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LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA PARA EL
ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

Ley publicada en la Gaceta Oficial. Organo del Gobierno Constitucional del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, el 17 de Diciembre de 2025

Texto Vigente

Nota de Editor: En la parte final de este documento se presentan, en orden cronoldgico, los
articulos transitorios de los diversos decretos de reformas a la presente Ley.

Oficina de la Gobernadora
Al margen un sello que dice: Gobierno del Estado de Veracruz.

Oficio No. NGNR/GOBVER-381/2025
Xalapa — Enriquez, a 17 de diciembre de 2025

Norma Rocio Nalhe Garcia, Gobernadora del Estado Libre y Soberano de Veracruz de Ignacio de la
Llave, a sus habitantes sabed:

Que la Sexagésima Séptima Legislatura del Honorable Congreso del Estado se ha servido dirigirme la
Ley Numero 489 del sistema Estatal de Seguridad Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave.

Por lo tanto en atencion a la dispuesto por el articulo 49 fraccién Il de la Constitucion Politica de Estado,
y en cumplimiento del oficio SG/000990 de los diputados Presidenta y Secretario de la Sexagésima
Séptima Legislatura del Honorable congreso del Estado, mando se publique y se le dé cumplimiento

Residencia del Poder Ejecutivo Estatal, a los diecisiete dias del mes de diciembre del afio dos mil
veinticinco.

LA SEXAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA DEL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE, EN USO DE LA FACULTAD QUE LE
CONFIEREN LOS ARTICULOS 33 FRACCION | Y 38 DE LA CONSTITUCION POLITICA LOCAL; 18
FRACCION | Y 47 SEGUNDO PARRAFO DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO; 75 Y
76 DEL REGLAMENTO PARA EL GOBIERNO INTERIOR DEL PODER LEGISLATIVO; Y EN
NOMBRE DEL PUEBLO, EXPIDE LA SIGUIENTE:

LEY NUMERO 489
DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

LIBRO |
DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

TITULO PRIMERO

DE LA SEGURIDAD PUBLICA
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CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. La presente ley es de orden publico, interés social y observancia general en el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, y tiene por objeto regular la coordinacion y cooperacion entre éste y
los municipios, y de ambos con la Federacion, mediante la integracion, la organizacion y el
funcionamiento del Sistema Estatal de Seguridad Publica, asi como establecer el marco juridico
aplicable al Servicio Profesional de Carrera en las Instituciones de Seguridad Puablica, conforme a la
distribucion de competencias establecidas en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Articulo 2. Para efectos de esta ley, se entendera por:

I. Academias o0 Institutos: Las instituciones académicas, centros de estudios de formacion,
capacitacion, profesionalizacion, especializacion y actualizacion de personas aspirantes y servidoras
publicas en las funciones de seguridad publica, policial, ministerial, pericial y penitenciaria;

II. Autoridad Administrativa Especializada en la Ejecucion de Medidas para Adolescentes: El érgano
administrativo de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
denominado Direccion General de Ejecucién de Medidas para Adolescentes;

lll. Bases de datos: Las que constituyen subconjuntos sistematizados de informacién contenida en los
Registros Estatales en materia de armamento, equipo y personal de seguridad publica, medidas
cautelares, soluciones alternas y formas de terminacion anticipada, de informacidn penitenciaria,
casillero judicial, asi como los Registros Nacionales, las bases de datos del Ministerio Publico y las
Instituciones Policiales de los ambitos estatal y municipal relativas a la informacion criminalistica,
informacion que generen los centros de comando y control, huellas dactilares de personas sujetas a
un proceso o investigacion penal, teléfonos celulares, personas sentenciadas y servicios de seguridad
privada, las que sean necesarias para la prevencion, investigacién y persecucion de los delitos; asi
como Ordenes de aprehension, informacién penitenciaria, y toda aquélla informacién que permita
identificar y localizar plenamente al personal de seguridad publica, fotografias, antecedentes en el
servicio, resultados de las distintas etapas de reclutamiento, seleccién, formacién, evaluacion y
certificacién de las y los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica, sistemas de
identificacién vehicular, sistemas de identificacion por huella dactilar, sistemas de identificaciéon por
voz, padron vehicular, vehiculos robados y recuperados, informacién sobre el padrén de
concesionarios de transporte publico, padron vehicular tanto puablico como privado, infracciones
administrativas en materia de transporte y transito y seguridad vial, informaciéon de personas
desaparecidas y las demas necesarias para la operacién del sistema. El conjunto de bases de datos
conformara el Sistema Estatal de Informacién en Seguridad Publica;

IV. Carrera Ministerial: El Servicio Profesional de Carrera Ministerial;

V. Carrera Pericial: El Servicio Profesional de Carrera Pericial,

VI. Carrera Policial: El Servicio Profesional de Carrera Policial;

VII. Centro de Evaluacion: La Direccion General del Centro de Evaluacién y Control de Confianza de
la Secretaria de Seguridad Publica o de la Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la

Llave, segln corresponda;

VIIl. Centro de Comando y Control: La Direccién General del Centro Estatal de Control, Comando y
Comunicaciones y Cémputo de la Secretaria de Seguridad Publica, y sus subcoordinaciones;

IX. CEIl: El Centro Estatal de Informacion;

X. Comisiones: La Comisién del Servicio Profesional de Carrera y la Comisiéon de Honor y Justicia para
las y los integrantes de las Instituciones Policiales;
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XI. Comités: Los Comités que son los 6rganos auxiliares de la Comision de Honor y Justicia para las y
los integrantes de las Instituciones Policiales que se instalan en los 6rganos administrativos y 6rganos
administrativos desconcentrados, la Comision contara con los Comités que resulten necesarios para
auxiliar el despacho de los asuntos relativos al régimen disciplinario, estimulos y aquellos que,
conforme a la delegacion de facultades, sean de sus respectivas competencias;

XIl. Comité de Certificacion: El 6rgano auxiliar de las Comisiones, encargado de avalar los
procedimientos de evaluacién de desempefio y de promocién y ascenso;

XIIl. Conferencia Estatal: La Conferencia Estatal de Seguridad Publica Municipal;

XIV. Conferencias Nacionales: Las Conferencias Nacionales de Procuracién de Justicia, de
Secretarias de Seguridad Publica, del Sistema Penitenciario y de Seguridad Publica Municipal;

XV. Consejo Estatal: El Consejo Estatal de Seguridad Publica de Veracruz de Ignacio de la Llave;
XVI. Consejo Nacional: ElI Consejo Nacional de Seguridad Publica;

XVII. Consejos de Seguridad: Los Consejos de Seguridad Publica de los Municipios;

XVIII. Constitucion General: La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

XIX. Constitucion Local: L Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;

XX. Direccion General de Asuntos Internos: El 6rgano encargado de investigar, vigilar, controlar y
recomendar acciones correctivas ante toda conducta impropia de las personas integrantes de las
instituciones policiales, velando por el fiel cumplimiento de las leyes, normas y reglamentos que rigen
la actuacion de quienes las integran, desarrollando métodos y técnicas con estricta observancia a la
legalidad en la aplicacion de procedimientos que prevengan, regulen, controlen y vigilen la actuacion
de las personas integrantes de las instituciones policiales, asi como combatir las faltas disciplinarias,
ademas vigilar que las personas integrantes cumplan con los requisitos de permanencia y atender todo
tipo de quejas y denuncias, detectar deficiencias e irregularidades en el actuar de las personas
integrantes de las instituciones policiales, implementar los convenios necesarios para la reparacion del
dafio ocasionado por el actuar de los elementos policiales y realizar las medidas necesarias para la
resolucién alternativa de las investigaciones administrativas que se encuentre sustanciando; asimismo,
investigara las conductas del personal administrativo y en su caso dard vista a las instancias
competentes en materia de responsabilidades de las personas servidoras publicas;

XXI. Elemento: Las personas servidoras publicas que realicen funciones operativas en las Instituciones
Policiales;

XXII. Estado: El Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;
XXIII. Fiscalia General: La Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;

XXIV. Fondos de Ayuda Federal: Los Fondos previstos en la Ley de Coordinacion Fiscal y en esta Ley,
destinados a la seguridad publica;

XXV. Hoja de Servicios: El documento que resume la trayectoria de cada persona integrante de las
Instituciones de Seguridad Publica;

XXVI. Informe Policial Homologado (IPH): El formato estandarizado de registro de actuaciones
policiales;

XXVII. Instituciones de Seguridad Publica: Las Instituciones Policiales, las Instituciones de Procuracién
de Justicia y las Instituciones Penitenciarias del Estado y de los Municipios, que seran de caracter civil,
disciplinado y profesional, su actuacién se regira por los principios de legalidad, objetividad, eficiencia,
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profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos reconocidos en la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, y deberan coordinarse entre si para cumplir los objetivos de la
seguridad publica y conformaran el Sistema Nacional de Seguridad Publica;

XXVIII. Instituciones Policiales: Los cuerpos de policia, y demas érganos auxiliares de la funcién de
seguridad publica del Estado, incluyendo policia de investigacion, transito y seguridad vial, integrantes
del sistema penitenciario estatal, custodia y traslado tanto de los Centros Penitenciarios, como de
internamiento especial para adolescentes y de vigilancia de audiencias judiciales, asi como las
corporaciones policiales de los municipios, comprendiendo, en su caso, transito y seguridad vial,
transporte publico;

XXIX. Instituciones de Procuracion de Justicia: Las instituciones que integran al Ministerio Publico, los
servicios periciales, policias de investigacion y demas auxiliares de aquél;

XXX. Integrantes: Las y los integrantes operativos de las Instituciones de Seguridad Publica y de las
Instituciones Policiales;

XXXI. Ley: La presente Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave;

XXXII. Ley General: La Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica;

XXXIII. Licencia Oficial: La Licencia Oficial Colectiva, es la que otorga la Secretaria de la Defensa
Nacional a diversas Instituciones de Seguridad Publica del pais para la portacion de armas de fuego;

XXXIV. Personal Administrativo o Persona Servidora Publica: Las personas servidoras publicas que
realizan funciones administrativas en Instituciones de Seguridad Publica o Instituciones Policiales;

XXXV. Persona Titular del Poder Ejecutivo del Estado: La persona Titular de la Gubernatura en el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;

XXXVI. Persona Titular de la Secretaria: La persona Titular de la Secretaria de Seguridad Publica del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;

XXXVII. Policia de Investigacion: La unidad policial especializada en la investigacion de delitos,
perteneciente a la Secretaria de Seguridad Publica;

XXXVIII. Procedimiento Disciplinario: El instaurado a los integrantes operativos de los servicios
profesionales de carrera, por incumplimiento a los requisitos de permanencia o infraccion al régimen
disciplinario;

XXXIX. Programa Rector: El conjunto de contenidos encaminados a la profesionalizacion de las
personas servidoras publicas de las Instituciones Policiales e Instituciones de Procuracion de Justicia,
respectivamente;

XL. Registro de Armamento y Equipo: El Registro Estatal de Armamento y Equipo;

XLI. Registro de Informacion Penitenciaria: El Registro de Informacion Penitenciaria del Estado o
Casillero Judicial;

XLIl. Registro de Medidas Cautelares, Soluciones Alternas y Formas de Terminacion Anticipada: El
registro de medidas cautelares, acuerdos reparatorios, suspension condicional y procedimiento
abreviado;

XLIlI. Registro Estatal de Personal: El registro Estatal de Personal de Seguridad Publica;

XLIV. Registro Nacional de Detenciones: El registro Nacional de Detenciones;
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XLV. Registro Nacional de Personal: El registro Nacional de Personal de Seguridad Publica;
XLVI. Secretaria: La Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;

XLVII. Secretaria Ejecutiva: La Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad
Publica;

XLVIIl. SEFIPLAN: La Secretaria de Finanzas y Planeacion del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave;

XLIX. Sistema Estatal: El Sistema Estatal de Seguridad Publica;
L. Sistema Nacional: El Sistema Nacional de Seguridad Publica;

LI. Sistema Estatal de Informacion: El conjunto de medios electronicos y tecnologias de la informacién
vinculados entre si, disefiado, estructurado y operado para facilitar interconexiones de voz, datos y
video, que comprende el registro, el almacenamiento, el suministro, la actualizacion y la consulta de
informacion en materia de seguridad publica sobre las personas detenidas, conforme a las facultades
de las autoridades durante las etapas del proceso penal o del procedimiento administrativo
sancionador; de las personas integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica, incluidos quienes
sean elementos que prestan sus servicios en empresas de seguridad privada; respecto de los
vehiculos que tuvieran asignados, nimero de matricula, placas de circulacién, marca, modelo, tipo,
namero de serie y motor para el registro del vehiculo; asi como las armas y municiones que hayan sido
autorizadas por la autoridad competente; de las medidas cautelares impuestas a un imputado, fecha
de inicio y término, delitos por los que se impuso la medida y el incumplimiento o modificacién de la
misma; de los acuerdos reparatorios que se realicen; de la suspensién condicional, sobre el proceso
aprobado por el juez de control y la sustanciaciéon de un procedimiento abreviado, y las personas
privadas de su libertad; y

LIl. Sistema Nacional de Informacion: El Sistema Nacional de Informacion en Seguridad Publica, el
cual constituye el conjunto integrado, organizado y sistematizado de las bases de datos, que son
subconjuntos sistematizados de la informaciéon contenida en registros nacionales y estatales en
materias relativas a detenciones, armamento, equipo y personal de seguridad publica, medidas
cautelares, soluciones alternas y formas de terminacion anticipada, asi como las bases de datos del
Ministerio Publico y las instituciones policiales de los tres 6rdenes de gobierno relativas a la informacion
criminalistica, informacion que generen los centros de comando y control, huellas dactilares de
personas sujetas a un proceso o investigacion penal, teléfonos celulares, personas sentenciadas y
servicios de seguridad privada, asi como las demas necesarias para la prevencion, investigacion y
persecucion de los delitos. Est4 integrado por elementos metodoldgicos y procedimentales que
permiten a las Instituciones de Seguridad Publica su consulta e interconexion para el desempefio de
sus funciones.

Articulo 3. Para los efectos de esta Ley, la seguridad publica es una funcién a cargo del Estado y los
municipios, por conducto de la Secretaria, la Fiscalia General y los Ayuntamientos, en su respectivo
ambito de competencia, que tiene como fines salvaguardar la vida, integridad, patrimonio y los
derechos de las personas, asi como preservar las libertades, el orden y la paz publicos; comprende la
prevencion, investigacion y persecucion de los delitos, la reinsercion social de las personas
sentenciadas, asi como la sancion de las infracciones administrativas, en términos de la Constitucion
General, de la Ley General, de esta Ley y demds disposiciones legales aplicables.

Articulo 4. La funcion de seguridad publica se realizara en los diversos ambitos de competencia a
través de la Secretaria, de las Instituciones Policiales, de los érganos auxiliares de la funcién de
seguridad publica, de las Instituciones de Procuracion de Justicia, de los municipios, de las instancias
encargadas de aplicar las infracciones administrativas, de los responsables de la prision preventiva y
la ejecucion de penas, de las y los integrantes del sistema penitenciario estatal, de transito y seguridad
vial, de transporte publico, de las autoridades competentes en materia de justicia para adolescentes,
asi como de las deméas autoridades que en razon de sus atribuciones deban contribuir directa o
indirectamente al objeto de esta Ley.
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Articulo 5. Conforme a las bases establecidas en la Ley General, el Sistema Estatal comprende:

I. La coordinacion del Estado, los Municipios y la Federacion, mediante los instrumentos, instancias,
programas, mecanismos, politicas publicas, servicios y acciones tendientes a cumplir los objetivos y
fines de la seguridad publica, en los términos de esta Ley;

Il. El Servicio Profesional de Carrera Policial, Ministerial, Pericial y Penitenciario, conforme a los
estandares nacionales;

lll. La regulacion de los procedimientos de reclutamiento, seleccién, ingreso, registro,
profesionalizacion, certificacién, permanencia, promocién, reconocimiento, régimen disciplinario,
reingreso y conclusién del servicio de las personas integrantes de las Instituciones de Seguridad
Publica;

IV. La sistematizacion de las bases de datos de informacion contenida en Registros Nacionales y
Estatales en las diversas materias de seguridad publica a través del Sistema Estatal de Informacion y
del Sistema Nacional de Informacién;

V. Lo relativo al ejercicio, control, vigilancia, informacién, evaluacién vy fiscalizacién de los fondos de
aportaciones federales y estatales para la seguridad publica;

VI. El establecimiento de estandares, protocolos homologados de actuaciéon y la acreditacion y
certificacion institucional e individual de las Instituciones de Seguridad Publica;

VII. El fortalecimiento de los sistemas de seguridad social y complementarios de las personas
integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica, sus familias y dependientes;

VIII. Los mecanismos de participacion social y académica en coadyuvancia con los procesos de disefio
y evaluacion de politicas de prevencion de las violencias y del delito, asi como de las Instituciones de
Seguridad Publica;

IX. Las acciones necesarias para la proteccién y vigilancia de las instalaciones estratégicas del Estado;
y

X. Las demés necesarias para el cumplimiento de los objetivos y fines del Sistema Estatal y la eficaz
coordinacién con el Sistema Nacional.

Articulo 6. Cuando las disposiciones de esta Ley comprendan materias y acciones que incidan en
diversos &mbitos de competencia del Estado y los municipios y no exista disposicion expresa en esta
Ley, se aplicara lo que prevea al respecto la Ley General; en su defecto, se atendera a los lineamientos
generales y especificos dictados por los Consejos Nacional y Estatal de Seguridad Publica. Sélo en
caso de no encontrarse regulada la materia o accion en la ley o en lineamientos generales, las
resoluciones o los acuerdos de que se trate se ejecutaran mediante convenios generales y especificos
entre las partes integrantes del Sistema Estatal, siempre que no se opongan a los fines de éste.

Articulo 7. Las Instituciones de Seguridad Publica seran de caracter civil, disciplinado y profesional.

La actuacion de las Instituciones de Seguridad Publica y los 6rganos del Sistema Estatal, asi como las
politicas, los programas, mecanismos y las acciones en materia de seguridad publica, se regiran por
los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo y honradez, asi como por la
perspectiva de género, el amor a la patria, el federalismo cooperativo, la proteccion de la persona, su
dignidad y el respeto a los derechos humanos, con un enfoque diferenciado e incluyente, reconocidos
por la Constitucion General, los tratados internacionales de los cuales México sea parte y la
Constitucion Local.
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Asimismo, deberan cumplir con los deberes reforzados de proteccién del Estado en la materia, con
énfasis en personas y grupos en situacién de discriminacion o vulnerabilidad; asi como fomentar la
participacion ciudadana y rendir cuentas en términos de la legislacion aplicable.

Articulo 8. El Estado desarrollara politicas en materia de prevencion de las violencias y del delito con
caracter integral, atendiendo a las causas que los generan, asi como programas y acciones que
fomenten en la sociedad una cultura de paz, valores culturales, civicos y comunitarios que induzcan el
respeto al orden juridico, a la legalidad y a los derechos humanos, garantizando en todo momento la
proteccion y atencién de las victimas.

Las Instituciones de Seguridad Publica deberan promover acciones acordes con lo dispuesto en el
parrafo anterior, en coordinacién con las autoridades de los tres 6rdenes de gobierno que, en el &mbito
de sus atribuciones, deban contribuir en esta materia.

Articulo 9. Las Instituciones de Seguridad Publica, en coadyuvancia y corresponsabilidad, deben
promover la participacion social a través del disefio, desarrollo, implementacion y evaluacion de
mecanismos encaminados a fortalecer las politicas, los lineamientos, programas y demas acciones en
materia de seguridad publica.

La participacion social, en el marco de la presente Ley, tiene como objeto promover la deliberacién,
discusién, cooperacioén, asi como la integracién de propuestas, experiencias y necesidades de la
comunidad para fortalecer las acciones de las Instituciones de Seguridad Publica en materia de
construccion de paz, prevencion de las violencias y del delito, investigacion, procuracion de justicia,
disefio y desarrollo institucional.

Articulo 10. La participacion social deberd incluir a personas, grupos, organizaciones e instituciones
académicas, en particular de aquellas personas y grupos histéricamente discriminados, promoviendo
el didlogo intercultural y el respeto a los derechos colectivos de los pueblos y comunidades indigenas
y afromexicanas y equiparables, a través de mecanismos de consulta, participacion y coordinacion con
sus autoridades representativas y sistemas normativos propios. La participacién social puede llevarse
a cabo a través de asambleas, foros, comisiones, consultas publicas, talleres u otro mecanismo
pertinente.

Las recomendaciones, opiniones y estudios que resulten de estos, deben ser revisados por las
Instituciones de Seguridad Publica competentes para valorar la posibilidad de su incorporacion a
politicas y programas en materia de seguridad publica.

Articulo 11. El personal administrativo de los diversos érganos administrativos y desconcentrados que
conforman la Secretaria, incluso sus Titulares, son personal de confianza, se considerara personal de
seguridad publica y sera de libre designacién y remocion; asimismo, se sujetaran a los procesos de
evaluacion y control de confianza y de certificacion, debiendo contar con la Clave Unica de
Identificacion Permanente.

Articulo 12. El personal de seguridad publica disfrutard de las medidas de proteccion al salario y de
las prestaciones minimas establecidas en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado o
en las homologas en el Estado de Veracruz, segln corresponda; gozara de seguridad social, y sus
relaciones juridicas se regirdn en términos de lo dispuesto en las fracciones Xlll y XIV del Apartado B
del articulo 123 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, segun corresponda.

La designacién del personal de seguridad publica se realizara en términos de esta Ley y demas
normativa aplicable; su remocién sera libre, por lo que los efectos de su nombramiento o encargo se
podran dar por terminados en cualquier momento de conformidad con las disposiciones aplicables o
en caso de que no acrediten las evaluaciones de control de confianza.

Articulo 13. Los servicios que preste el personal de seguridad publica deberan realizarse en
condiciones dignas y socialmente utiles, sin discriminacion por motivo alguno, tutelando el acceso a
las mismas oportunidades y procurando en todo momento la igualdad sustantiva.
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La remuneracion del personal de seguridad publica debera ser acorde con la calidad y riesgo de sus
funciones, asi como con el rango, puesto y comisiones que cumpla, tomando en cuenta para su
determinacion las bases que emita el Secretariado Ejecutivo en materia de salario digno y condiciones
laborales, en términos de lo previsto en esta Ley.

Queda prohibida la contratacion de personal para ejercer funciones policiales bajo esquemas de
subcontratacién o cualquier modalidad que restrinja el goce de las prestaciones y regimenes de
seguridad social reconocidos en esta Ley.

Los sistemas de seguridad social del personal de seguridad publica deberan contemplar, como minimo:
servicios médicos, hospitalarios, incapacidades, pensiones por invalidez y vida, fondos para retiro,
vivienda, prestaciones sociales como guarderias, becas, apoyos familiares, protecciones de riesgos
de trabajo, asi como licencias de maternidad y paternidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 123, apartado B, fraccion XllI, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, las autoridades del Estado y de los municipios deberan establecer
y fortalecer sistemas de seguridad social, estimulos y reconocimientos para el personal de seguridad
publica, mediante mecanismos complementarios que comprendan seguros para sus familias o
personas beneficiarias en caso de fallecimiento o incapacidad total o permanente ocurrida en el
cumplimiento del deber.

Articulo 14. Servicio Profesional de Carrera y los procesos de certificacion de las Instituciones de
Seguridad Publica del Estado se sujetaran a la Politica Nacional de Acreditacién y Certificacién que
emita el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Se realizaran evaluaciones en las materias que determine el Secretariado Ejecutivo, asi como a prestar
servicios de certificacién de personal en los términos de la normativa aplicable.

La certificacion institucional reflejara el nivel de cumplimiento de los estandares establecidos a nivel
nacional y sera indispensable para la planeacién, desarrollo y fortalecimiento de las capacidades de
las Instituciones de Seguridad Publica del Estado.

Las disposiciones estatales deberan reconocer la validez y vigencia de las acreditaciones y
certificaciones otorgadas conforme a los lineamientos nacionales, las cuales deberan registrarse en
los sistemas correspondientes.

CAPITULO Il
DE LA COORDINACION ENTRE LA ENTIDAD Y LOS MUNICIPIOS

Articulo 15. Las Instituciones de Seguridad Publica del Estado y de los municipios deberan
coordinarse entre si, y con las instituciones federales competentes, para cumplir los fines de la
seguridad publica, en los términos previstos en la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Ley General, la presente Ley y demas disposiciones aplicables.

La coordinacion con la Guardia Nacional en el territorio del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
se sujetard a lo previsto en la Ley General, en la Ley de la Guardia Nacional y en las demas
disposiciones federales aplicables.

Articulo 16. La coordinacion entre las Instituciones de Seguridad Publica del Estado y de los
municipios se har& con respeto absoluto de sus atribuciones constitucionales.

Los municipios podran celebrar convenios con el Estado para que presten coordinadamente los
servicios de seguridad publica, estableciendo la autoridad que asumira el mando, o bien, convenir que
el Estado los asuma totalmente en forma temporal cuando a juicio de los ayuntamientos sea necesario,
fijando los mecanismos, medios, recursos, atribuciones y demas elementos y condiciones que se
requieran.
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Articulo 17. Los Municipios, el Estado y la Federacion podran celebrar convenios de colaboraciéon para
la realizacion de acciones conjuntas en materia de seguridad publica, estableciendo la autoridad que
ejercera el mando.

Articulo 18. En los casos de fuerza mayor o alteracién grave del orden publico, la policia preventiva
municipal acatara las érdenes que le transmita la persona Titular del Poder Ejecutivo del Estado.

Articulo 19. En el Estado se implementara el modelo de mando Ginico como esquema de coordinacion
policial en el que se centralizan, en una sola instituciéon estatal, tanto las labores operativas, como
administrativas de seguridad publica, en los siguientes supuestos:

I. Cuando un Municipio no cuente con policia;

II. Cuando asi lo determine el Consejo Nacional o el Consejo Estatal de Seguridad Publica; o

[ll. Cuando asi lo solicite el Ayuntamiento

Articulo 20. La implementacion del mando Unico debera garantizar:

I. La continuidad del servicio de seguridad publica en el ambito municipal;

Il. Latransparencia y rendicion de cuentas en la gestion y aplicacién de recursos federales y estatales
destinados a los Municipios; y

lll. La formalizacién de instrumentos que definan funciones operativas, administrativas y financieras,
asi como mecanismos de supervision y evaluacion.

Articulo 21.  El Estado podréa aplicar también el modelo de mando coordinado, como esquema en
el que se centralizan las labores operativas en una institucién estatal, mientras las funciones
administrativas permanecen bajo responsabilidad municipal.

El mando coordinado se establecera a través de convenios entre el Estado y los Municipios, que
deberan precisar condiciones, funciones y alcances de la coordinacion.

Articulo 22. Cuando para cumplir la funcién de seguridad publica se requiera la participacion de
dos o mas entidades federativas, o de dos o0 mas municipios, se podran establecer instancias de
coordinacién de caracter temporal o permanente, conforme a lo siguiente:

l. Dos 0 mas entidades federativas;
Il. Dos 0 mas municipios de una misma entidad federativa, o
M. Dos 0 mas municipios de diferentes entidades federativas.

Articulo 23. Las instancias de coordinacién a que se refiere el articulo anterior, deberan designar un
enlace con la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y con el Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional, a quienes informaran de su instalacion, objetivos y resultados.

Estas instancias procuraran la coordinacion y cooperaciéon con la Federacién y otras entidades
federativas para realizar acciones de prevencion de las violencias y del delito, persecucién de los
mismos, operativos conjuntos, tareas de proximidad e investigacion, asi como las demé&s necesarias
para el cumplimiento de los fines de la seguridad publica.

Articulo 24. El Estado y los Municipios integraran los instrumentos de informacion del Sistema Estatal,
para lo cual se estableceran las bases de datos sobre la seguridad publica, que seran desarrolladas,
ejecutadas y actualizadas a través de las Instituciones de la Seguridad Publica, conforme a los
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elementos metodologicos y procedimentales para la consulta e interconexién que establezca el
Sistema Nacional de Informacion.

Articulo 25. Sin perjuicio de la coordinacion establecida en la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, las autoridades competentes del Estado y los Municipios se coordinaran, en el
ambito de sus respectivas competencias, para:

I. Integrar el Sistema Estatal y garantizar el cumplimiento de esta Ley, la Ley General y de las
disposiciones que de ellas deriven;

II. Contribuir a la efectiva coordinacién del Sistema Nacional y del Sistema Estatal de Seguridad
Publica;

lll. Aplicar y supervisar los procedimientos relativos al desarrollo policial y al servicio profesional de
carrera, asi como garantizar la profesionalizacion del personal policial, ministerial, pericial y
penitenciario;

IV. Constituir y operar las Academias e Institutos, capacitacion y profesionalizacion en materia de
seguridad publica, conforme a los lineamientos que establezca el Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional y la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal;

V. Generar, compartir, intercambiar, ingresar, almacenar y proveer informacion, archivos y
contenidos, a las Bases de Datos que integran el Sistema Estatal de Informacién y el Sistema Nacional
de Informacién, de conformidad con lo dispuesto en la legislacion en la materia. Tratdndose de manejo
de datos que provengan del Registro Nacional de Detenciones, se atendera a lo dispuesto en la Ley
Nacional del Registro de Detenciones;

VI. Garantizar el cumplimiento de las disposiciones en materia de medidas u 6rdenes de proteccion
de mujeres, nifias, nifios y adolescentes, en los términos previstos en la Ley General de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia, el Cédigo Nacional de Procedimientos Penales y demas
ordenamientos aplicables;

VII. Coadyuvar a la integracion y funcionamiento de los procesos de desarrollo policial, ministerial,
pericial y penitenciario;

VIIl. Operar los centros de evaluacion y control de confianza, conforme a los lineamientos,
procedimientos, protocolos y perfiles determinados por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional,
asi como garantizar la observancia permanente de la nhormativa aplicable;

IX. Capacitar y profesionalizar a las personas servidoras publicas encargadas de realizar labores de
investigacién y obtener la certificacion institucional correspondiente respecto de sus unidades de
investigacion;

X. Integrar y consultar la informacién relativa a la operacion y desarrollo policial, ministerial, pericial
y penitenciario, para el registro y seguimiento en el Sistema Nacional y en el Sistema Estatal de
Informacién;

Xl. Participar en la ejecucién de las acciones para el resguardo de las instalaciones estratégicas
ubicadas en el territorio del Estado;

XIl. Solicitar, en el ambito de su competencia, a las y los prestadores de servicios de
telecomunicaciones, la restriccion de comunicaciones en los centros de reinsercién social estatales o
municipales, conforme a las disposiciones aplicables;

XIll. Coordinarse con el Poder Judicial del Estado y, en su caso, con el Poder Judicial de la Federacion,

para mejorar los procesos de investigacion y persecucion de los delitos bajo la conduccién del
Ministerio Publico;
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XIV. Establecer instancias colegiadas en las que participen representantes de las unidades operativas
de las Instituciones Policiales, a fin de conocer y resolver, en sus respectivos ambitos de competencia,
controversias relacionadas con los procedimientos de la carrera policial y el régimen disciplinario;

XV. Instalar y promover el adecuado funcionamiento de los Consejos de Seguridad Publica de los
Municipios y sus respectivos Comités de Participacion Ciudadana;

XVI. Regular los procedimientos de reclutamiento, seleccién, ingreso, formacién, actualizacién,
capacitacién, permanencia, evaluacion, reconocimiento, certificacion y registro de las y los integrantes
de las Instituciones de Seguridad Publica, y

XVII.  Las demas relacionadas con las anteriores y necesarias para fortalecer la efectividad de las
medidas y acciones tendentes a alcanzar los fines de la seguridad publica.

CAPITULO IlI
DE LOS FONDOS DE AYUDA FEDERAL PARA LA SEGURIDAD PUBLICA

Articulo 26. El ejercicio, el control, la vigilancia, la informacion, la evaluacion y la fiscalizacion de los
recursos derivados de los fondos de aportaciones federales y demas fondos de ayuda federal para la
seguridad publica, se sujetaran a la Ley de Coordinacion Fiscal, a la Ley General, a la presente Ley,
a los acuerdos y lineamientos emitidos por el Consejo Nacional y el Secretariado Ejecutivo, a los
convenios celebrados entre el Gobierno Federal y el Estatal, asi como a las demas disposiciones
federales y estatales aplicables.

Articulo 27. Para el adecuado funcionamiento del Sistema Estatal, sera obligaciéon del Ejecutivo
Estatal:

I.  Destinar recursos para el fortalecimiento de las acciones de seguridad publica del Estado y los
municipios, conforme a la disponibilidad presupuestal, mediante la celebracién de convenios en los
gue se establecera su monto y el destino de los mismos, asi como la periodicidad con que se
ministraran.

II. Presentar informes periédicos al Secretariado Ejecutivo, conforme a los lineamientos que para tal
efecto se emitan, detallando los movimientos registrados en las cuentas especificas, la situacién del
ejercicio de los recursos, su destino, asi como los montos comprometidos, devengados y pagados.

Articulo 28. Las Instituciones Policiales del Estado y de los municipios deberan proporcionar a la
Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica, los informes que éste les
solicite respecto al ejercicio de los recursos a que se refiere la fraccion primera del articulo anterior y
al avance en el cumplimiento de los programas o proyectos en que fueron aplicados, asi como a la
ejecucion del Programa de Seguridad Publica del Estado, derivado del Programa Nacional de
Seguridad Publica y demas acciones relacionadas con el control, la vigilancia, la transparencia y la
supervision del manejo de dichos recursos.

Articulo 29. La Secretaria Ejecutiva Estatal debera coadyuvar con el Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica en la integracion de informes periddicos, la supervision del
destino de los recursos y, en su caso, en la atencién a las observaciones formuladas por la Auditoria
Superior de la Federacién y demas instancias fiscalizadoras.

Articulo 30. Las responsabilidades administrativas, civiles y penales en que incurran las personas
servidoras publicas del Estado o municipales por el manejo o aplicacion indebidos de los recursos
derivados de los fondos de aportaciones federales y demés fondos de ayuda federal para la seguridad
publica de las entidades y de los municipios que establece la Ley de Coordinacion Fiscal seran
determinadas y sancionadas por las autoridades federales o locales, segun corresponda, de
conformidad con lo previsto en dicha ley.
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TITULO SEGUNDO

DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

CAPITULO |
DE LA INTEGRACION Y OBJETIVOS
Articulo 31. El Sistema Estatal de Seguridad PuUblica es el conjunto orgéanico y articulado de relaciones
funcionales, principios, normas, instituciones, instalaciones, estructuras, técnicas, programas,
politicas, procedimientos y servicios destinados a cumplir con los fines de la seguridad publica, en los
términos de los articulos 21 y 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Articulo 32. El Sistema Estatal se integra por los siguientes érganos e instancias:
I.  El Consejo Estatal de Seguridad Publica;
II. La Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica;
lll. La Mesa de Paz Estatal;
IV. Los Consejos de Seguridad Publica de los Municipios;
V. Las Mesas de Paz Regionales, y
VI. La Conferencia Estatal de Seguridad Publica Municipal.
Articulo 33. El Poder Judicial de la Entidad contribuira con las instancias que integran el Sistema
Estatal en la formulacion de estudios, lineamientos e implementacion de acciones que permitan
alcanzar los fines de la seguridad publica, en términos de lo dispuesto por la Ley General y los acuerdos
del Consejo Nacional.
CAPITULO Il
DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
Articulo 34. El Consejo Estatal es la instancia responsable de la coordinacion, la planeacion y la
implementacion del Sistema Nacional de Seguridad Publica en el &mbito local, asi como de dar

seguimiento a los acuerdos, resoluciones, politicas y lineamientos emitidos por el Consejo Nacional.

Asimismo, sera la maxima instancia de deliberacion, consulta y definicion de politicas publicas del
Sistema Estatal y estara integrado por las personas Titulares de:

I. El Poder Ejecutivo del Estado, quien lo presidira y quien, en caso de empate, tendra voto de calidad;
Il. La Secretaria, con voz y voto;

lll. La Secretaria de Gobierno, con voz y voto;

IV. La Fiscalia General del Estado, con voz y voto;

V. La Secretaria de Finanzas y Planeacion, con voz y voto;

VI. La Contraloria General del Estado, con voz y voto;

12
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VII. Quienes ocupen la Titularidad de las presidencias municipales, con voz y voto, en los asuntos
relacionados con el ambito territorial de su competencia;

VIII. Una persona representante de las Instituciones de Seguridad Publica de la Federacion, solo con
derecho a voz;

IX. El Secretario Ejecutivo, sélo con derecho a voz, y

X. Cuatro personas representantes de las organizaciones de la sociedad civil dedicadas al tema de
seguridad publica, quienes conformaran la parte ciudadana del Consejo Estatal y sélo tendran derecho
avoz.

Asimismo, se invitard a las reuniones del Consejo Estatal, a una persona representante del Poder
Legislativo y a una persona representante del Poder Judicial, quienes solo tendran derecho a voz.

El Consejo Estatal podréa invitar, por la naturaleza de los asuntos a tratar, a la persona Titular de la
Comisién Estatal de Derechos Humanos, a personas, instituciones y a quienes representen a la
sociedad civil y puedan aportar conocimientos y experiencias para el cumplimiento de los objetivos de
la seguridad publica. Dicha participacién sera con caracter honorifico.

Quienes integren el Consejo Estatal podran proponer acuerdos y resoluciones, asi como vigilar su
cumplimiento.

Articulo 35. El Consejo Estatal funcionara en pleno, de acuerdo con las siguientes disposiciones:

l. El pleno se reunira de forma ordinaria por lo menos una vez al afio, de manera presencial o
virtual, a convocatoria de su presidencia, con la agenda de asuntos a tratar que someta a su
consideracion la persona titular de la Secretaria Ejecutiva; de manera extraordinaria, se reunira las
veces que su presidencia convoque;

Il. El quérum para las reuniones del pleno del Consejo Estatal se integrara con la mitad mas uno
de sus integrantes. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos, y deben ser publicados en
la Gaceta Oficial del Estado, por el Secretario Ejecutivo; y

M. Las personas integrantes del Consejo Estatal podran formular propuestas de acuerdos para el
mejor funcionamiento del Sistema.

Articulo 36. La persona que ocupe la presidencia del Consejo Estatal tendrd las siguientes
atribuciones:

I. Presidir las sesiones del Consejo Estatal,
Il. Convocar, por conducto del Secretario Ejecutivo, a las Sesiones del Consejo Estatal;

lll. Proponer al Consejo Estatal la instalacién de las Comisiones para estudiar o evaluar politicas,
estrategias y acciones en materia de seguridad publica;

IV. Proponer al Consejo a los dos Presidentes Municipales que participaran en la Conferencia Nacional
de Seguridad Pablica Municipal;

V. Proponer al Consejo a los dos Presidentes Municipales que participaran en la Conferencia Estatal
de Seguridad Pudblica Municipal;

VI. Proveer las medidas necesarias para la ejecucion de las politicas, estrategias y resoluciones
adoptadas por el Consejo Estatal;

VII. Integrar por conducto del Secretario Ejecutivo y las respectivas Comisiones, las propuestas para
los programas estatales, municipales o especiales sobre seguridad;
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VIII. Instruir al Secretario Ejecutivo, promover y vigilar el cumplimiento de los acuerdos, convenios y
demas resoluciones del Consejo Estatal;

IX. Vigilar la implementacion de politicas en materia de atencion a victimas u ofendidos del delito;

X. Vigilar el correcto uso del Sistema Estatal de Informaciéon en cuanto al suministro, intercambio,
sistematizacion, interconexién y actualizacién de las bases de datos e informacién que en materia de
seguridad publica se genere de conformidad con el Sistema Nacional de Informacion, la Ley General,
la presente Ley y la normatividad en la materia, y

XI. Las demas que le asignen expresamente las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 37. En caso de ausencia de la persona Titular de la Presidencia del Consejo Estatal, quien
suplira la conduccion de las sesiones y ejercera las facultades de la Presidencia, sera la Secretaria

Las demas personas integrantes con derecho a voz y voto, deberan sefialar por escrito y previo al
desahogo de la sesién de que se trate, al personal que ejercera la suplencia en caso de sus ausencias,
el cual debera ostentar un cargo jerarquico inmediato inferior.

Articulo 38. El Consejo Estatal tendré las siguientes atribuciones:
I. Expedir las bases para su organizacion y funcionamiento;

Il. Promover la efectiva coordinacién del Estado y los Municipios para el cumplimiento de los objetivos
y fines de la seguridad publica, conforme a la Ley General y la presente Ley;

lll. Acordar, aprobar e impulsar el establecimiento de instrumentos, programas y politicas publicas
integrales, sistematicas, continuas y evaluables, tendentes a cumplir los objetivos y fines de la
seguridad publica en la entidad y los municipios;

IV. Vigilar la implementacion en la entidad y los municipios de los acuerdos y resoluciones generales
dictados por el Consejo Nacional,

V. Impulsar el Servicio Profesional de Carrera de las y los integrantes de las Instituciones de Seguridad
Puablica, asi como promover su homologacion y evaluar sus avances;

VI. Establecer anualmente el salario policial homologado, que incluya los rangos de percepcion, la
descripcion de los puestos, la valuacién de la actividad desempefiada y la competitividad salarial
existente en la poblacidn asignada para la realizacién de labores similares a las que se trate;

VII. Vigilar la observancia de los criterios para la distribucién de recursos de los fondos federales para
la seguridad publica, establecidos en la Ley de Coordinacién Fiscal y demas disposiciones legales
aplicables;

VIII. Supervisar el cumplimiento cabal y oportuno de los programas rectores de profesionalizacion de
los integrantes del sistema de seguridad publica, fundamentalmente en los aspectos de ingreso,
formacion, capacitacion, adiestramiento y actualizacion;

IX. Impulsar la instalaciéon y funcionamiento en los municipios de las Comisiones de Servicio
Profesional de Carrera Policial y la Comisién de Honor y Justicia, respectivamente;

X. Vigilar la correcta tramitacion de los procesos relativos a las Carreras Ministerial, Pericial y Policial,
asi como a la Profesionalizacion y Régimen Disciplinario;

XI. Proponer programas de colaboracién internacional sobre seguridad publica y de investigacion y
persecucion del delito, en coordinacion con las entidades y dependencias competentes;
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XIl. Proponer politicas, lineamientos y acciones para el eficaz funcionamiento de las Instituciones de
Seguridad Publica;

XIll. Designar a los dos Presidentes municipales que participaran en la Conferencia Nacional de
Seguridad Publica Municipal, previa votacion, en la que deberan observarse criterios de
representatividad regional, paridad de género y rotacidon entre municipios, a efecto de garantizar una
participacion plural e incluyente; el nombramiento tendra la duracién de un afio, pudiendo ser
ratificadas por una ocasion consecutiva;

XIV. Designar a los dos Presidentes municipales que participaran en la Conferencia Estatal de
Seguridad Publica Municipal, previa votacion;

XV. Supervisar, en coordinacion con las demas instancias competentes, la administracion del
presupuesto destinado a los Centros Penitenciarios del Estado, asi como de los Centros
Especializados para Adolescentes;

XVI. Vigilar la implementacion de politicas en materia de atencion a victimas u ofendidos del delito;

XVII. Promover la instalacién y adecuado funcionamiento de los Consejos de Seguridad Publica de los
Municipios;

XVIII. Evaluar periédicamente el cumplimiento de los programas de seguridad publica y otros
relacionados, asi como sus objetivos y metas;

XIX. Promover mecanismos eficaces para que la sociedad participe en los procesos de evaluacion de
las politicas de prevencion de las violencias y del delito, asi como de las Instituciones de Seguridad
Publica;

XX. Crear grupos de trabajo, regionales o tematicos, permanentes o transitorios, para el apoyo de sus
funciones; y

XXI. Las demas que le confieran otras disposiciones legales.

Articulo 39. En caso de ausencia justificada de alguna de las presidencias municipales que hayan sido
designadas como representantes ante la Conferencia Nacional de Seguridad Publica Municipal o, en
su caso la Conferencia Estatal de Seguridad Publica Municipal, sera designado un suplente, quién sera
la persona que haya recibido el segundo mayor niimero de votos para el cargo de representacién ante
alguna de las Conferencias.

Articulo 40. El Consejo Estatal podra auxiliarse de comisiones para el cumplimiento de sus
atribuciones.

Las comisiones seran creadas por acuerdo del propio Consejo, a propuesta de su Presidencia, y
deberan determinar su tipo, materia, temporalidad, objeto, integrantes, deberes y funcionamiento.

Las comisiones seran coordinadas por la Secretaria Ejecutiva, la cual dara seguimiento a sus trabajos
y resultados.

En las comisiones podran participar, con caracter honorifico, personas expertas de instituciones
académicas, de investigacion, asi como de los sectores social y privado, relacionadas con la materia
de su objeto.

Articulo 41. La convocatoria emitida por quien ocupe la Presidencia del Consejo Estatal, incluira la

agenda de los asuntos a tratar, asimismo el Consejo Estatal sesionara en forma ordinaria dos veces al
afio, y de manera extraordinaria las veces que sea necesario.
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Articulo 42. Las personas representantes de las organizaciones de la sociedad civil que formen parte
del Consejo Estatal, recibiran del Secretario Ejecutivo las propuestas de los programas de seguridad
publica, las cuales, previo analisis y valoracién, seran presentadas al Consejo Estatal.

Articulo 43. Las convocatorias a las reuniones ordinarias del Consejo Estatal deberan informarse a
las y los integrantes al menos tres dias habiles antes de la fecha de su celebracion; y las relativas a
reuniones extraordinarias, al menos con veinticuatro horas de anticipacion.

Articulo 44. Las reuniones podran ser publicas o privadas, conforme lo decida el Consejo Estatal,
atendiendo la naturaleza de los asuntos a tratar.

Articulo 45. Los acuerdos y resoluciones del Consejo Estatal que comprendan materias o acciones
de coordinacion con los ambitos federal o municipal se aplicaran y ejecutaran mediante convenios
generales o especificos entre las partes.

Articulo 46. Cuando surja alguna controversia entre las y los integrantes del Consejo Estatal, con
relacion a la existencia juridica, la validez, la aplicacion, los alcances, la interpretacién o la
obligatoriedad de los acuerdos, resoluciones o convenios dictados o suscritos, cualquier persona
interesada podra plantear tal circunstancia al Pleno del Consejo Estatal, quien resolvera lo conducente.

CAPITULO Il
DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

Articulo 47. La Secretaria Ejecutiva es el 6rgano administrativo, técnico y operativo del Consejo Estatal
y del Sistema Estatal, encargado de dar cumplimiento a los acuerdos emitidos por el Consejo Estatal
y de asegurar la coordinacién eficaz con el Consejo Nacional y el Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, en términos de la Ley General, mismo que funcionard con autonomia
técnica, de gestion y presupuestal.

Articulo 48. La persona Titular del Poder Ejecutivo del Estado, nombraré a la persona Titular de la
Secretaria Ejecutiva, y de considerarlo pertinente, en funcion del desempefio de éste en el ejercicio de
sus funciones, lo removera.

La persona que sea designada como Titular de la Secretaria Ejecutiva debera ostentar un rango
jerérquico superior al de Direccién General en la Administracion Publica Estatal, ademéas de cumplir
con lo previsto en la Constitucion Local y la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave.

Articulo 49. La persona Titular de la Secretaria Ejecutiva, sera la encargada de la efectiva instalacién
y funcionamiento del Consejo Estatal, quien ademas de cumplir con lo que establece la Constitucion
Local y la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, debera
cumplir con los siguientes requisitos:

I.  Ser mexicana o mexicano y contar con titulo profesional expedido por autoridad o institucion
legalmente facultada para ello, y cumplir con los demas requisitos que establezca la ley;

Il.  Tener mas de 30 afios de edad;

lll. Ser de reconocida capacidad y probidad y contar con, por lo menos, cinco afios de experiencia en
areas de seguridad publica correspondientes a su funcion;

IV. Tener una residencia minima de cinco afios en el Estado; y

V. No haber sido sentenciada o sentenciado por delito doloso.

Articulo 50. El personal de las unidades administrativas de la Secretaria Ejecutiva, incluso sus
Titulares, es de confianza y se considerara personal de seguridad publica de libre designacion y
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remocion; asimismo, se sujetard a los procesos de evaluacion y de control de confianza y de
certificacién, debiendo contar con la Clave Unica de Identificacion Permanente.

Articulo 51. Son funciones de la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva:

I. Fungir como representante permanente del Estado ante el Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, y como enlace responsable de atender y dar seguimiento a la
operacion del Sistema Nacional en la entidad, asi como proporcionar la informacién que le requiera en
los términos de la Ley General;

Il. Ejecutary dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones del Consejo Estatal, del Consejo Nacional
y de la persona Titular de la Presidencia del Consejo Estatal;

lll. Informar periédicamente de sus actividades al Consejo Estatal,

IV. Redactar, compilar y archivar los acuerdos que apruebe el Consejo Estatal, asi como los
instrumentos juridicos que deriven de ellos;

V. Ejecutar y dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones del Consejo Estatal y de su Presidente;

VI. Proponer la celebracién de convenios de coordinacion, colaboracion y concertacion que sean
necesarios para el cumplimiento de los fines del Sistema Estatal;

VII. Promover, por conducto de las Instituciones de Seguridad Publica, la realizacion de acciones
conjuntas conforme a las bases y reglas que emita el Consejo Estatal y bajo las directrices de su
Presidente, sin menoscabo de otras que realicen las autoridades competentes;

VIII. Proponer al Consejo Estatal, politicas, lineamientos, protocolos, instrumentos y acciones para el
mejor desempefio de las Instituciones de Seguridad Publica;

IX. Proponer anualmente al Consejo Estatal, previo visto bueno de SEFIPLAN, el salario policial
homologado, que incluya los rangos de percepcion, la descripcion de los puestos, la valuacion de la
actividad desempefiada y la competitividad salarial existente en la poblacién asignada para la
realizacion de labores similares;

X. Preparar la evaluacion del cumplimiento de las politicas, estrategias y acciones del Sistema
Estatal, en los términos de esta Ley y las demas disposiciones aplicables;

XI. Informar por escrito semestralmente de sus actividades al Consejo Estatal, asi como a su
Presidente;

XIl. Realizar estudios especializados sobre las materias de seguridad publica;
Xlll. Informar al Consejo Estatal y a su Presidente sobre el incumplimiento de las disposiciones de esta
Ley, convenios generales o especificos en la materia y las demas disposiciones normativas aplicables,
asi como de las personas servidoras publicas que incurran en responsabilidad;

XIV. Previa aprobacion del Consejo Estatal, elaborar y publicar los informes de actividades;

XV. Supervisar, en coordinacién con las demas instancias competentes, que los municipios apliquen
de modo correcto los fondos destinados a la seguridad publica;

XVI. Impulsar en los municipios el establecimiento y efectivo funcionamiento de la Carrera Policial, asi
como de las Comisiones, informando del grado de avance que observen; asimismo, proponer las
medidas y acciones que se requieran para ello;
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XVIl.  Elaborar y someter a la consideracién del Consejo Estatal, opinién fundada y motivada por la
gue se recomiende la remocién de las personas Titulares de las Instituciones de Seguridad Publica;

XVIIl.  Presentar quejas o denuncias ante las autoridades competentes por el incumplimiento a esta
Ley, acuerdos generales, convenios y demas instrumentos celebrados, asi como por el uso ilicito o
indebido de los recursos federales y estatales para la seguridad publica e informar de ello al Consejo
Estatal;
XIX. Dictar las medidas necesarias para garantizar el adecuado funcionamiento del Sistema Estatal;
XX.  Verificar la instalacion de los Consejos de Seguridad Publica de los Municipios y sus respectivos
Comités de Participacion Ciudadana en los Municipios, asi como dar seguimiento a sus sesiones
ordinarias, a través del Titular de la Coordinacién de Vinculacion con Consejos Municipales de
Seguridad Publica y Comités de Participacién Ciudadana;
XXI. Las demas que le sean encomendadas por el Consejo Estatal o su Presidente, y
XXIl.  Todas aquéllas que le otorgue la presente Ley y demas disposiciones legales aplicables.
Articulo 52. La persona Titular de la Secretaria Ejecutiva se coordinara con el Presidente de la
Conferencia Estatal de Seguridad Publica Municipal, a fin de dar seguimiento a los acuerdos y
resoluciones adoptados por el Consejo Estatal, en los términos de esta Ley.

CAPITULO IV

DE LA MESA DE PAZ ESTATAL

Articulo 53. La Mesa de Paz Estatal serd una instancia de decisién ejecutiva y de coordinacion
inmediata de las instituciones de seguridad publica en el Estado.

A la Mesa de Paz deberan asistir, de manera enunciativa mas no limitativa:
I. La persona Titular del Poder Ejecutivo del Estado, quien la presidira;
II. La Secretaria;

lll. La Secretaria de Gobierno;

IV. La Fiscalia General del Estado

V. La Policia de Investigacién de la Fiscalia General;

VI. Las representaciones en la entidad de las Fuerzas Armadas y de la Guardia Nacional, asi como
de la zona naval, en su caso;

VII. La estacion estatal del Centro Nacional de Inteligencia;
VIIl. El Centro de Comando y Control;
IX. Larepresentacién de la Delegacién de los Programas de Bienestar del Gobierno Federal; y

X. La representacion de la Secretaria de Gobernacién del Gobierno Federal, quien fungira como
Secretaria Técnica.

El Poder Judicial del Estado sera invitado permanente. Asimismo, previo acuerdo de las personas

integrantes de la Mesa de Paz, se debera convocar a las presidencias municipales y a Titulares de
otras instituciones relacionadas con la materia.
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La Mesa de Paz sesionara de forma ordinaria todos los dias héabiles y, de forma extraordinaria, las
veces que convoque su Presidencia.

Articulo 54. La Mesa de Paz tendra los siguientes objetivos:

I. Conocer y analizar los datos relacionados con los delitos de alto impacto, asi como las tendencias
de incidencia delictiva en la entidad y municipios;

II. Analizar casos de alto impacto ocurridos en el territorio estatal;

lll. Coordinar acciones de gobierno orientadas a la atenciéon de las causas de las violencias y la
construccion de paz;

IV. Informar sobre las acciones operativas relevantes realizadas por las instituciones que las
conforman;

V. Dar seguimiento a asuntos relevantes en materia de gobernabilidad de la entidad y sus municipios;
VI. Disefar e implementar acciones operativas conjuntas;

VII. Evaluar de forma permanente la estrategia de seguridad publica del Estado, asi como los
resultados y acciones implementadas;

VIIl. Coordinar acciones con la Fiscalia General del Estado y el Poder Judicial; y
IX. Las demas necesarias para su funcionamiento.

CAPITULO V
DE LOS CONSEJOS DE SEGURIDAD PUBLICA DE LOS MUNICIPIOS
Articulo 55. Para la debida integracién del Sistema Nacional y cumplir con sus objetivos y fines en los
términos de la Ley General y la presente Ley, los Municipios estableceran Consejos de Seguridad
Publica como instancia de coordinacion, deliberacion, consulta y definicién de politicas publicas en la
materia, asi como para dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos del Consejo Estatal.
Articulo 56. Los Consejos de Seguridad Publica de los Municipios estaran integrados por:

I. La persona Titular de la Presidencia Municipal, quien lo presidira;

Il. La persona que desempefie la Sindicatura del Ayuntamiento, quien suplird las ausencias del
Presidente;

lll. La persona Titular de la Secretaria Técnica, que serd quien ocupe la Secretaria del Ayuntamiento,
s6lo con derecho a voz;

IV. La Regiduria encargada de la Comisién de Seguridad Publica;
V. La Regiduria encargada de la Comision de Gobernacion;
VI. La Regiduria encargada de la Participacién Ciudadana y Vecinal;

VIl. La persona que esté al frente de la Jefatura, Comandancia, Direcciéon de la Seguridad Publica
Municipal u érgano equivalente;

VIII. Cuatro personas integrantes de la comunidad de que se trate, Gnicamente con derecho a voz; y
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IX. La persona Titular de la Secretaria Ejecutiva, 0 quien ostente su representacién, con derecho a
voz.

Los Consejos de Seguridad Publica de los Municipios podran invitar a personas representantes de las
Instituciones de Seguridad Publica del Estado y de la Federacién o de otras dependencias estatales o
federales relacionadas con la seguridad publica, asi como a personas, instituciones y representantes
de la sociedad civil que por sus conocimientos y experiencia puedan contribuir al cumplimiento de los
objetivos y fines de la seguridad publica, cuya participacion sera con caracter honorifico.

Articulo 57. Los Consejos de Seguridad Publica de los Municipios, a fin de lograr los objetivos de la
seguridad publica, tendran las siguientes atribuciones:

I.  Expedir las bases para su organizacion y su funcionamiento;

II.  Analizar el indice delictivo del municipio, asi como la problematica especifica que presente para
establecer un diagndstico que permita orientar las politicas publicas municipales en la materia;

lll. Ejecutar, en lo conducente, los acuerdos, lineamientos y politicas emitidos por el Consejo Estatal,
sin perjuicio de lo dispuesto por la Ley General;

IV. Vigilar la efectiva coordinacion del municipio con las demas instancias del Sistema Estatal;

V. Establecer criterios para la elaboracion y la implementacién de los programas de seguridad
publica del municipio;

VI. Impulsar la homologacién del modelo policial;

VII. Proponer al Consejo Estatal, a través de la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva, programas
y acciones para mejorar y fortalecer la seguridad publica;

VIII. Evaluar la estructura organica, asi como el funcionamiento de las areas de seguridad publica,
proponiendo las acciones de mejora que requieran;

IX. Disefiar y proponer la implementacion de programas contra las adicciones;

X. Proponer a la Conferencia Estatal programas y acciones de coordinacién sobre seguridad publica
con otros municipios, asi como con el Estado;

XI.  Promover el establecimiento de la carrera policial,

XIl. Supervisar que las y los integrantes de las Instituciones Policiales se sometan a los
procedimientos de evaluacién y control de confianza y de certificacion;

XIll.  Promover en sus municipios y supervisar los procesos de formacién, capacitacion,
adiestramiento y actualizacion;

XIV. Establecer y verificar las medidas de vinculacién operativa con las Instituciones Policiales del
Estado;

XV. Emitir recomendaciones y proponer acciones para mejorar el funcionamiento de sus
Instituciones Policiales, incluidas las funciones de transito y seguridad vial,

XVI.  Promover la instalacién y el funcionamiento de la Comision del Servicio Profesional de Carrera
y la Comision de Honor y Justicia;

XVII. Vigilar que los recursos presupuestarios para la seguridad puablica se apliquen estrictamente a
los fines autorizados;
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XVIIl. Supervisar y emitir recomendaciones respecto del funcionamiento y las condiciones de los
centros municipales de detencién o su equivalente, a efecto de que en ellos se respeten los derechos
humanos consagrados en las Constituciones General y Local, asi como en los tratados de los que
México sea parte;

XIX. Formular propuestas para la realizacion de operaciones conjuntas con corporaciones policiales
de otros municipios, del Estado y federales;

XX.  Evaluar y dar seguimiento a las actividades programadas;

XXI.  Promover la participacion de la comunidad en la planeacion, la evaluacién y la supervision de
las politicas de prevencion social de la violencia y la delincuencia, asi como la instalacién y el
funcionamiento de los comités de participacion ciudadana y comunitaria;

XXII.  Impulsar el acceso al uso del Servicio Nacional de Atencién de Llamadas de Emergencia 911 y
fomentar una cultura de su buen uso;

XXIIl. Informar de manera mensual a la Secretaria Ejecutiva, respecto al ejercicio de los recursos a
que se refiere el articulo 27 de la presente Ley; y

XXIV. Las demas que establezcan otras disposiciones legales.

Articulo 58. Son atribuciones de la persona Titular de la Secretaria Técnica:

I.  Fungir como enlace ante el Consejo Estatal, a fin de atender y dar seguimiento a los acuerdos y
resoluciones de éste y proporcionar al Secretariado Ejecutivo la informacién que le requiera;

II.  Promover en todo tiempo la efectiva coordinacién y funcionamiento del Consejo de Seguridad,;
lll. Ejecutar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo de Seguridad; y

IV. Las demas atribuciones que le otorgue el Consejo de Seguridad, esta Ley y otras disposiciones.

Articulo 59. Los Consejos de Seguridad Publica de los Municipios, se reuniran en forma ordinaria cada
dos meses, y de manera extraordinaria en cualquier tiempo, a juicio de su Presidencia. Al efecto, la
Secretaria técnica, por instrucciones de la Presidencia, elaborard el orden del dia y convocara por
escrito a sus integrantes al menos tres dias habiles antes de la celebracion de las sesiones ordinarias
y un dia habil antes de las sesiones extraordinarias.

Los acuerdos del Consejo se tomaran por mayoria simple de votos. En caso de empate, el Presidente
tendré voto de calidad.

El Municipio debera remitir de manera bimestral a la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo
Estatal de Seguridad Publica, a través de la Coordinacion de Vinculacién con Consejos de Seguridad
Publica de los Municipios y Comités de Participacion Ciudadana, las actas ordinarias o extraordinarias
a mas tardar cinco dias habiles después de la celebracion de la sesién correspondiente al periodo.

Articulo 60. El personal del Sistema Estatal debera guardar reserva de la informacion relativa a éste;
s6lo podran difundir aspectos que sean de su respectiva competencia, bajo su mas estricta
responsabilidad y a condicién de que no se ponga en riesgo la efectividad de los programas y medidas
gue en su caso se hubieren acordado.
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CAPITULO VI
DE LAS MESAS DE PAZ REGIONALES
Articulo 61. Las Mesas de Paz Regionales de Paz, replicaran el modelo de la Mesa de Paz Estatal,
seran instancias de decisién ejecutiva y de coordinacién inmediata de las instituciones de seguridad

publica en una Region determinada dentro del Estado.

Las Mesas de Paz Regionales estaran integradas por dos 0 mas municipios, presididas de manera
rotativa por las personas titulares de las presidencias municipales que las conformen.

A las Mesas de Paz Regionales podran asistir, de manera enunciativa mas no limitativa:
I.  Una Presidencia Municipal de la Region que se trate, quien la presidira;

Il. Las Presidencias Municipales de la Region que se trate;

lll. La representacion de la Secretaria de Seguridad Publica;

IV. Larepresentacién de La Secretaria de Gobierno;

V. Larepresentacion de la Fiscalia General del Estado;

VI. Larepresentacion de la Policia de Investigacion de la Fiscalia General;

VII. Las representaciones en la region de las Fuerzas Armadas y de la Guardia Nacional, asi como de
la zona naval, en su caso

VIII. La representacion de la estacion estatal del Centro Nacional de Inteligencia;
IX. EI Centro de Comando y Control;
X. Larepresentacion de la Delegacién de los Programas de Bienestar del Gobierno Federal; y

XI. La representacion de la Secretaria de Gobernacion del Gobierno Estatal, quien fungird como
Secretaria Técnica.

El Poder Judicial del Estado sera invitado permanente. Asimismo, previo acuerdo de las personas
integrantes de la Mesa de Paz, se debera convocar a Titulares de otras instituciones relacionadas con
la materia.

Articulo 62. Las Mesas de Paz tendran los siguientes objetivos:

I.  Conocer y analizar los datos relacionados con los delitos de alto impacto, asi como las tendencias
de incidencia delictiva en la region de que se trate;

II.  Analizar casos de alto impacto ocurridos en el territorio de la regién correspondiente;

lll. Coordinar acciones de gobierno orientadas a la atencién de las causas de las violencias y la
construccion de paz;

IV. Informar sobre las acciones operativas relevantes realizadas por las instituciones que las
conforman;

V. Dar seguimiento a asuntos relevantes en materia de gobernabilidad de sus municipios;

VI. Disefiar e implementar acciones operativas conjuntas;
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VIl. Evaluar de forma permanente la estrategia de seguridad publica del Estado y de los municipios
que integren la Mesa, asi como los resultados y acciones implementadas;

VIII. Coordinar acciones con la Fiscalia General del Estado y el Poder Judicial; y

IX. Las demas necesarias para su funcionamiento

CAPITULO VI
DE LA CONFERENCIA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 63. La Conferencia Estatal estara integrada por quienes ocupen la Titularidad de la Secretaria
de Gobierno, la Secretaria, el Secretario Ejecutivo, de la Fiscalia General, por dos Presidentes
Municipales representantes de cada una de las dieciocho Regiones que conforman a la Entidad, siendo
electos anualmente por el Consejo Estatal.

Asimismo, las personas Titulares de las Presidencias Municipales electas deberan asistir a las
sesiones de la Conferencia Estatal, acompafados por quien ocupe la Titularidad de su Direccién de
Seguridad Publica Municipal o sus érganos equivalentes.

Articulo 64. La Secretaria Ejecutiva convocara a la reunién para la instalacion de la Conferencia
Estatal, en la cual quienes sean sus integrantes, designaran a quien ocupe la Presidencia. La
Conferencia Estatal contard con un Secretario Técnico, quien sera nombrado y removido por la
Presidencia de aquélla.

Articulo 65. La Conferencia Estatal se reunira en forma ordinaria dos veces al afio y de manera
extraordinaria en cualquier tiempo, a convocatoria de su Presidente.

Articulo 66. La Conferencia Estatal tendra las siguientes funciones:

I.  Expedir las bases para su organizacion y funcionamiento;

Il.  Proponer y aplicar politicas y programas de cooperacién municipal en materia de seguridad
publica y prevencién de las violencias y del delito, en congruencia con lo aprobado por el Consejo

Estatal;

Il.  Elaborar propuestas de reformas a las disposiciones legales y reglamentarias en materia de
seguridad publica municipal;

IV. Promover el desarrollo y fortalecimiento de las dependencias encargadas de la Seguridad Publica
Municipal;

V. Impulsar la certificacion de las instituciones municipales de seguridad publica; conforme a los
estandares establecidos por el Secretariado Ejecutivo;

VI. Impulsar la implementacion de la justicia civica, incluida la capacitacion de jueces civicos
conforme a los lineamientos establecidos por el Secretariado Ejecutivo;

VII. Intercambiar experiencias y apoyo técnico entre municipios, asi como promover convenios de
coordinacion;

VIII. Impulsar la homologacién del desarrollo policial y la profesionalizacion del personal;

IX. Organizar seminarios, conferencias, talleres y foros de fortalecimiento municipal en seguridad
publica;
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X. Promover la prevencion social de la violencia y la delincuencia con participacion ciudadana; y

Xl. Las demas que determinen la presente Ley, el Consejo Estatal y los acuerdos de la Conferencia
Nacional de Seguridad Publica Municipal.

Articulo 67. La persona Titular de la Presidencia, durara en su encargo dos afios, salvo en los casos
de:

I.  Renuncia;

Il. Licencia;

lll. Conclusion del periodo de la administraciéon municipal; o

V. Cualquier otra causa por la que la Presidencia Municipal no contintGe en el cargo.

En dichos casos, la persona Titular de la Secretaria Técnica convocara a reunién extraordinaria para
gue los integrantes designen al Titular de la Presidencia que lo sustituya, hasta que se celebre la
reunién anual en que se designe al Titular de la Presidencia o concluya el periodo para el cual fue
electo.

Articulo 68. La Conferencia Estatal, en coordinacién con la Secretaria Ejecutiva, promovera el disefio
y la formulacion de politicas, programas y acciones de interés comun para los municipios en materia

de seguridad publica, asi como la implementacion de mecanismos eficaces de coordinacion entre ellos.

La Secretaria Ejecutiva realizara las acciones necesarias para asegurar que la coordinaciéon con la
Conferencia Estatal sea efectiva e informara de ello al Consejo Estatal.

Articulo 69. Son funciones de la persona Titular de la Secretaria Técnica de la Conferencia Estatal:

I.  Redactar, compilar y archivar las actas, los acuerdos y las resoluciones, asi como los demas
documentos e instrumentos que de ellos deriven;

II. Ejecutar y dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones adoptadas;
lll.  Sugerir mejoras para el funcionamiento de la propia Conferencia Estatal;
IV. Informar al Secretario Ejecutivo de las actividades de la Conferencia Estatal; y
V. Las demas que le otorgan esta Ley y otros ordenamientos, asi como las que se establezcan en
las bases para la organizacion y el funcionamiento de la Conferencia Estatal o le encomiende el
Presidente de ésta.
CAPITULO VIII

DE LAS INSTANCIAS AUXILIARES DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
Articulo 70. Para el impulso y el desarrollo de las materias de la coordinacion a que se refiere esta
Ley, asi como para el logro de los objetivos y fines de la seguridad publica, el Sistema Estatal contara
con instancias auxiliares en las que participaran las personas representantes de las instituciones del
Estado, de los municipios y de las organizaciones de la sociedad civil, en los términos de las
disposiciones aplicables.
Articulo 71. Las Instituciones Policiales del Estado y de los municipios podran contar con cuerpos de
policia de caracter complementario o auxiliar de la funcién de seguridad puablica, los cuales tendran por

objeto prestar servicios especializados de custodia, vigilancia, traslado, guardia y seguridad de
personas, bienes, valores e inmuebles, tanto a dependencias, entidades y 6rganos publicos del Estado
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y de los municipios, como a instituciones privadas y a las personas fisicas o morales que requieran de
dichos servicios.

Las personas integrantes de estos cuerpos podran realizar acciones de policia de proximidad, tales
como la atencidn a victimas u ofendidos, la proteccién y auxilio inmediato, asi como la recepcién de
denuncias sobre hechos que puedan ser constitutivos de delito, debiendo informar de ello al Ministerio
Puablico por cualquier medio.

De igual forma, coadyuvardn con las autoridades y con las Instituciones de Seguridad Publica
estatales, municipales y federales en situaciones de urgencia, desastre o cuando asi lo soliciten las
autoridades competentes.

La realizacion de estas tareas estara sujeta a la certificacion individual de las personas integrantes de
estos cuerpos policiales, conforme a lo dispuesto en esta Ley, la Ley General y demas normativa
aplicable en materia de desarrollo policial y control de confianza.

CAPITULO IX
DE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES

Articulo 72. Son obligaciones de las personas que ocupen la Titularidad de las Presidencias
Municipales en materia de seguridad publica:

I. Formar parte del Sistema Estatal, del Consejo Estatal y de los Consejos Municipales que les
correspondan;

Il.  Promover la instalacién del Consejo de Seguridad Publica Municipal y su respectivo Comité de
Participacion Ciudadana, realizar las sesiones ordinarias establecidas en la presente Ley en tiempo y
forma, remitir las minutas correspondientes a la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal
de Seguridad Publica, asi como asistir a las mesas de coordinacion y de construccion de paz de su
entidad, la Conferencia Nacional y la Conferencia Estatal de Seguridad Publica, cuando sean
convocadas por las autoridades competentes o hayan sido designados como representantes;

lll. Establecer reuniones periédicas de seguridad publica en el municipio, con la participacion de las
areas responsables de seguridad y de procuracion de justicia, a fin de evaluar la incidencia delictiva y
definir estrategias de atencion;

IV. Supervisar la elaboracion del Programa Municipal de Prevencién Social de la Violencia y la
Delincuencia, y su presentacién ante el Consejo de Seguridad Publica Municipal y al Comité de
Participacion Ciudadana,;

V. En caso de contar con instituciones policiales municipales, tener bajo su mando la policia
preventiva municipal y desarrollar, profesionalizar y garantizar la capacitacion, evaluacién y
certificacién de sus integrantes, de conformidad con los estandares emitidos por el Secretariado
Ejecutivo, salvo en los casos en que la persona Titular del Poder Ejecutivo del Estado, deba asumir el
mando por causas de fuerza mayor o alteracion grave del orden publico;

VI. Impulsar laimplementacion y fortalecimiento de la justicia civica como mecanismo para la atencion
y resolucion de faltas administrativas, en términos de la legislacién aplicable;

VII. Colaborar en la formulaciéon y ejecucion de programas de prevencién de la violencia y la
delincuencia, asi como de atencion a victimas, en coordinacion con el Estado y la Federacion;

VIll.Instalar y promover el adecuado funcionamiento de los Consejos Municipales de Seguridad
Publica y de los Comités de Participacion Ciudadana en el municipio;

IX. Cumplir y hacer cumplir en el ambito municipal los acuerdos, lineamientos y politicas emitidos por
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el Consejo Estatal y por el Consejo Nacional; y

X. Las demas que establezca esta Ley, la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica y
otras disposiciones juridicas aplicables.

CAPITULO X
DE LAS INSTITUCIONES POLICIALES DE LOS MUNICIPIOS Y SUS FUNCIONES

Articulo 73. Las Instituciones Policiales de los municipios, cuando cuenten con ellas y de conformidad
con la legislacion local aplicable, tendran las siguientes funciones:

I.  Realizar labores de proximidad social, solucién de conflictos, prevencion de las violencias y del
delito, vialidad y atencion de faltas administrativas;

Il. Prestar apoyo a las Instituciones de Seguridad Publica del Estado en situaciones que requieran
mayor capacidad disuasiva o de respaldo, garantizando, manteniendo y restableciendo el orden
publico;

lll. Actuar como primer respondiente, incluyendo la recepcion de denuncias, la preservacién de la
vida, la preservacion del lugar de los hechos, el aseguramiento de bienes, instrumentos, objetos o
productos del delito que puedan servir como evidencia, y la identificacion de victimas, testigos o
personas relacionadas con la investigacion;

IV. Desarrollar labores de investigacién y andlisis criminal, Unicamente en los casos en los que
cuenten con unidades de investigacion certificadas conforme a los estandares establecidos por el
Secretariado Ejecutivo; y

IV. Las demas establecidas en esta Ley y demas disposiciones juridicas aplicables.

Las policias municipales deberan organizarse, estructurarse y distribuirse conforme a las necesidades
de su territorio y contar con la certificacion institucional correspondiente, de acuerdo con los
lineamientos que emita el Secretariado Ejecutivo.

Articulo 74. Las Instituciones Policiales de los municipios podran ser evaluadas para la obtencién de
la certificacién institucional cuando cumplan con los siguientes requisitos:

I. Contar con un estado de fuerza de al menos un policia por cada mil habitantes;
II. Inscribir al cien por ciento de su personal en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica;

lll. Asegurar que al menos el setenta y cinco por ciento de sus integrantes cuenten con certificaciéon
individual vigente; y

V. Los demas que determine el Consejo Estatal, en concordancia con lo establecido por el Consejo
Nacional.

Las Instituciones Policiales de los municipios estan obligadas a certificar a su personal,
independientemente de si cumplen 0 no con los requisitos previamente sefialados.

Articulo 75. Las unidades de policia de investigacion del Estado y de los municipios, en el ambito de
sus competencias, deberdn coordinarse entre si y con las instituciones federales competentes, para el
desempefio de sus funciones, conforme a lo previsto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Ley General, la presente Ley y demas disposiciones aplicables.

Las policias de investigacién y las personas analistas que formen parte de las instituciones de
procuracién de justicia del Estado, asi como quienes presten sus servicios en instituciones
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penitenciarias, se sujetaran a lo dispuesto en esta Ley y en la Ley General, quedando a cargo de las
instituciones respectivas, en coordinaciéon con el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, la aplicacion de las normas y la supervision y operacion de los procedimientos
relativos al desarrollo policial.

Articulo 76. Las policias que presten servicios en instituciones penitenciarias del Estado tendran, al
menos, las siguientes funciones:

I. Realizar labores de seguridad y custodia penitenciaria en el &mbito de su competencia;
Il. Prevenir las violencias y los delitos en los centros penitenciarios;
IIl. Hacer del conocimiento del Ministerio Publico los hechos que puedan constituir delito;
IV. Garantizar, mantener y restablecer el orden y la paz en los centros de reinsercién social;
V. Coordinarse con otras Instituciones de Seguridad Publica para el ejercicio de sus funciones; y
VI. Las demas que determinen las disposiciones juridicas aplicables.
La certificacion institucional de los centros penitenciarios, asi como la certificacién individual de sus
integrantes, se regira por lo establecido en la Ley Nacional de Ejecucion Penal y por los lineamientos
del Secretariado Ejecutivo.
CAPITULO XI
DE LOS COMITES DE PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 77. Los Comités de Participacién Ciudadana seran organismos auxiliares de los Consejos de
Seguridad Publica de los Municipios.

Es un derecho de las personas, la participacién ciudadana y comunitaria, en materia de prevencion
social de la violencia y la delincuencia.

Articulo 78. La Secretaria Ejecutiva, establecera mecanismos eficaces para que la sociedad participe
en el seguimiento, evaluacion y supervision de los planes, programas y politicas publicas, para la
prevencion social de la violencia y la delincuencia.

Articulo 79. Los Comités de Participacion Ciudadana, previa autorizacién del Consejo de Seguridad
Publica del Municipio podra sugerir la creacion de Subcomités de Participacion Ciudadana de acuerdo
a las necesidades del municipio, los cuales tendran la misma estructura y funciones de los Comités.

Articulo 80. Los ciudadanos del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, participaran en tareas de
planeacién y supervisién en materia de prevencioén social de la violencia y la delincuencia, a través de
los Comités de Participacion Ciudadana de cada municipio.

Articulo 81. Los Comités de Participacion Ciudadana estaran integrados por personas que tengan un
modo honesto de vivir, pertenecientes al municipio donde se establecera el mismo.

Para los fines de esta Ley, se entendera por modo honesto de vivir la conducta constante y publica de
una persona que observa respeto por la ley, por las normas éticas y de convivencia social,
caracterizada por la integridad, la veracidad y la ausencia de antecedentes que afecten su
honorabilidad

Articulo 82. A fin de lograr la mejor representatividad de la sociedad en sus funciones, la Secretaria

Ejecutiva, a través del Consejo de Seguridad Publica de los Municipios, invitard a las organizaciones
de los diferentes sectores sociales de su comunidad, para que propongan a quienes los representaran,

27



LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA PARA EL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

H. CONGRESO DEL ESTADO DE VERACRUZ Ultima Actualizacion
Secretaria General 17 DE DICIEMJBRE DE 2025

Coordinacion de Investigaciones Legislativas

a efecto de integrar el Comité de Participacién Ciudadana respectivo, de ser posible con quienes
representen a:

I.  Asociaciones de padres de familia de los planteles escolares publicos y privados;
Il. Instituciones de educacion superior publicas o privadas;

lll. Colegios de profesionistas;

IV. Sectores educativos y de salud publica;

V. Medios de comunicacion;

VI. Fundaciones o juntas asistenciales;

VIl. Patronatos de apoyo a personas privadas de su libertad y menores liberados;
VIII. Organismos empresariales;

IX. Organizaciones o instituciones de proteccién civil y de auxilio a la comunidad;
X. Empresas de los servicios de seguridad privada legalmente constituidos;

XI.  Organizaciones gremiales;

Xll. Organizaciones civiles;

XIll. Agencias y Subagencias municipales; y

XIV. En general, a la sociedad civil interesada en contribuir a mejorar la seguridad publica en su
comunidad.

Articulo 83. A quienes integran los Comités de Participacion Ciudadana, les corresponde lo siguiente:
I.  Asistir a las sesiones del Consejo de Seguridad Publica del Municipio con derecho a voz;

Il.  Proponer asuntos para su inclusion en el orden del dia;

Ill. Desempeiiar las comisiones que les asigne el Consejo de Seguridad Publica del Municipio;

IV. Proponer al Consejo de Seguridad Publica del Municipio programas y actividades en relacién con
la seguridad publica y la prevencion social de la violencia y la delincuencia; y

V. Participar en talleres, conferencias, seminarios y en general todas las actividades que convoque
u organice el Consejo de Seguridad Publica del Municipio.

Articulo 84. El Consejo Estatal de Seguridad Publica, a través de la persona Titular de la Secretaria
Ejecutiva y del Consejo de Seguridad Publica del Municipio, seran los responsables de conformar los
Comités de Participacion Ciudadana en cada municipio, el cual elegira a una mesa directiva que se
integrara de la siguiente manera:

I.  Presidencia;

Il. Secretaria; y

lll. El nimero de vocalias que éstos determinen.
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Articulo 85. Los Comités de Participacién Ciudadana promoveran las campafias de prevencion social
de la violencia y la delincuencia y procuraran la participacion de las comunidades en las actividades y
programas que la Secretaria Ejecutiva y que el Consejo de Seguridad Publica del Municipio realicen.

Articulo 86. Corresponde a los Comités de Participacion Ciudadana presentar ante el Consejo de
Seguridad Publica del Municipio y ante la Secretaria Ejecutiva, las propuestas de actividades,
campafias y programas que la comunidad estime necesarias para una mayor eficacia en la prevencion
social de la violencia y la delincuencia.

Articulo 87. Los Comités de Participacion Ciudadana podran formular observaciones y sugerencias,
por conducto de la Secretaria Ejecutiva, respecto a las actividades, campafias y programas que el
Consejo de Seguridad Publica del Municipio haya aprobado o tenga en pleno desarrollo; asi como
llevar a cabo funciones de revisién y evaluacion de las politicas pUblicas, programas, planes y acciones
implementadas por dicho Consejo en materia de prevencién social de la violencia y la delincuencia.

Articulo 88. El Consejo de Seguridad Publica del Municipio brindara asesoria para la integracion del
Comité de Participacion Ciudadana, y los apoyara para el mejor cumplimiento de sus metas y objetivos.

CAPITULO XII

DE LA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIALIZADA
EN LA EJECUCION DE MEDIDAS PARA ADOLESCENTES

Articulo 89. La Autoridad Administrativa Especializada en la Ejecucion de Medidas para Adolescentes,
actuard con autonomia técnica, operativa y de gestion, y para el ejercicio de sus funciones contara con
las siguientes &reas:

I. Area de evaluacion de riesgos;

Il. Area de seguimiento y supervision de medidas cautelares distintas a la prision preventiva y de
suspensidn condicional del proceso;

lll. Area de seguimiento y supervision de medidas de sancion no privativas de la libertad; y

IV. Area de seguimiento y supervision de medidas de sancion privativas de la libertad.

CAPITULO XlII
DEL SISTEMA PENITENCIARIO ESTATAL

Articulo 90. El Sistema Penitenciario Estatal cuenta con funciones y actividades distintas a las
reservadas a las Instituciones Policiales, cuyo fin radica en la reinsercién social de las personas
sentenciadas para su adecuada integracion a la sociedad y en su caso, a su nacleo familiar.

Articulo 91. La autoridad responsable del Sistema Penitenciario Estatal, estara a cargo de la persona
Titular del 6rgano administrativo denominado Direccion General de Prevencién y Reinsercién Social,
dependiente de la Secretaria.

Asimismo, la Comisioén Intersecretarial del Sistema Penitenciario en Veracruz, tiene como finalidad,
disefiar e implementar programas y planes de actividades de las personas privadas de su libertad al
interior de los Centros Penitenciarios; la cual estara integrada por las personas que ocupen la
Titularidad de las siguientes dependencias u organismos:

I.  Secretaria de Gobierno, quien lo presidird;
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Il. Secretaria de Desarrollo Social;
lll. Secretaria de Desarrollo Econémico y Portuario;
IV. Secretaria de Educacion de Veracruz;
V. Secretaria de Salud;
VI. Secretaria del Trabajo, Previsién Social y Productividad;
VIl. Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Veracruz;
VIIl. Sistema de Proteccion Integral de Nifias Nifios y Adolescentes del Estado de Veracruz;
IX. Secretaria de Cultura; y
X. Instituto Veracruzano del Deporte.
Articulo 92. El personal que realice la funcion de custodia al interior de los Centros Penitenciarios,
actuara en términos de las disposiciones establecidas en la Ley Nacional sobre el Uso de la Fuerza y
conforme al protocolo que para tal efecto emita la Secretaria.
Articulo 93. La imparticion de cursos se hard de manera permanente y progresiva a fin de maximizar
en el personal penitenciario los conocimientos, técnicas, tacticas, capacidades y habilidades.
CAPITULO XIV
DE LA UNIDAD DE ANALISIS E INTELIGENCIA

Articulo 94. La Unidad de Andlisis e Inteligencia adscrita a la persona Titular de la Secretaria, contara
con una persona Titular a cargo de dicha direccion de area, quien tendra las siguientes facultades:

I.  Mantener vinculos de inteligencia y de colaboracién en materia de informacion sobre seguridad
publica, con los érganos administrativos de la Secretaria, asi como organismos municipales, estatales
y nacionales para consolidar estrategias que coadyuven en la preservacion de la seguridad publica
estatal;

II. Instaurar un plan destinado a la coordinacion y ejecuciéon de los procesos de analisis de
informacion para la generacion de inteligencia tactica, que permita identificar, ubicar y neutralizar a
objetivos generadores de violencia y sus estructuras de mando, vinculadas a actividades delictivas,
con el fin de prevenir la comisién de delitos;

[ll. Disefiar, implementar y operar métodos, sistemas y mecanismos de recoleccion, procesamiento
y analisis de informacion delincuencial, que permitan clasificar la informacion tactica y estratégica; asi
como interpretar los datos para evaluar indices criminoldgicos, conocer su volumen, extensién y
ubicacion de impacto social,

IV. Instaurar la metodologia que permita obtener, analizar, estudiar y procesar informacién en materia
de seguridad publica, con apego a los principios de reserva y confidencialidad en el servicio publico,
gue garantices el estricto respeto a los derechos humanos;

V. Compilar informacién sustantiva para ejecutar labores de inteligencia en materia de seguridad
publica, en el ambito de su competencia;

VI.  Suministrar oportunamente al Secretario, los reportes del analisis de investigaciones en las cuales
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detecten amenazas o riesgos que atenten contra la preservacion de las libertades de la poblacion, el
orden y la paz publicos y las propuestas para su prevencion, disuasion, contencion y desactivacion;

VIl. Planear y disefiar programas operativos especiales ordenados por el Secretario, a fin de que las
acciones de intervencion se basen en la informacién obtenida de los procesos de inteligencia;

VIIl. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefio de las funciones
correspondientes a la Unidad a su cargo, de acuerdo con las instrucciones de su superior jerarquico,
en términos de la legislacién aplicable;

IX. Proponer al Secretario, los procesos de capacitacién y especializacion del personal técnico y
operativo a su cargo, derivado de la naturaleza especializada de las funciones que desarrolla la Unidad;

X. Acordar con el Secretario la resolucion de los asuntos de su competencia y proponer las medidas
de desarrollo administrativo necesarias para el mejor funcionamiento del érgano a su cargo;

XI. Disefiar, dirigir y operar los sistemas de recopilacion, clasificacion, registro y explotacion de
informacion policial, para conformar bancos de datos que sustenten el desarrollo de acciones contra la
delincuencia;

XIl. Realizar las acciones necesarias que permitan garantizar el suministro, intercambio,
sistematizacion, consulta, andlisis y actualizacion de la informacidn que diariamente se genere sobre
seguridad publica para la toma de decisiones;

XIll. Coordinar y supervisar actividades de sistematizacion de informacion sustantiva para generar
agendas de riesgo que permitan detectar los factores que incidan en las amenazas o en los riesgos
gue atenten contra la preservacion de las libertades de la poblacion, el orden y la paz publicos;

XIV. Supervisar y conformar la generacion peridédica de informes estadisticos policiales, para la
planificacién de acciones y estrategias de prevencion y combate al delito;

XV. Consolidar la integracién de fichas criminales de personas, grupos Yy organizaciones
delincuenciales en el Estado;

XVI.  Atender solicitudes de informacién de la superioridad y proporcionarla de manera oportuna para
la planeacién de despliegues operativos;

XVIl. Coordinar las acciones dentro de las areas operativas de la Secretaria, que aseguren el uso del
IPH, como insumo para orientar la elaboracién de los reportes ejecutivos de analisis y asegurar su
confiabilidad y objetividad,;

XVIIl. Establecer un sistema destinado a la coordinacién y ejecucién de los métodos de analisis de
informacioén para generar reportes que permitan al personal operativo identificar a personas, grupos
delictivos o estructuras delincuenciales, con el fin de prevenir y combatir la comision de delitos, asi
como en la recuperacién de espacios y lugares identificados como de alto riesgo;

XIX. Fungir como enlace técnico de la Secretaria en materia de intercambio de informacién ante el
CEl, para coordinar acciones operativas relacionadas con la base de datos de la Plataforma México y
en lo relativo a los lineamientos, variables, supervision, e integracion del IPH; y

XX. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y el superior jerarquico, acorde
a su competencia.
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LIBRO Il

DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

TITULO UNICO

DE SU ESTRUCTURA Y ORGANIZACION

CAPITULO UNICO
DEL SERVICIO DE CARRERA MINISTERIAL Y PERICIAL
Articulo 95. La Fiscalia General se regira por la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, en la que establecerd su estructura y organizacion, la forma de
coordinarse con las demas Instituciones de Seguridad Publica estatales y municipales, asi como con
la Comision Ejecutiva Estatal de Atencion Integral a Victimas y la manera en que ejercera la conduccion
y mando de las policias en la investigacion de los delitos.

Articulo 96. El Servicio de Carrera de la Fiscalia General, comprendera lo relativo al Ministerio Publico
y a los peritos.

La Ley Organica de la Fiscalia General y su reglamento, estableceran los requisitos y procesos de
ingreso, permanencia, desarrollo y separacion.

Articulo 97. En caso de que la Fiscalia General, cuente dentro de su estructura organica con policia
de investigacion, éstas se sujetardn a lo dispuesto en esta Ley para la carrera policial.

Las reglas y procesos en materia de la carrera y el régimen disciplinario seran aplicados, operados y
supervisados por la propia Fiscalia General.
LIBRO Il
DE LA ORGANIZACION, ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO
DE LAS INSTITUCIONES POLICIALES
TITULO PRIMERO

LA FUNCION POLICIAL

CAPITULO UNICO
GENERALIDADES

Articulo 98. Las Instituciones Policiales, para el mejor cumplimiento de sus objetivos, desarrollaran,
cuando menos, las siguientes funciones:

I.  Investigacién: que sera aplicable ante:
a) La preservacion de la escena de un hecho probablemente delictivo;

b) La peticion del Ministerio PUblico para la realizacién de actos de investigacion de los delitos,
debiendo actuar bajo el mando y conduccion de éste;
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c) Los actos que se deban realizar de forma inmediata, o
d) La comision de un delito en flagrancia.

II. Prevencién: que sera la encargada de prevenir la comisiéon de delitos e infracciones
administrativas, realizar las acciones de inspeccidn, vigilancia y vialidad;

lll. Proximidad social: como una actividad auxiliar a las funciones de prevencion, a través de la
proactividad y la colaboracion con otros actores sociales, bajo una politica de colaboracion interna
e interinstitucional que fortalezca la gobernabilidad local;

IV. Reaccién: que sera la encargada de garantizar, mantener y restablecer el orden y la paz publicos,
y ejecutaran los mandamientos ministeriales y judiciales, con estricto apego a la Ley Nacional
sobre el Uso de la Fuerza Publica;

V. Atencién a victimas y ofendidos del delito: proporcionar auxilio en los términos que sefialan el
Cabdigo Nacional de Procedimientos Penales y las respectivas Ley General de Victimas y la Ley
de Victimas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, para lo cual recibiran, en su caso
la denuncia respectiva; y

VI. Custodia: que implica la proteccion de las instalaciones, el personal de los tribunales, los Centros
Penitenciarios y Centros Especializados para Adolescentes, asi como de las personas que
intervienen en el proceso penal y, de requerirse, el traslado y la vigilancia de las personas
imputadas.

Todo personal que no realice las funciones sefialadas con antelacion, serd considerado personal

administrativo y se encontrard sujeto a las disposiciones establecidas en la Ley General de

Responsabilidades Administrativas.

Articulo 99. Para el debido ejercicio de las atribuciones enumeradas en el articulo anterior, las

Instituciones Policiales contaran con las siguientes areas, cuyas actividades especificas se regularan

en el reglamento respectivo:

I. Operativa 0 de proximidad,;

Il. Reaccion y de operaciones especiales;

ll. Investigacién;

IV. Andlisis criminal;

V. Transito;

VI. Academia;

VII. Carrera policial;

VIII. Asuntos internos; y

X. Consejo de honor y justicia.

Articulo 100. La policia de investigacion adscrita a la Secretaria de Seguridad Publica esta conformada

por personas integrantes de dicha dependencia, facultados para la investigacion de delitos, quienes

actuaran bajo el mando y la conduccién del Ministerio Publico, en términos de lo que disponen la

Constitucion General, el Codigo Nacional de Procedimientos Penales, la Ley General y demas

disposiciones legales aplicables.

En su caso, la policia de investigacion de la Secretaria se coordinara con la policia de investigacion de
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la Fiscalia General, le brindara apoyo técnico, tecnolégico y operativo para el cumplimiento de sus
funciones en cuanto a la investigacion y persecucion a delitos se refiera.

Articulo 101. La estructura de las Instituciones Policiales, considerara por lo menos las categorias
siguientes:

|. Comisarias o0 comisarios:
a) General;
b) Jefa o Jefe, y
¢) Comisaria o Comisario;

Il. Inspectoras o inspectores:
a) General;
b) Jefa o Jefe, y
¢) Inspectora o Inspector;

ll. Oficiales:
a) Subinspectora o0 Subinspector;
b) Oficial, y
¢) Suboficial;

IV. Escala basica:
a) Policia primera o primero;
b) Policia segunda o segundo;
¢) Policia tercera o tercero, y
d) Policia.

Para el personal penitenciario de seguridad y custodia, se consideraran al menos las siguientes
categorias:

I. Jefe de Custodia Penitenciaria en los Centros Penitenciarios:
a. Primera o Primero;
b. Segunda o Segundo; y
c. Tercera o Tercero.

Il. Supervisora o0 Supervisor Penitenciario:
a. Primera o Primero;
b. Segunda o Segundo; y
c. Tercera o Tercero.

I1l. Custodio:
a. Primera o Primero;
b. Segunda o Segundo; y
c. Tercera o Tercero.

Articulo 102. Para ocupar cargos de mando en las diferentes &reas, las Instituciones Policiales
observaréan lo siguiente:

l. Para las divisiones de proximidad social, de reaccion, seguridad y custodia, las categorias son:
a. Escala béasica;y
b. Oficiales.

Il. Para las divisiones de investigacién, inteligencia y atencién a victimas, debera cubrir las
categorias de:

a. Inspectores;y

b. Comisarios.
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Articulo 103. Las Instituciones Policiales del Estado y los Municipios se organizaran bajo un esquema
de jerarquizacion terciaria, cuya célula basica se compondra invariablemente por tres elementos.

Las personas Titulares de las categorias jerarquicas estaran facultadas para ejercer la autoridad y
mando policial en los diversos cargos o comisiones.

Articulo 104. En los Manuales de Uniformes e Insignias que al efecto se expidan por las Instituciones
Policiales, se establecera el disefio y demas caracteristicas de las insignias correspondientes a cada
jerarquia.

Los Municipios no podran hacer uso de uniformes idénticos o similares a los de las corporaciones
policiales y fuerzas de seguridad publica estatales.

Articulo 105. Se entendera por mando la autoridad ejercida por un superior jerarquico en servicio
activo sobre sus subordinados o iguales en jerarquia, cuando éstos se encuentren bajo sus 6rdenes,
en razon de su categoria, cargo o comision.

Articulo 106. Para el cumplimiento de sus funciones y atribuciones, asi como para el desarrollo de sus
operaciones, las Instituciones Policiales contaran con los siguientes niveles de mando, que los tendran
las personas servidoras publicas que enseguida se mencionan:

I.  Alto mando, que lo tendra la persona Titular del Poder Ejecutivo del Estado, sobre las fuerzas de
seguridad publica;

II.  Mando superior, que estara a cargo la persona Titular de la Secretaria sobre aquéllas;

[ll.  Mandos operativos, que los tendran las personas Titulares de las Subsecretarias, Direcciones y
Comandancias de Division o unidades equivalentes en los municipios; y

IV. Mandos subordinados, cuyas personas Titulares seran las encargadas de unidades diversas a las
enunciadas.

Lo anterior, en los términos de la Constitucion General, la Constitucién Local, asi como las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

Articulo 107. Quienes integran las Instituciones Policiales, con el objetivo de garantizar el
cumplimiento de los principios constitucionales de legalidad, honradez y respeto a los derechos
humanos, tendran las siguientes obligaciones:

I.  Intervenir como primer respondiente ante un hecho probablemente constitutivo de delito, sin
perjuicio de la division o especializacion a la que pertenezca,;

II. Tratar respetuosamente a las personas, absteniéndose de todo acto arbitrario;

lll. Actualizarse en el empleo de métodos de investigacion que garanticen la recopilacién técnica y
cientifica de evidencias;

IV. Participar en operaciones y mecanismos de coordinacion con otras Instituciones de Seguridad
Puablica federales y municipales, asi como brindarles, en su caso, el apoyo que proceda conforme
a derecho;

V. Oponerse, rechazar y denunciar cualquier acto de corrupcion;

VI. Utilizar los protocolos de investigacion y de cadena de custodia adoptados por las Instituciones
Policiales y la Fiscalia General;

VIl. Cumplir y hacer cumplir con diligencia las érdenes que reciban con motivo del desempefio de sus
funciones, evitando todo acto u omision que produzca deficiencia en su cumplimiento;
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VIII. Abstenerse de convocar o participar en cualquier practica de inconformidad, huelga o mitin que
afecte las actividades de las Instituciones Policiales;

IX. En los términos de las disposiciones aplicables, mantener estricta reserva respecto de los
asuntos que conozcan por razén del desempefio de su funcién;

X. Cumplir sus funciones con absoluta imparcialidad y sin discriminacion alguna;

XI.  Abstenerse en todo momento de infligir o tolerar actos de tortura, aun cuando se trate de una
orden superior 0 se argumenten circunstancias especiales, tales como amenaza a la seguridad
publica, urgencia de las investigaciones o cualquier otra, denunciando inmediatamente tales
hechos a la autoridad competente;

XIl. Desempefiar el servicio sin solicitar ni aceptar compensaciones, pagos o gratificaciones,
diferentes a su sueldo;

XIll. Resguardar la vida y la integridad fisica de las personas detenidas;

XIV. Preservar, conforme a las disposiciones aplicables, las pruebas y los indicios de hechos
presumiblemente delictivos o de faltas administrativas, de forma que no pierdan su calidad
probatoria y se facilite la correcta tramitacion del procedimiento correspondiente;

XV. Abstenerse de disponer, para beneficio propio o de terceros, de los bienes asegurados;

XVI. Someterse a las evaluaciones periddicas para acreditar el cumplimiento de los requisitos de
permanencia;

XVII.  Informar inmediatamente a quien sea su superior jerarquico de las omisiones y de los actos
indebidos o constitutivos de delito, de las personas que son sus subordinadas o iguales en
categoria jerarquica;

XVIII. Fomentar en su persona y en el personal bajo su mando la disciplina, la dedicacién, la
responsabilidad, la decision, la integridad, el sentido de pertenencia a la corporacion policial y
el profesionalismo;

XIX. Abstenerse de sustraer, ocultar, alterar o dafiar bienes en perjuicio de las Instituciones de
Seguridad Puablica, asi como evitar cualquier acto de descuido o negligencia que ocasione la
pérdida, deterioro o extravio de los que le hayan sido confiados;

XX. Abstenerse de ocultar, sustraer, alterar o revelar, a quien no tenga derecho conforme a las
disposiciones aplicables, documentos, registros, imagenes, constancias, estadisticas, reportes
o cualquier otra informacién reservada o confidencial de la que tenga conocimiento en ejercicio
y con motivo de su funcién, cargo o comision;

XXI. Atender con diligencia las solicitudes de informes, quejas o auxilio de la ciudadania o de las
personas subordinadas a su cargo, excepto cuando la peticion rebase sus atribuciones, en
cuyo caso debera turnarlo al area que corresponda;

XXIl. Abstenerse de introducir a la corporacion policial a la que pertenezcan, bebidas
embriagantes, sustancias psicotropicas, estupefacientes u otras sustancias adictivas de
cardcter ilegal, prohibido o controlado, salvo cuando sean producto de detenciones, cateos,
aseguramientos u otros actos similares en que previamente  exista la
orden correspondiente y se haga constar en el informe respectivo;

XXIl. Abstenerse de consumir, dentro o fuera del servicio, sustancias psicotropicas,

estupefacientes u otras sustancias adictivas de caracter ilegal, prohibido o controlado, salvo
gue se trate de medicamentos controlados prescritos en los términos de ley;
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XXIV. Abstenerse de consumir bebidas embriagantes en las instalaciones de las corporaciones
policiales o durante el servicio;

XXV. Dentro o fuera del servicio, abstenerse de realizar conductas que desacrediten su persona
o la imagen de las corporaciones policiales;

XXVI. Observar un trato respetuoso con sus compafieros, subalternos y superiores, durante y
fuera del servicio, evitando acciones que en consecuencia desacrediten la imagen de la
institucion;

XXVII. Impedir que personas ajenas a las corporaciones policiales realicen actos inherentes a
éstas; asimismo, al realizar actos del servicio, abstenerse de hacerse acompafiar por dichas
personas;

XXVIII. Utilizar los uniformes, insignias y escudos que para el efecto determine la institucion a la
que estén adscritos, portdndolo con dignidad y gallardia;

XXIX. Abstenerse de participar en actos de rebeldia o indisciplina contra quien ostente el mando
0 alguna otra autoridad; y

XXX. Las demas que establezcan el Cédigo Nacional de Procedimientos Penales, la Ley General
y otras disposiciones legales aplicables.

iculo 108. Las y los integrantes de las Instituciones Policiales, tendran las siguientes obligaciones

En términos del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales:

a) Recibir denuncias sobre hechos que puedan ser constitutivos de delito e informar al Ministerio
Publico, por cualquier medio y de forma inmediata de las diligencias que se practiquen; y

b) Proporcionar atencion a las personas victimas, ofendidos y testigos del delito;

Reqgistrar en el Informe Policial Homologado los datos de las actividades e investigaciones que
realicen y remitirlo a las instancias correspondientes en un término no mayor a veinticuatro
horas;

Remitir a la instancia que corresponda, para su analisis y su registro, la informacion que
recopilen en el desempefio de sus actividades. Asimismo, entregar a otras Instituciones de
Seguridad Publica la informacién que les soliciten, en los términos de las leyes correspondientes;

Investigar los delitos de los que tenga conocimiento bajo la conduccién y mando del Ministerio
Publico;

Apoyar a las autoridades competentes en situaciones de grave riesgo, catastrofes o desastres;
Ejecutar los mandamientos judiciales y ministeriales;

Obedecer las 6rdenes de las personas con superioridad jerarquica o de quienes ejerzan sobre
ellos funciones demando;

Ejecutar las 6rdenes que reciban de la linea de mando relativa y responder sobre su ejecucién,
siempre y cuando éstas no sean contrarias a derecho;

Participar en operativos de coordinacion con otras corporaciones policiales, asi como brindarles,
en su caso, el apoyo que conforme a derecho proceda;
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Mantener en buen estado, custodiar y devolver cuando se les ordene, el armamento, el material,
las municiones, los vehiculos y el equipo que se les asigne con motivo de sus funciones;

Siempre que se use la fuerza publica, se hard de manera racional, congruente, oportuna y con
respeto a los derechos humanos. Para tal efecto, debera apegarse a la Ley Nacional sobre el
Uso de la Fuerza; asi como a las demas disposiciones normativas y administrativas aplicables,
realizdndolas conforme a derecho;

Abstenerse de asistir uniformados a bares, cantinas, centros de apuestas y establecimientos
similares, si no media orden expresa para el desempefio de funciones o en casos de flagrancia;

Prestar auxilio congruente, oportuno y proporcional al hecho, a las personas amenazadas por
algun peligro o que hayan sido victimas u ofendidos de algun delito, asi como brindarles
proteccién a sus bienes y derechos;

Comparecer ante la autoridad que lo requiera, previo citatorio oficial, para cualquier diligencia
gue le resulte por el desempefio de sus funciones, que se derive de alguna accién personal;

Inscribir las detenciones en el Registro Nacional de Detenciones conforme a las disposiciones
aplicables; y

Las demas que establezcan otras disposiciones legales.

Articulo 109. El Informe Policial Homologado, es el documento en el cual las y los integrantes de las
Instituciones Policiales realizaran el levantamiento, la revision y el envio de informacién sobre hechos
presumiblemente constitutivos de delito o faltas administrativas.

Articulo 110. Las y los integrantes de las Instituciones Policiales deberan llenar un Informe Policial
Homologado que contendr&, cuando menos, los siguientes datos:

El area que lo emite;
La persona capturista, con expresion de nombre completo y adscripcion;
Los datos generales, a saber:
a. Folio;
b. Numero de oficio;
c. Fechay hora del informe;
d. Fechay hora de los hechos;
e. Asunto;
f. A quién se dirige; y
g. Oficial que lo elabord.
Motivo, que se clasifica en:
a. Tipo de evento;y
b. Subtipo de evento.

La ubicacién, que contendré:
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a. Entidad federativa;
b. Municipio o Delegacion y, en su caso, seccién, comisaria o comunidad;
c. Sector;
d. Comandancia;
e. Turno;
f. Colonia;
g. Calle y nimero;
h. Cédigo postal;
i. Entre qué calles;y
j-  Referencia.
VI.  Las coordenadas, debiendo especificar:
a. Tramos;y
b. Kilémetro.

VIl.  La descripcion de los hechos, que debera comprender:

a. Modo;
b. Tiempo;y
c. Lugar.
VIll.  Mapa para la ubicacién de los hechos;
IX. Entrevistas realizadas; y
X. En caso de detencion, ademas de los datos anteriores, deberan adicionarse los siguientes:

a. Sefialar los motivos de la detencion;

b. Descripcion de la o las personas detenidas;

c. Elnombrey el apodo, en su caso, de la o las personas detenidas;

d. Descripcién de estado fisico aparente de la o las personas detenidas;
e. Objetos asegurados;

f.  Cadena de Custodia; y

g. Autoridad a la que la o las personas detenidas fueron puestas a disposicion y lugar de
internamiento.

Al describir los hechos debera observarse un estricto orden cronolégico, resaltando los aspectos

relevantes; no deberan hacerse afirmaciones sin que se sustenten en datos o hechos reales, por lo
gue no se incluiran conjeturas, conclusiones ajenas al evento o informaciones sin sustento.
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Articulo 111. Cuando el elemento cuente en su equipo personal, o en los vehiculos en los que preste
el servicio, con camaras que graban audio y video automaticamente, debera hacer uso de las mismas,
en toda interaccion que tenga con las personas o en la participacion de hechos propios del servicio o
detenciones en flagrancia, debera sefialar que esta grabando.

Articulo 112. Queda prohibido grabar al interior de domicilios y lugares privados sin orden judicial o
consentimiento previo de sus propietarios, salvo que se trate de delito flagrante o de la preservacion
de los hechos.

Todas las grabaciones deberan almacenarse durante siete dias naturales, a partir de la fecha en que
ocurrié el evento o dependiendo de la capacidad técnica del grabador en su funcionamiento para su
posterior respaldo si en ese periodo no son solicitadas por autoridad competente o por alguna
institucion policial, se destruyen.

Articulo 113. Todas las grabaciones deberan tener asociada la identificacién del elemento que las ha
realizado.

Articulo 114. Cuando elementos de diversas Instituciones Policiales conozcan de un mismo hecho,
cada uno debera elaborar un Informe Policial Homologado.

Articulo 115. El personal penitenciario de seguridad y custodia, asi como traslado de los Centros
Penitenciarios, de internamiento para adolescentes y de vigilancia de audiencias judiciales, ademas
de las obligaciones establecidas en la presente Ley, tendran las obligaciones y deberes siguientes:

I.  Mantener estrictamente vigilados dichos establecimientos a fin de garantizar la seguridad, el orden
y la tranquilidad, de conformidad con las disposiciones aplicables;

Il. Salvaguardar la vida, la integridad, la seguridad y los derechos de las personas privadas de su
libertad, de quienes los visiten y en general, de las personas servidoras publicas adscritas a los citados
centros, haciendo cumplir la normatividad correspondiente;

lll.  Mantener recluidos y custodiados, con las seguridades debidas, a las personas privadas de su
libertad, de conformidad con las disposiciones legales y reglamentarias aplicables;

IV. Mantener el orden, la disciplina y el adecuado comportamiento de las personas privadas de su
libertad, con absoluto respeto a sus derechos humanos;

V. Custodiar el orden y la seguridad en el interior y el perimetro exterior de dichos centros, evitando
cualquier incidente y contingencia que comprometa o ponga en riesgo la seguridad e integridad fisica
de las personas privadas de su libertad, de sus visitas y en general de cualquier persona que se
encuentre en aquéllos;

VI. Efectuar revisiones periédicas en los mencionados centros, con el objeto de prevenir la comision
de hechos delictuosos;

VIl. Cumplir, en el &mbito de su responsabilidad, las resoluciones dictadas por las autoridades
jurisdiccionales y administrativas competentes;

VIIl. Revisar a las personas, los objetos y vehiculos que ingresen o salgan de los referidos centros,
respetando los derechos de aquéllas;

IX. Trasladar a las personas privadas de su libertad, de conformidad a las érdenes que al efecto se
dicten por las autoridades competentes;

X. Custodiar a las personas privadas de su libertad o imputados y mantener el orden y la seguridad
en el desarrollo de las audiencias u otros actos procesales; y
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XI. Las demas que sean necesarias y analogas a las anteriores.

Articulo 116. Las y los integrantes de las Instituciones Policiales, tienen la obligacién de identificarse
a fin de que el ciudadano se cerciore de que efectivamente pertenecen a una corporacion policial.

El documento de identificacion debera contener, al menos: nombre; cargo; fotografia; huella digital y
Certificado Unico Policial ante el Registro Nacional de Personal, asi como las medidas de seguridad
gue garanticen su autenticidad.

Articulo 117. Las y los integrantes de las Instituciones Policiales tendran los derechos siguientes:

I. Participar en los cursos de capacitacion, actualizacion, profesionalizacion y formacién
especializada, académicas, nacionales y del extranjero que tengan relacion con sus funciones,
conforme a la disponibilidad presupuestal y las necesidades del servicio;

Il. Sugerir las medidas que estimen pertinentes para el mejoramiento del Servicio Profesional de
Carrera Policial del que formen parte;

[ll. Recibir una percepcion econdmica, en los términos establecidos en el Servicio Profesional de
Carrera Policial;

IV. Gozar de las prestaciones y los servicios en materia de seguridad social, conforme a las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables;

V. Acceder al sistema de estimulos o reconocimientos cuando su conducta y su desempefio asi lo
ameriten, de acuerdo con las normas aplicables y la disponibilidad presupuestal;

VI. Usar los uniformes, condecoraciones e insignias propias de su categoria o jerarquia y que le hayan
sido entregados y otorgadas, respectivamente;

VIl. Ser promovidos de categoria y rango, en los términos del Servicio Profesional de Carrera Policial;
VIII. Participar en los concursos de ascenso a que se convoque;

IX. Gozar de un trato digno y decoroso por parte de sus superiores jerarquicos;

X. Recibir el equipo de trabajo sin costo alguno;

XI. Recibir atencion médica oportuna e idonea;

XIl. Disfrutar de los beneficios que establezcan las disposiciones aplicables, una vez terminado el
Servicio Profesional de Carrera Policial;

XIll. Gozar de permisos y licencias en los términos de la presente Ley; y

XIV. Los demas que establezcan otras disposiciones aplicables.
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TITULO SEGUNDO

SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 118. El Servicio Profesional de Carrera Policial es el sistema integral, obligatorio y
permanente, que comprende el conjunto de reglas, lineamientos y procedimientos de reclutamiento,
seleccién, ingreso, registro, profesionalizacién, certificaciéon individual, permanencia, promocion,
reconocimiento, reingreso y terminacion del servicio de las y los integrantes de las Instituciones
Policiales.

Se basara en el respeto irrestricto de la dignidad de las personas, con enfoque de derechos humanos
y de igualdad sustantiva; tenderd a desarrollar armoénicamente todas las facultades del ser humano y
fomentara el amor a la Patria, el respeto a los derechos y libertades, la cultura de paz, la honestidad,
la mejora continua del proceso de ensefianza-aprendizaje, y la conciencia de la solidaridad social e
internacional.

Las normas generales para la organizacion y funcionamiento del Servicio Profesional de Carrera
Policial se estableceran de conformidad con esta Ley, los lineamientos que emita el Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica y el Reglamento del Sistema Integral de
Desarrollo Policial del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Articulo 119. Los fines del Servicio de Carrera Policial, son:

|. Garantizar el desarrollo institucional y asegurar la estabilidad en el cargo o la comisién, con base en
un esquema de percepcién, que comprende una estructura salarial por rangos del Servicio Profesional
de Carrera, elaborada anualmente, tomando en cuenta la descripcion del puesto, la valuacion de la
actividad desempefiada y la competitividad salarial existente en la poblacion asignada para la
realizacion de labores similares a las que se trate;

II. Promover la proximidad social, responsabilidad, honradez, diligencia, eficiencia y eficacia en el
desempefio de las funciones y en la éptima utilizacién de los recursos de las Instituciones;

lll. Instaurar la doctrina policial civil y fomentar la vocacién de servicio y el sentido de pertenencia
mediante la motivacién y el establecimiento de un adecuado sistema de promociones que permita
satisfacer las expectativas de desarrollo profesional y reconocimiento de las y los integrantes de las
Instituciones Policiales;

IV. Instrumentar e impulsar la capacitacion y la profesionalizacion permanente de las y los integrantes
de las Instituciones Policiales, para asegurar la lealtad institucional en la prestacién de los servicios; y

V. Los demés que establezcan las disposiciones derivadas de la presente Ley, la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica y demé&s normativa aplicable.

Articulo 120. El Servicio Profesional de Carrera Policial se integra por los siguientes rubros:

I. Reclutamiento, seleccibn e ingreso, que comprende los requisitos y procedimientos de
reclutamiento, seleccion, de formacion inicial y contratacion;

Il. Percepcion economica, que comprende una estructura salarial por rangos del Servicio Profesional
de Carrera, elaborada anualmente con base en la descripcién del puesto, la valuacion de la actividad
desempefiada y la competitividad salarial existente en la poblacién asignada para la realizacion de
labores similares a las que se trate;
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lll. Permanencia, que comprende los requisitos y procedimientos de formacién continua y
especializada, de actualizacién, de evaluacién del desempefio, y de ascensos y promociones, asi como
actualizacién del Certificado Unico Policial;

IV. Reconocimiento, que comprende el método mediante el cual se mide, tanto en forma individual
como colectiva, y en atencién a las habilidades, capacidades y adecuacion al puesto, los aspectos
cualitativos y cuantitativos del cumplimiento de las funciones y metas asignadas a las personas
servidoras publicas;

V. Los estimulos al desempefio, consistentes en la cantidad de dinero neto que se entregara a la
persona servidora publica de manera extraordinaria con motivo de la productividad, eficacia y
eficiencia;

VI. Las percepciones extraordinarias en ningln caso se consideraran un ingreso fijo, regular o
permanente, ni formaran parte de los sueldos u honorarios que las personas servidoras publicas
perciban en forma ordinaria; asimismo, los nhombramientos son temporales y de acuerdo a dichos
nombramientos, corresponden las gratificaciones extraordinarias;

VIl. El Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, determinara el otorgamiento de estas percepciones de acuerdo con el nivel de cumplimiento
de las metas comprometidas; y

VIIl. Separacion o baja, que comprende las causas ordinarias y extraordinarias de separacion del
servicio, asi como los procedimientos y recursos de inconformidad a los que haya lugar, ajustandose
a lo establecido por las leyes y disposiciones aplicables.

Articulo 121. El Servicio Profesional de Carrera se organizara de conformidad con las bases
siguientes:

I.  Tendra caracter obligatorio y permanente, incluira los planes, programas, cursos, evaluaciones,
examenes validados por el Programa Rector de Profesionalizacion vigente y concursos
correspondientes a las diversas etapas que comprende, en su caso;

II. Se regira por los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y
respeto a los derechos humanos reconocidos en la Constitucion General. Tendra como objetivos la
preparacion, la competencia, la capacidad y la superacion constante del personal en el desempefio del
servicio;

lll. El contenido tedrico y practico de los programas y cursos de capacitacién, actualizacién vy
especializacion fomentara que las y los integrantes del Servicio Profesional de Carrera Policial logren
la profesionalizacion y ejerzan sus atribuciones con base en los principios y objetivos referidos en la
fraccion anterior, de conformidad con los Programas Rectores de Profesionalizacion formulados por
las Conferencias Nacionales de Procuracion de Justicia y de Secretarios de Seguridad Publica, en los
términos que sefala la Ley General, y promoveran el efectivo aprendizaje y pleno desarrollo de los
conocimientos, habilidades, destrezas y aptitudes necesarios para el desempefio del servicio publico;

IV. Determinara los perfiles y niveles jerarquicos, asi como los rangos de percepcion;

V. Contara con procedimientos disciplinarios sustentados en principios de justicia y con pleno respeto
a los derechos humanos;

VI. Promoverd el desarrollo, el ascenso y el otorgamiento de estimulos y reconocimientos con base
en el mérito y la eficiencia en el desempefio de las funciones;

VIl. Fomentara el sentido de pertenencia institucional; y

VIIl. La observancia de las normas para el registro y el reconocimiento del Certificado Unico Policial

43



LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA PARA EL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

H. CONGRESO DEL ESTADO DE VERACRUZ Ultima Actualizacion
Secretaria General 17 DE DICIEMJBRE DE 2025

Coordinacion de Investigaciones Legislativas

en el Registro Estatal de Personal y en el Registro Nacional de Personal, asi como las relativas al
registro de las incidencias del personal en su Hoja de Servicios.

Articulo 122. Las instancias responsables del Servicio Profesional de Carrera deberan fomentar la
vocacion de servicio mediante programas de promocioén, estimulos y reconocimiento, a fin de satisfacer
las expectativas de desarrollo profesional de sus integrantes.

Articulo 123. La profesionalizacion del personal de seguridad y custodia tiene por objeto la
especializacién de las personas servidoras publicas que conforman la misma, a través de la formacion
inicial, capacitacién y actualizacién en materia penitenciaria.

Articulo 124. La imparticion de cursos se hara de manera permanente y progresiva, a fin de maximizar
en el personal de seguridad y custodia los conocimientos, técnicas, tacticas, capacidades y habilidades
para el desempefio de sus funciones.

Articulo 125. El Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones Policiales comprende el grado
policial, la antigiiedad, las insignias, condecoraciones, estimulos y reconocimientos obtenidos, el
resultado de los procesos de promocion, asi como el registro de los correctivos disciplinarios y
sanciones que, en su caso, haya acumulado la persona integrante. El desarrollo policial se basara en
la doctrina policial civil.

El Servicio Profesional de Carrera se regira bajo las siguientes normas:

I. Antes de autorizar el ingreso de una persona aspirante, las Instituciones Policiales deberan
consultar los antecedentes, en el Sistema Estatal de Informacion de Seguridad Publica, los registros
municipales y el Sistema Nacional de Informacién en Seguridad Publica, asimismo, deberan verificar
la autenticidad de los documentos presentados;

Il. Toda persona aspirante debera obtener y mantener actualizado el Certificado Unico Policial,
expedidos por el Centro Estatal, los que deberéan estar registrados en el Sistema Estatal de Seguridad
Publica;

lll. Solo ingresaran y permaneceran en las Instituciones Policiales, las personas aspirantes e
integrantes que cursen y aprueben los programas de ingreso, formacién, capacitacién y
profesionalizacion de los Institutos de Formacion, asi como el proceso de evaluacion y control de
confianza;

IV. Lapermanencia de las y los integrantes estara condicionada al cumplimiento de los requisitos que
determine esta Ley y las demas disposiciones legales aplicables;

V. Para incrementar el salario, se consideraran, ademas de los aumentos que correspondan a las
revisiones generales de los salarios, la evaluacién de los méritos en el desempefio, que se cumplan a
cabalidad los requisitos de permanencia, la antigiiedad y los resultados obtenidos en los programas
de capacitacion y profesionalizacion;

VI. Para incrementar la categoria de las y los integrantes se deberan considerar las circunstancias
enunciadas en la fraccion inmediata anterior, asi como sus aptitudes de mando y liderazgo;

VII. Se establecera un régimen de estimulos y prevision social acorde a las funciones desempefiadas;

VIIl. Las y los integrantes podran ser cambiadas de adscripcidn, con base en las necesidades del
servicio; y

IX. Las deméas aplicables conforme a los lineamientos generales que establezca el Secretariado
Ejecutivo.

Articulo 126. En términos de las disposiciones aplicables, las personas titulares de las Instituciones
Policiales podran designar a integrantes en cargos administrativos o de direccion dentro de la
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estructura organica de las Instituciones a su cargo; asimismo, podran relevarlas libremente, respetando
su grado policial y los derechos inherentes al Servicio Profesional de Carrera Policial.

Articulo 127. El servicio Profesional de Carrera Policial, es independiente de los cargos administrativos
o de direcciébn que desempefien; en consecuencia, quedaran sujetos a las responsabilidades
administrativas, civiles y penales inherentes a la labor encomendada. En ningin caso habra
inamovilidad en los cargos administrativos o de direccion.

Al término de los efectos de su nombramiento, debera solicitar por escrito su reincorporacién al Servicio
Profesional de Carrera Policial al Titular de la corporacion a la que pertenezca, en un plazo
improrrogable de veinticuatro horas contadas a partir de la notificacion del cese de su encargo.

Una vez recibida su peticion dentro del término establecido en el parrafo anterior, si el elemento
previamente cumple los requisitos de permanencia previstos en el articulo 133 de esta Ley, se le
notificara su reingreso, respetando su grado, siempre que no exista impedimento legal para ello.

La antigliedad de las personas integrantes comprendera todos sus afios de servicio, incluidos aquellos
en que haya ocupado un cargo de confianza.

Articulo 128. La prestacion del servicio de los integrantes de las Instituciones Policiales e Instituciones
de Seguridad Publica, se regula conforme al articulo 123, apartado B, fraccién XIll, de la Constitucion
General, la presente Ley y reglamentos que de ésta deriven, cuya relacion juridica es de naturaleza
administrativa.

Las personas servidoras publicas de las Instituciones de Seguridad Publica y Policiales que realizan
Unicamente funciones administrativas son miembros de las mismas, no pertenecen al Servicio
Profesional de Carrera Policial, y no estan sujetas al régimen disciplinario de dichas instituciones. Son
consideradas personal administrativo de confianza y mantienen una relacién de naturaleza laboral con
tales instituciones, la cual se rige en términos del articulo 123, apartado B, fraccion XIV, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y a lo previsto en la Ley Estatal del Servicio
Civil de Veracruz.

Articulo 129. Las y los integrantes de las Instituciones Policiales podran ser separadas o removidas
de su cargo si no cumplen con los requisitos que establece esta Ley para ingresar o permanecer en
las corporaciones policiales. Podran ser removidos por incumplimiento de sus obligaciones y deberes.
En ningan caso procede su reinstalacion al servicio, cualquiera que sea el resultado del juicio 0 medio
de defensa intentado para combatir la separacién, la remocién o cualquier otra forma de terminacion
del servicio.

Articulo 130. En caso de que los érganos jurisdiccionales resuelvan que la separacion o la remocién
del elemento integrante de las instituciones policiales es injustificada, el Estado o el municipio
respectivo, soélo estara obligado a pagar una indemnizacién equivalente al importe de tres meses de
su percepcién diaria ordinaria, asi como el equivalente a veinte dias de dicha percepcién por cada uno
de los afios de servicios prestados; y, el pago de una percepcién diaria ordinaria, vacaciones, prima
vacacional y aguinaldo, Unicamente por el tiempo que dure el tramite de los procedimientos, juicios o
medios de defensa promovidos, sin que en ningln caso esta prestacién exceda de la cantidad
equivalente al pago de doce meses de dicha percepcion.

Articulo 131. Al concluir el servicio, la o el integrante de las Instituciones Policiales debera entregar a
la persona servidora publica designada para tal efecto, la informacion, la documentacion, las
identificaciones, los valores, las armas, los vehiculos y los demas bienes y recursos que hayan sido
puestos bajo su responsabilidad o custodia.

Articulo 132. Cuando se tenga conocimiento del auto de vinculacién a proceso dictado a un elemento
adscrito a la Institucién Policial deberd decretarse inmediatamente la suspension de su relacion
juridico-administrativa, hasta en tanto sea resuelto en definitiva el proceso penal correspondiente, la
cual podra ser dictada por la Direccion General de Asuntos Internos, o por la Direccion General
Juridica.
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Una vez resuelta la situacién juridica del integrante de la Institucion Policial, dentro del término de diez
dias habiles, éste debera informarlo a la Direccién General Juridica, por si 0 a través de su defensor,
presentando copia certificada de la resolucion respectiva, asi como de las actuaciones ministeriales o
judiciales necesarias, a efecto que sea levantada la suspension decretada, sin perjuicio que la
mencionada Direccion ya cuente con dicha informacién.

Durante el periodo que se encuentre vigente la suspension tendra que pagarse al elemento Unicamente
el treinta y tres por ciento del salario diario ordinario que percibia en el momento que se cometié la
conducta, sin que en ningun caso resulte procedente cubrir percepciones que no fueron devengadas
durante el tiempo que se haya encontrado vigente la suspensién; salvo resolucién judicial expresa.

Articulo 133. La Comisién del Servicio Profesional de Carrera Policial es la instancia colegiada
encargada de opinar sobre criterios y lineamientos en relacion con los procedimientos de la Carrera
Policial, la profesionalizacién, el régimen disciplinario, asi como para el debido funcionamiento de las
Comisiones del Servicio Profesional de Carrera Policial y de Honor y Justicia para las y los integrantes
de las Instituciones Policiales y de los Municipios.

Articulo 134. La Comision del Servicio Profesional de Carrera Policial estard integrada por las
personas Titulares de:

I.  La Secretaria, quien presidira;

Il. La Secretaria Ejecutiva, quien serd su Secretario Técnico;

lll. Las Titulares de los 6érganos administrativos, operativos y desconcentrados de la Secretaria;

IV. El Departamento de Recursos Humanos de la Secretaria; y

V. El Departamento de Recursos Financieros de la Secretaria.

Quienes integren la Comision, podran designar por escrito, a una persona representante para que lo
supla en las sesiones de dicho érgano, los que deberan tener también la calidad de servidora o servidor

publico y nivel jerarquico inmediato anterior.

Quienes integran el referido cuerpo colegiado, en ningln momento, podran suplir las ausencias de
alguno de los integrantes.

Articulo 135. La Comisién sesionara en pleno con la presencia de las dos terceras partes de las y los
integrantes y los acuerdos se tomaran por mayoria de las y los integrantes presentes. En caso de
empate, el Presidente tendra voto de calidad.

Las sesiones de la Comision se celebraran una vez al afio en el mes de marzo y seran de forma
ordinaria cada tres meses y en forma extraordinaria las veces que sean necesarias previa convocatoria
del Presidente, por conducto de la Secretaria Técnica de la Comision.

La Comisién del Servicio Profesional de Carrera Policial se auxiliard en su funcionamiento del personal
necesario que autorice el presupuesto.

Articulo 136. La Comisién sera el drgano encargado de la planeacion y evaluacion del Servicio
Profesional de Carrera Policial, y contara con las atribuciones siguientes:

I.  Establecer las bases para su organizacion y funcionamiento;
Il. Aplicar y observar las disposiciones relativas al servicio de carrera policial, asi como expedir los

lineamientos, respecto de procesos de reclutamiento, seleccion, ingreso, evaluacion del desempefio,
planes y programas de profesionalizacion;
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lll.  Conocer sobre el otorgamiento de promociones, ascensos, reconocimientos y estimulos tomando
en cuenta las sanciones aplicadas, méritos y demas antecedentes;

IV. Analizar y sugerir las modificaciones necesarias a los procedimientos de formacion, capacitacion,
adiestramiento, desarrollo, actualizacion y profesionalizacién de policias;

V. Conocer y resolver las controversias del servicio de carrera policial y las que atafian a la
profesionalizacion, iniciadas por los policias, en los que reclamen:

a. Violacion a sus derechos por no haber sido evaluados objetivamente en su desempefio;

b. No haber sido convocados a cursos de capacitacion, adiestramiento, actualizacion,
especializacion o cualquier otro de profesionalizacion;

c. No permitirles participar o continuar en algiin proceso de promocién 0 ascenso;

d. Ladeterminacién de la antigliedad.
VI. Establecer las politicas y procedimientos para el funcionamiento del Servicio Profesional de
Carrera Policial, relativas al ingreso, seleccion, permanencia, estimulos y reconocimiento de las y los
integrantes de las Instituciones Policiales;
VII. Instruir el desarrollo de programas de investigacién académica en materia de seguridad publica,
asi como sugerir las modificaciones a los procedimientos de formacién, capacitacion y la

profesionalizacion de las y los integrantes de las Instituciones Policiales;

VIIl. Opinar respecto de los planes y programas de profesionalizacién para las y los integrantes de las
Instituciones Policiales de la Entidad y los Municipios que le formulen los institutos de formacion;

IX. Instruir el desarrollo de programas de investigacién académica en materia de seguridad publica;

X. En su caso, emitir recomendaciones sobre los lineamientos para los procedimientos aplicables al
régimen disciplinario de las Instituciones Policiales;

XI. Emitir recomendaciones de caracter general, respecto de los procedimientos, programas,
acciones y medidas en materia de desarrollo policial para la debida instrumentacién de la carrera
policial;

XIl. Opinar sobre los procedimientos de ingreso, seleccién, permanencia, estimulos y reconocimientos
de los elementos, asi como sobre el otorgamiento de promociones y ascensos;

XIll. Garantizar el estricto cumplimiento a los requisitos que deberan observar las y los integrantes que
participen en los procesos de promocion;

XIV. Dictar las medidas necesarias para el despacho pronto y expedito de los asuntos de su
competencia;

XV. Solicitar a la Secretaria Ejecutiva, los informes sobre los avances de instauracion y cumplimiento
de los procedimientos del Servicio Profesional de Carrera Policial,

XVI. Aprobar el Catélogo General de Puestos del Servicio;
XVII.Revisar anualmente los resultados del Servicio Profesional de Carrera Policial;

XVIIl.  Aprobar los procedimientos y mecanismos para el otorgamiento de percepciones
extraordinarias y estimulos;
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XIX. Establecer los Comités del Servicio Profesional de Carrera Policial que sean necesarios, de
acuerdo al tema o actividad a desarrollar, supervisando su actuacion; y

XX. Las demas que le sefialen otras disposiciones legales y reglamentarias.

CAPITULO Il

SELECCION E INGRESO AL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL
Articulo 137. La seleccidn es el proceso que consiste en elegir, de entre las personas aspirantes que
hayan aprobado el reclutamiento, a quienes cubran el perfil y la formacién requeridos para ingresar a
las Instituciones de Seguridad Publica. Dicho proceso comprende el periodo de los cursos de formacion
0 capacitaciéon y concluye con la resolucion de las instancias previstas en la Ley sobre las personas
aspirantes aceptadas, las que, durante el proceso y hasta en tanto no sean admitidas, no tendran
ningun tipo o vinculo juridico o administrativo con la institucion respectiva.
Articulo 138. El ingreso es el proceso de integracion de las personas candidatas a la estructura
institucional y tendra verificativo al concluir su formacién o capacitacion inicial y el correspondiente
periodo de practicas, previo cumplimiento de los requisitos previstos en esta Ley y demas disposiciones
aplicables.
Articulo 139. Para ingresar al Servicio Profesional de Carrera Policial como policia, se hara por
convocatoria publica abierta validada por la Comision del Servicio Profesional de Carrera Policial, bajo
los requisitos que se sefalan a continuacion:

I. Ser persona mexicana en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles; sin tener otra
nacionalidad;

II.  Ser de notoria buena conducta, no haber sido condenada o condenado por sentencia irrevocable
por delito doloso, ni estar sujeto a proceso penal;

IIl.  Tener acreditado el Servicio Militar Nacional;

IV. Contar con los requisitos de edad y con el perfil fisico, médico y de personalidad que exijan las
disposiciones aplicables;

V. Acreditar que ha concluido, al menos, los estudios siguientes:

a. Tratandose de personas aspirantes al area de proximidad social, de reaccion y seguridad y
custodia, ensefianza media superior o equivalente; y

b. En el caso de personas aspirantes a las areas de investigacion, inteligencia y atencién a
victimas, ensefianza superior o equivalente.

VI. Aprobar el concurso de ingreso y los cursos de formacion;
VII. Aprobar los procesos de evaluacion y control de confianza;
VIII. No estar suspendida o suspendido, o inhabilitada o inhabilitado, como servidora o servidor publico;

IX. No haber sido condenada o condenado por sentencia irrevocable como responsable de delito
doloso;

X. Abstenerse de consumir sustancias psicotrépicas, estupefacientes u otras que produzcan efectos
similares;

48



LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA PARA EL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

H. CONGRESO DEL ESTADO DE VERACRUZ Ultima Actualizacion
Secretaria General 17 DE DICIEMJBRE DE 2025

Coordinacion de Investigaciones Legislativas

XI. Realizarse examenes para comprobar la ausencia de alcohol o el uso de sustancias psicotrépicas,
estupefacientes u otras que produzcan efectos similares, en su organismo;

Xll. Gozar de buena salud y de adecuadas condiciones fisicas y mentales que le permita participar en
actividades del curso de formacion inicial, evitando poner en riesgo su integridad; y

XIll. Cumplir con los requisitos establecidos en esta Ley y en las demas disposiciones legales
aplicables.

Articulo 140. Previo al ingreso de las personas candidatas a los cursos de formacién inicial, deberan
consultarse sus antecedentes en el Registro Nacional de Personal y en el Registro Estatal de Personal,
asi como verificarse la autenticidad de los documentos presentados.

La aceptacién como persona candidata a los cursos de formacion inicial no genera ninguna relacion
juridica ni laboral con la Secretaria.

Articulo 141. Los Institutos de Formacion proporcionaran a la Comision del Servicio Profesional de
Carrera Policial, la relacion de personas aspirantes que hayan concluido satisfactoriamente su
formacion basica, en el orden de prelacién que resulte del promedio general de calificacién académica
y actualizaran la informacion en el Registro Estatal de Personal con los nuevos policias, sin perjuicio
de lo dispuesto por la Ley General.

Articulo 142. La Comision del Servicio Profesional de Carrera Policial, con base en la informacion
proporcionada por el Instituto de Formacion, declarard procedente el ingreso de las personas
aspirantes que hayan aprobado el proceso relativo en términos de esta Ley; asimismo, publicara el
listado respectivo y lo comunicara a la institucion policial correspondiente a efecto de que, conforme a
las posibilidades presupuestales de ésta, proceda a su contratacion y a partir de ese momento surja la
relacion juridica y laboral con la Secretaria.

La institucién policial de que se trate expedird los nombramientos o constancias de grado
correspondientes, formalizandose con ello la relacion administrativa de sus nuevas personas
integrantes.

Articulo 143. Las y los integrantes que se hayan separado de una institucién policial por no mas de
tres aflos, podran reingresar cumpliendo los requisitos de ingreso previstos en esta Ley y demas
disposiciones aplicables, siempre que no se encuentren en alguno de los supuestos siguientes:

I. Que la persona no haya sido removida, separada o destituida de la Institucién correspondiente;

II. Que la persona no esté sujeta a proceso penal; a procedimiento por incumplimiento a los requisitos
de permanencia o por violacién a sus obligaciones y deberes o0 a procedimiento de responsabilidad
administrativa conforme a las leyes de la materia;

lll. Para el caso de los policias, exceder el limite de edad a que se refiere el presente ordenamiento;
y

IV. Que la persona haya renunciado encontrandose sujeta a procedimiento ante la Comisién
respectiva por incumplimiento a los requisitos de permanencia o infraccién al régimen disciplinario, o
bien, haber renunciado después de dictada la resolucion en dicho procedimiento declarando
procedente la separacién o remocion.

El plazo para el reingreso se interrumpird a criterio del Titular de la institucion policial a la que se
encuentre adscrito, quien dispondra del uso de las plazas existentes.

Articulo 144. La Institucién Policial analizara la solicitud a fin de determinar si la persona interesada
reline los requisitos previstos y, en caso afirmativo, sometera a la consideracion de la Comision del
Servicio Profesional de Carrera Policial, la solicitud de reingreso junto con el expediente relativo. La
misma Comisién resolvera sobre las solicitudes de reingreso. La resolucién de la Comision no admitird
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recurso alguno.

CAPITULO IlI
DE LA PERCEPCION ECONOMICA

Articulo 145. Las Instituciones Policiales cubriran a los policias una contraprestacion econémica o
sueldo por los servicios prestados, la que se integrara por la remuneracion ordinaria.

En ningln caso resulta procedente cubrir percepciones que no fueron devengadas durante la
suspension temporal dictada con motivo de haber sido vinculado a proceso penal, o por motivos ajenos
a esta Institucion; salvo resolucion judicial expresa.

Articulo 146. La contraprestacion que se asigne en los tabuladores para cada puesto, constituira en
el total que deba cubrirse al policia, sin perjuicio de otras prestaciones ya establecidas o que se
establezcan.

Articulo 147. De conformidad con el estudio anual de sueldos y salarios que realice el Consejo
Nacional, que incluya los rangos de percepcion, la descripcion de los puestos, la evaluacion de la
actividad desempefiada y la competitividad salarial existente en la poblacién asignada para la
realizacion de labores similares a las que se trate.

El Secretario homologara la remuneracion ordinaria y demés percepciones de los policias de acuerdo
con los estudios anuales del péarrafo anterior, que comprenderan, ademas, el analisis de equidad y
competitividad salarial.

Articulo 148. Las personas integrantes de las Instituciones Policiales gozaran de las prestaciones y
beneficios de la seguridad social que establezcan las leyes respectivas.

Articulo 149. El régimen complementario de seguridad social de las y los integrantes comprendera,
considerando las posibilidades y disponibilidad presupuestal del Estado y de los municipios, cuando
menos las siguientes prestaciones:

I.  Fondo de ahorro, de las percepciones del elemento;

II.  Seguro de vida;

lll. Pago de gastos de defuncion de las y los integrantes fallecidas en el ejercicio o con motivo de sus
funciones;

IV. Créditos hipotecarios y de corto plazo;
V. Becas educativas para los propios Integrantes; y

VI. Sistema de seguros educativos para los dependientes de las y los integrantes fallecidas o que les
haya sobrevenido incapacidad total permanente, en el ejercicio o con motivo de sus funciones.
CAPITULO IV
DE LA PERMANENCIA
Articulo 150. La permanencia es el resultado del cumplimiento constante de los requisitos establecidos

en esta Ley y demas disposiciones legales y reglamentarias aplicables, para continuar en el servicio
activo en las corporaciones policiales.
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Tratandose de las instituciones policiales, la permanencia estara sujeta a la observancia de los
requisitos de ingreso y de los programas de profesionalizacion, evaluacion y certificacion que resulten
aplicables.

Articulo 151. Son requisitos de permanencia:

I.  Conservar los requisitos de ingreso durante el servicio;

II. Ser de notoria buena conducta y no haber sido condenado por sentencia irrevocable por delito
doloso;

[Il.  Cumplir con los programas de formacién continua y especializada, asi como de actualizacion y
profesionalizacién que establecen la presente Ley y demas disposiciones aplicables;

IV. Aprobar los procesos de evaluacion y control de confianza;
V. Cumplir con los requisitos de la promocién en las diferentes categorias de la carrera;
V1. Participar en los procesos de ascenso que se convoquen, conforme a las disposiciones aplicables;

VIl. No ausentarse del servicio sin causa justificada, por un periodo de tres dias consecutivos, o de
cinco dias discontinuos, dentro de un plazo de treinta dias naturales;

VIII. No superar la edad méaxima de retiro establecida en la presente Ley;

IX. Mantener vigente el Certificado Unico Policial; y

X. No participar, cometer, favorecer o encubrir violaciones graves a los derechos humanos;

XI. personas adultas mayores, nhi realizar actos de abuso o maltrato animal;

XIl. No estar declarado como persona deudora alimentaria morosa;

XIll. No tener suspendida la ciudadania por sentencia ejecutoria;

XIV. No contar con sentencia firme por delitos contra la vida y la integridad corporal; contra la libertad
y seguridad sexuales; por violencia familiar, violencia politica contra las mujeres en razén de género,
o delitos relacionados, y

XV. Los demas que establezcan otras disposiciones legales aplicables.

Articulo 152. El incumplimiento de alguno de los requisitos sefialados en el articulo anterior, dara lugar
al inicio del procedimiento disciplinario ante la Comision de Honor y Justicia, salvo el caso de superar
la edad limite, en el que se tramitara administrativamente el retiro de manera interna por la institucion
policial respectiva.

Articulo 153. La evaluacién del desempefio es el proceso mediante el cual se mide peridédicamente la
contribucién individual y colectiva de los policias para el logro de las metas y objetivos de las
Instituciones Policiales a las que pertenezcan, de acuerdo con las disposiciones de esta Ley y los
reglamentos respectivos.

Articulo 154. El Comité de Certificacion, asi como el superior jerarquico, aplicaran la evaluacion del
desempefio, de promocidén y ascenso, con la periodicidad y conforme a los procedimientos, criterios,

indicadores de desempefio y demés elementos que establezca el reglamento respectivo, asi como la
normatividad correspondiente.
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CAPITULO V
DE LA ANTIGUEDAD
Articulo 155. La antigliedad se clasificara y computara de la siguiente forma:
l. Antigiiedad en el servicio, a partir de la fecha de su ingreso; y

. Antigiiedad en la categoria y el rango, a partir de la fecha sefialada en el nombramiento o la
constancia correspondiente.

La antigliedad contara hasta el momento en que esta calidad deba determinarse para los efectos del
servicio de carrera policial, en los casos y conforme a las disposiciones de esta Ley.

Articulo 156. La antigliedad se interrumpira en los casos y términos en que lo prevé esta Ley y las
demas disposiciones aplicables.
CAPITULO VI

DE LAS PROMOCIONES DE GRADO Y ASCENSOS
Articulo 157. La promocion es el proceso mediante el cual se otorga a las y los integrantes de las
Instituciones Policiales el grado o categoria inmediata superior dentro del Servicio Profesional de
Carrera Policial, conforme al orden jerarquico previsto en las disposiciones legales aplicables.
Este proceso se regira por los principios de legalidad, transparencia, igualdad sustantiva entre mujeres
y hombres, privilegiando que, del total de lugares ofertados, se destine para mujeres, al menos, el
porcentaje que estas representen en el estado de fuerza o plantilla de la Institucion.
Articulo 158. Para participar en los ascensos de la carrera policial, las y los integrantes deberan:
I.  Pertenecer al Servicio Profesional de Carrera Policial,
II.  Haber acreditado el proceso de evaluacién y control de confianza;
lll.  No contar con investigacion administrativa o procedimiento disciplinario en tramite;
IV. Estar en servicio activo y no encontrarse comisionados o con licencia;
V. Contar con los requisitos de antigiiedad en la categoria y rango en el servicio;
VI. Haber observado buena conducta;
VII. Haber efectuado y aprobado los cursos de formacién, capacitacion o profesionalizacion;
VIIl. Haber obtenido evaluacion del desempefio satisfactoria;
IX. Mantener vigente el Certificado Unico Policial; y

X.  Cumplir con los demas requisitos que de manera especifica establece la presente Ley.

El ascenso, es el proceso que por medio de concurso o de las disposiciones legales aplicables, permite
a las y los integrantes ascender de jerarquia dentro de las Instituciones Policiales.

Articulo 159. Para ascender de jerarquia dentro de la estructura organica, la o el integrante de las
Instituciones Policiales debera cubrir los requisitos correspondientes de la convocatoria; hecho esto, le
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sera conferido su nueva jerarquia, mediante la expediciéon del nombramiento o la constancia
correspondiente. Los ascensos sélo podran conferirse cuando exista una vacante.

Para el ascenso deberan considerarse, por lo menos, la categoria en el servicio de carrera policial, los
resultados obtenidos en los programas de profesionalizacion, conocimientos, experiencia, antigiiedad
y méritos demostrados en el servicio, asi como las aptitudes de mando y liderazgo.

Articulo 160. En el Reglamento de Promociones y Ascensos para los Integrantes de las Instituciones
Policiales del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, se estableceran los términos y condiciones a
gue se sujetaran las promociones y los ascensos.

Articulo 161. EI Comité de Promociones y Ascensos se integrara por:

I. Un Presidente, que sera la persona que ocupe la Titularidad del Departamento de Recursos
Humanos de la Secretaria;

II. Un Secretario Técnico, que serd la persona Titular de la Coordinacion del Servicio Profesional de
Carrera Policial de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica; y

lll. Vocales, que seran las personas Titulares de los 6rganos administrativos que cuenten con personal
gue realice funciones operativas y érganos desconcentrados de la Secretaria.

Las y los integrantes del Comité de Promociones y Ascensos podran designar por escrito a una
persona suplente, quien deberé contar con amplia experiencia y probada capacidad, asi como rectitud
y responsabilidad en el desempefio de su funcion.

Articulo 162. El Comité de Promociones y Ascensos tendran las siguientes funciones:

I.  Constatar que quienes integran y participan en el concurso de promocién, retinen los requisitos
correspondientes;

Il.  Vigilar en su totalidad el desarrollo del concurso de promocién, desde la convocatoria hasta la
publicacion de los resultados y entrega de los nombramientos a las personas ascendidas;

Il.  Atender las quejas formuladas por quienes participen durante el procedimiento, mismas que seran
resultas con el visto bueno del Presidente de la Comision del Servicio Profesional de Carrera Policial;

IV. Supervisar y vigilar, en coordinaciéon con las autoridades de los Institutos y Academias de
Formacion de la Secretaria, el desarrollo de cada una de las actividades de la promocion;

V. Remitir ala Comision del Servicio Profesional de Carrera Policial, el expediente con los resultados
de las evaluaciones para su validacion; y

VI. Las demas que establezca el Reglamento de Promociones y Ascensos para los integrantes de las
Instituciones Policiales del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.
CAPITULO VI
DE LA EMISION DEL CERTIFICADO UNICO POLICIAL

Articulo 163. Para la emision del Certificado Unico Policial, las personas integrantes de las
Instituciones de Seguridad Publica deberén observar alguna de las siguientes hipotesis:

I. Haber cursado y aprobado la formacion inicial o su equivalente dentro de un periodo no mayor a tres
afos, contados a partir de la fecha de presentacion de la solicitud ante el Centro de Evaluacion y
Control de Confianza correspondiente, y contar con las evaluaciones de control de confianza y del
desempefio vigentes;
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II. Cuando la formacion inicial o su equivalente haya sido cursada y aprobada hace mas de tres afios,
deberan contar con las evaluaciones de control de confianza, de competencias basicas o profesionales,
y del desempenio vigentes;

[ll. Cuando no se cuente con la formacion inicial o su equivalente, la institucion de adscripcion debera
garantizar el cumplimiento de este requisito conforme a la Ley General y al Programa Rector de
Profesionalizacién, ademas de acreditar las evaluaciones de control de confianza, de competencias
basicas o profesionales, y del desempefio;

IV. Quienes sean de nuevo ingreso deberan acreditar la evaluacién del desempefio académico
correspondiente a la formacién inicial; y

V. Para la emision del Certificado Unico Policial, deberan acreditarse, salvo en los casos previstos en
la Ley:

a) El proceso de evaluacion y control de confianza;

b) La evaluacion de competencias basicas o profesionales;

c) La evaluacion del desempefio o del desempefio académico; y
d) La formacioén inicial o su equivalente.

La vigencia de las evaluaciones de control de confianza, competencias basicas o profesionales, y del
desempefio sera de tres afios.

Articulo 164. Las Instituciones de Seguridad Publica deberan programar el proceso de evaluacién y
control de confianza, las evaluaciones de competencias basicas o profesionales y del desempefio del
elemento, con antelacién a que expire la validez del Certificado Unico Policial.

Articulo 165. La o el integrante de las Instituciones de Seguridad Publica deberd iniciar y concluir los
procesos de evaluacién y control de confianza, de competencias basicas o profesionales y del
desempefio, con antelacion a que expire la validez del Certificado Unico Policial.

Articulo 166. El proceso de evaluacién y control de confianza serd aplicado por el Centro de
Evaluacion y Control de Confianza, en apego a la legislacion aplicable y a las normas y lineamientos
expedidos por el Centro Nacional de Certificacién y Acreditacion.

Articulo 167. Las evaluaciones de competencias basicas o profesionales se realizaran de conformidad
con las disposiciones normativas aplicables, por conducto del personal acreditado por el Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, en el marco del sistema de evaluacién por
competencias comprendido en el Programa Rector de Profesionalizacion.

Articulo 168. Las Instituciones de Seguridad Publica serdn las responsables de aplicar las
evaluaciones del desempefio a las y los integrantes adscritas a las mismas y deberan apegarse a las
disposiciones legales aplicables y a la normativa que expida el Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica para tal efecto.

Articulo 169. Las academias, institutos e instancias de seguridad publica que impartan la formacion
inicial y realicen la evaluacion de competencias basicas o profesionales, remitirdn a las personas
Titulares de las Instituciones de Seguridad Publica, las constancias que acrediten la aprobacion
correspondiente.

El formato Unico de evaluacion concentrara la informacion relativa a la formacion inicial, evaluaciones
de competencias basicas o profesionales y del desempefio. Este sera emitido Gnicamente por la
institucién de seguridad publica y debera estar firmado por la persona Titular de la misma para ser
enviado al Centro de Evaluacion y Control de Confianza, en un término no mayor a treinta dias, a partir
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de la recepcion de la ultima evaluacion.

Las instancias responsables de evaluar las competencias basicas o profesionales y de desempefio
deberan informar oportunamente al Centro de Evaluacion y Control de Confianza, la fecha de
vencimiento de las evaluaciones de su personal.

Articulo 170. El Centro de Evaluacién y Control de Confianza sera el responsable de que el proceso
de evaluacion y control de confianza se haya aplicado de conformidad con el perfil del puesto, cargo y
funciones, con la informacion que le sea remitida por la institucion de seguridad publica, a la que la o
el integrante se encuentra adscrita.

Articulo 171. El Centro de Evaluacién y Control de Confianza emitira el Certificado Unico Policial, una
vez que reciba el formato Unico de evaluacién expedido por la institucién de seguridad publica de
adscripcion de la o el integrante capacitada y evaluada; siempre y cuando tenga vigente el resultado
de control de confianza como aprobado.

Asimismo, procedera la actualizaciéon del Certificado Unico Policial cuando la o el integrante haya
aprobado el proceso de evaluacién y control de confianza con fines de promocién que acrediten que
cuenta con las capacidades y conocimientos para el desarrollo de su nuevo cargo.

Articulo 172. La emisién del Certificado Unico Policial se realizara en un plazo no mayor a sesenta
dias naturales, contados a partir de la fecha en que se cumplan con los requisitos previstos en los
Lineamientos que lo regulan.

Articulo 173. El Certificado Unico Policial deberd contener los requisitos establecidos en los
Lineamientos para su emision, conforme a lo dispuesto en el presente ordenamiento legal.

Articulo 174. Las Instituciones de Seguridad Publica deberan ingresar en los Registros Nacional y
Estatal de Personal el Certificado Unico Policial de cada una de las y los integrantes adscritas a las
mismas.

Articulo 175. Para su identificacion y registro, el Certificado Unico Policial contendra una clave
alfanumeérica, la cual se conformara de acuerdo a la normatividad que para el efecto emita el Centro
de Evaluacion y Control de Confianza.

Articulo 176. El Centro Estatal de Control y Confianza, serd el responsable de remitir el Certificado
Unico Policial a la institucion de seguridad publica de adscripcion del evaluado, la cual deberéa entregar
el documento original a la o el integrante y remitir copia a la Comisién, en donde conste la firma de
recibido del elemento, dentro de los siguientes treinta dias naturales.

En caso de que la institucion de seguridad publica de adscripcion de la persona evaluada incumpla
con el envio del acuse de recibido del Certificado Unico Policial, dentro del término establecido, el
Centro de Evaluacion y Control de Confianza debera dar vista al Organo Interno de Control de la
Secretaria de Seguridad Publica.
La institucion de seguridad publica de la adscripcion de la o el integrante debera incluir copia del acuse
del Certificado Unico Policial en el expediente de la misma.

CAPITULO VIII

DE LA PROFESIONALIZACION

Articulo 177. La profesionalizacién es el proceso permanente y progresivo de formacion para
desarrollar al maximo las competencias, capacidades y habilidades de las personas integrantes de las
Instituciones de Seguridad Publica.
El contenido tedrico y practico de los programas de capacitacion, actualizacion, especializacion y

certificacion para los perfiles policiales, ministeriales, periciales y penitenciarios fomentara que las
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personas integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica logren la profesionalizacién y ejerzan
sus atribuciones con base en los principios y objetivos referidos y promoveran el efectivo aprendizaje
y el pleno desarrollo de los conocimientos, las habilidades, destrezas y actitudes necesarias para el
desempefio del servicio publico.

Articulo 178. La profesionalizacion sera el criterio fundamental para otorgar los ascensos y sera
obligatoria para quienes integran el cuerpo policial, con la finalidad de que cuenten con los
conocimientos, aptitudes y destrezas necesarias para desempefiar sus funciones con calidad y
eficiencia, acorde a las funciones que realicen.

Articulo 179. El programa rector de profesionalizacion es el instrumento en el que se establecen los
lineamientos, programas, las actividades y los contenidos minimos para la profesionalizacion de las
personas que integran las Instituciones de Seguridad Publica. Deberd de desarrollarse de forma
transversal con perspectiva de género, de derechos humanos, de interés superior de la nifiez, de
interculturalidad e interseccionalidad.

Su aprobacion se apegara a lo sefialado en esta Ley y la duracion de los programas de formacion
inicial deberéd ser acorde a los lineamientos que para tal efecto emita el Secretariado Ejecutivo.

Los planes de estudios se integraran por el conjunto de contenidos tedricos y practicos estructurados
en unidades didacticas de ensefianza y aprendizaje, en los que se incluyan talleres de resoluciéon de
casos.

Dicho programa deberd fomentar, en todo momento, la prevencion de violaciones a derechos
humanos, del ejercicio de violencia contra las mujeres, los nifios, nifias y adolescentes, los adultos
mayores y del maltrato animal.

Ademas, incluird programas especificos en formacion civica y ética, responsabilidades de las personas
servidoras publicas y valores inherentes a la seguridad publica, la procuracion de justicia y el cuidado
de la poblacién.

Articulo 180. Para la adecuada profesionalizacién del personal de las Instituciones de Seguridad
Publica de la Federacion y las entidades federativas estaran obligadas a establecer Academias o
Institutos que deberan contar con instalaciones y personal docente para llevar a cabo su funcién.

El Secretariado Ejecutivo emitira los estandares para el establecimiento y certificacion de las
Academias o Institutos, y para la conformacioén del registro de su personal docente.

CAPITULO IX
DEL REGIMEN DE RECONOCIMIENTOS Y ESTIMULOS

Articulo 181. El régimen de condecoraciones y reconocimientos es el mecanismo por el que las
Instituciones de Seguridad Publica otorgan el reconocimiento publico a sus integrantes por actos de
servicio meritorios o por su trayectoria ejemplar, con la finalidad de promover la lealtad, el valor, el
mérito y la honradez, asi como fomentar la calidad y efectividad en el desempefio del servicio,
incrementar las posibilidades de promocion y desarrollo de sus integrantes, y fortalecer su identidad
institucional.

Los estimulos se otorgardn a las y los integrantes de las Instituciones Policiales conforme a la
recomendacion que emita la Comisién de Honor y Justicia respectiva, sujetandose a los principios de
justicia, equidad, proporcionalidad y teniendo en cuenta las disposiciones presupuestales, en la
inteligencia de que por una misma accién no se podra otorgar mas de un estimulo, ni sumarse para
otorgar otro.

Articulo 182. Los estimulos se otorgaran alas y los integrantes de las Instituciones Policiales conforme
a la recomendacion que emita la Comision de Honor y Justicia respectiva, sujetandose a los principios
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de justicia, equidad, proporcionalidad y teniendo en cuenta las disposiciones presupuestales, en la
inteligencia de que por una misma accién no se podra otorgar mas de un estimulo, ni sumarse para
otorgar otro.
Todo estimulo otorgado por las Instituciones de Seguridad Publica serd acompafiado de una
constancia que acredite su otorgamiento, la que debera ser integrada al expediente de la persona
integrante y, en su caso, con la autorizacion de portacion de la condecoracion o distintivo
correspondiente.
Articulo 183. La Comision de Honor y Justicia de la Institucion de Seguridad Publica correspondiente,
establecera, de acuerdo con el reglamento respectivo, los criterios y pautas para otorgar los
reconocimientos y estimulos a sus integrantes.
CAPITULO X
DE LA SEPARACION Y DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 184. La conclusion del Servicio Profesional de Carrera comprendera las causas ordinarias y
extraordinarias de separacién, asi como los procedimientos y recursos de inconformidad a que haya
lugar, ajustandose a lo establecido por esta Ley, la Ley General y demas disposiciones aplicables.
I.  Causas ordinarias:

a) Renuncia;

b) Jubilacién o retiro, en términos de la normatividad aplicable;

¢) Incapacidad permanente para el desempefio de las funciones;

d) Muerte.
II. Causas extraordinarias:

a) Separacion por incumplimiento de los requisitos de ingreso o permanencia;

b) Remocion por incurrir en responsabilidad en el desempefio de sus funciones, incumplimiento
de sus deberes o por mandamiento jurisdiccional;

¢) Baja por causas previstas en los procesos de promocion, tales como:

1. Que por causas imputables al integrante, en un plazo de tres afios no hubiese obtenido
la categoria inmediata superior, salvo que ya cuente con la maxima dentro de su jerarquia;

2. Que del expediente del integrante no se desprendan méritos suficientes para conservar
Su permanencia;

3. Que se haya alcanzado la edad méaxima correspondiente a su jerarquia, de acuerdo
con las disposiciones aplicables.

Ill.  Efectos de la terminacion:
Al concluir el servicio, la persona integrante debera entregar, mediante acta de entrega-recepcion, toda

la informacion, documentacion, equipo, materiales, identificaciones, valores u otros recursos que se
encuentren bajo su responsabilidad.
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En los casos de incapacidad permanente o muerte, la Institucion de Seguridad Publica debera
garantizar, al menos, pension por invalidez o vida, seguros para sus familias y beneficiarios, apoyo
para gastos funerarios, asistencia médica y de rehabilitacion, segin corresponda.

Articulo 185. Cuando la terminacién derive de resolucién jurisdiccional que declare injustificada la
separacion o remocion, la institucion respectiva estara obligada Unicamente a la indemnizacién y al
otorgamiento de las prestaciones a que haya lugar, sin que en ningln caso proceda la reinstalacién en
el servicio, conforme a lo previsto en el articulo 123, Apartado B, fraccion XllI, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 186. Las solicitudes de reingreso solo procederan cuando la baja haya sido por renuncia, y
estardn sujetas a la normativa especifica que emitan las Instituciones de Seguridad Publica,
observando, al menos, los requisitos de ingreso establecidos en esta Ley y en la Ley General.

CAPITULO XI
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO DE LAS INSTITUCIONES POLICIALES

Articulo 187. El régimen disciplinario es el conjunto de normas, principios y procedimientos que
regulan la conducta del personal de las Instituciones de Seguridad Publica, con el propdsito de
garantizar el cumplimiento de sus obligaciones, la observancia de valores éticos y el respeto a los
derechos humanos. Dentro del mismo se establecen las faltas disciplinarias, las sanciones, los
correctivos y los mecanismos para su aplicacién, asegurando el debido proceso y promoviendo la
integridad, la transparencia y la confianza ciudadana en dichas instituciones.

La responsabilidad disciplinaria prevista en el presente capitulo serd independiente de las que
correspondan por responsabilidad administrativa, civil, patrimonial, laboral o penal en que pudiera
incurrir el personal de las Instituciones de Seguridad Publica. Este régimen disciplinario es aplicable al
personal de las Instituciones de Seguridad Publica que son integrantes del servicio profesional de
carrera.

Articulo 188. La disciplina comprende el aprecio de si mismo, la pulcritud, la cultura civica, el amor a
la patria, el rechazo a los vicios, la puntualidad en el servicio, la exactitud en la obediencia y el pleno
respeto a las leyes y reglamentos, asi como a los derechos humanos.

La disciplina es la base del funcionamiento y la organizacién de las corporaciones policiales, por lo que
las personas integrantes deberan observar las leyes, jerarquias y categorias, asi como obedecer las
ordenes legitimas que se les den y salvaguardar los altos conceptos del honor, la justicia y la ética. La
disciplina demanda respeto mutuo entre quien ostente un mando y sus subordinados.

La actuacion de las personas integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica se sujetara en todo
momento a los principios previstos en los articulos 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y esta Ley.

Articulo 189. Las Instituciones Policiales exigiran de sus integrantes el mas estricto cumplimiento del
deber, a efecto de salvaguardar la integridad y los derechos de las personas, prevenir la comisién de
delitos y lograr los objetivos y fines de la seguridad publica.

Articulo 190. El incumplimiento por parte de las y los integrantes a sus obligaciones y deberes que
establece esta Ley y las demas disposiciones aplicables, dard lugar al inicio del procedimiento
disciplinario ante la Comisién de Honor y Justicia.

Las inasistencias o ausencias de las y los integrantes de las Instituciones Policiales, sin causa
justificada, seran incidencias sancionadas directamente por el area de recursos humanos
correspondiente, siempre que las mismas sean menor a tres consecutivas o cinco discontinuas en un
periodo de treinta dias.

58



LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA PARA EL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

H. CONGRESO DEL ESTADO DE VERACRUZ Ultima Actualizacion
Secretaria General 17 DE DICIEMJBRE DE 2025

Coordinacion de Investigaciones Legislativas

CAPITULO XII
CORRECTIVOS DISCIPLINARIOS Y SANCIONES

Articulo 191. El incumplimiento de las obligaciones de las personas integrantes de las Instituciones
de Seguridad Publica, sefialadas en el presente titulo dara lugar a la imposicion de:

I. Correctivos disciplinarios; o

Il. Sanciones.

Articulo 192. Los correctivos disciplinarios son medidas impuestas de manera fundada y motivada por
la persona superior jerarquica que ejerza el mando directo sobre personal que cometa faltas que, por
su naturaleza, no ameriten sancion administrativa. Su finalidad es preservar la disciplina, el respeto, el
orden y la adecuada prestacion del servicio, asegurando el cumplimiento de los deberes y obligaciones
concernientes a este personal. Su aplicacion debe ser legal, proporcional y necesaria, dejando registro
documental del mismo.

Articulo 193. El régimen disciplinario de las Instituciones de Seguridad Publica contemplara, al menos,
los siguientes correctivos disciplinarios:

I. Amonestacion verbal;

lll. Amonestacion escrita;

IV. Disculpa publica; o

V. Trabajo en favor de la comunidad.

De igual forma y con independencia del correctivo disciplinario al que haya sido acreedor, el personal
con correctivo disciplinario debera acudir y participar en cursos, platicas o programas de capacitacion
y profesionalizacion que se estimen relacionados con la naturaleza de la falta cometida.

Articulo 194. Las sanciones disciplinarias son medidas previstas por la ley para el personal integrante
de las Instituciones de Seguridad Publica que incurra en las conductas sancionadas por el régimen
disciplinario o en el incumplimiento de sus obligaciones. Las sanciones aplicables seran proporcionales

a la gravedad de la falta y consistiran en:

I. Suspension del ejercicio de sus funciones sin goce de sueldo hasta por treinta dias, para faltas no
graves;

II. Accion de reparacion del dafio, cuando proceda, en funcion del perjuicio causado, o

lll. Remocion, para las faltas graves que impliquen una afectacién sustancial al servicio, violaciones
graves a derechos humanos o pérdida de confianza institucional.

En la imposicién de sanciones se debera tomar en cuenta el impacto en el servicio, grado de dolo o
negligencia, y reincidencia. Asimismo, se deberdn respetar los principios de legalidad,
proporcionalidad, debido proceso y presuncién de inocencia, y sera independiente de las
responsabilidades civiles, penales o administrativas que pudieran derivarse.

Las sanciones se impondran sin perjuicio de la obligacién del pago de la reparacién del dafio a cargo
de la persona infractora, en los casos en que legalmente proceda.

La aplicacion de sanciones debera registrarse en el expediente personal del o de la integrante de las
Instituciones Policiales infractor, asi como en su hoja de servicios.

La reparacion del dafio, podra realizarse mediante convenio ante la Direccion General de Asuntos
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Internos. Una vez reparado el dafio ocasionado a esta Institucion, la investigacion administrativa o el
procedimiento disciplinario, segun sea el caso, debera concluirse, siempre que no se haya dictado la
resolucion que ponga fin a la tramitacion del expediente.

Articulo 195. La aplicacion de las sanciones se hard tomando en cuenta las circunstancias agravantes
y atenuantes que concurran en la comisién de la infraccion.

Articulo 196. Son circunstancias agravantes:
I.  Incurrir simultineamente en dos o mas infracciones;
Il. Lareincidencia;

lll. El cometer la falta en forma colectiva. Se considerara colectiva la concertada o ejecutada por dos
0 Mas personas integrantes.

Lo anterior con independencia de que dicha conducta pudiera tipificar algun delito previsto por la
legislacion aplicable. En este caso se dard inmediatamente aviso a la Fiscalia correspondiente;

IV. Ejecutar la transgresion con dolo y en presencia de personas subalternas;
V. Existir en su ejecucion abuso de autoridad jerarquica o defunciones;
VI. La mayor o menor jerarquia de la persona presuntamente infractora; y

VIl. La gravedad de las consecuencias que haya producido la transgresion.

Articulo 197. Son circunstancias atenuantes:

I.  La buena conducta de la o el integrante de las Instituciones Policiales infractora con anterioridad
al hecho;

II. Los méritos acreditados;

lll. Haberse originado la falta por un exceso en las atribuciones en bien del servicio;

IV. Incurrir en falta o infraccién por la influencia probada de una persona de superior jerarquia; y

V. Reparacion del dafio.

Articulo 198. Por virtud de la amonestacion, la persona superior jerarquica, sin necesidad de
procedimiento disciplinario, hara notar a la persona infractora integrante de las Instituciones Policiales,
la accién o la omisién indebida en que incurrié en el desempefio de sus funciones, se le exhortara a
gue enmiende su conducta y se le apercibir4 de que, si no hace esto Ultimo, se hard acreedora a una
sancion mayor. No obstante lo anterior, en el caso de que al desempenfar el servicio solicite o acepte
compensaciones, pagos o gratificaciones diferentes a su sueldo, se procedera directamente en
términos del articulo 201 de esta Ley.

La amonestacion se ejecutara en privado por conducto de quien sea su superior jerarquico.

Articulo 199. La suspension es la interrupcion temporal de la relacién administrativa existente entre la
o el integrante y la institucion policial.

La suspensién a que se refiere el presente articulo es distinta a la suspensiéon temporal que como

medida cautelar se dicte eventualmente dentro de un procedimiento, asi como a la suspension dictada
con motivo de la vinculacioén a proceso.
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Durante el tiempo que dure la suspensién a que se refiere esta disposicion, la persona infractora
integrante de las Instituciones Policiales no debera prestar sus servicios y, en consecuencia, la
corporacion policial tampoco le cubrira sus percepciones.

Articulo 200. Concluida la suspensién, la o el integrante de las Instituciones Policiales debera
presentarse en su area o unidad de adscripcién, debiendo informar por escrito a quien sea su superior
jerarquico su reincorporacion al servicio.

Articulo 201. La remocién es la terminacion de la relacién administrativa entre la institucion policial y
la 0 el integrante infractora, sin responsabilidad para aquélla. Las causas de remocidn se estableceran
en el reglamento de régimen disciplinario correspondiente; no obstante lo anterior, esta sancién debera
proceder en el caso de que, al desempefiar el servicio, la o el integrante solicite o acepte
compensaciones, pagos o gratificaciones diferentes a su sueldo o cuando no se oponga, rechace o
denuncie cualquier acto de corrupcion del que sea testigo.

Articulo 202. La imposicion de las sanciones se hara con independencia de las que correspondan por
responsabilidad civil, penal o administrativa, de conformidad con la legislacion aplicable.

Articulo 203. Si la persona infractora integrante de las Instituciones Policiales es suspendida o
removida debera entregar su identificacion, asi como la documentacion, el armamento, las municiones
y el equipo, valores, vehiculos y los demas bienes y recursos que se le hubieren ministrado o puesto
bajo su resguardo para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 204. Las conductas vinculadas a la violencia de género, el acoso y el hostigamiento sexual,
en cualquiera de sus modalidades, deberan ser investigadas y sancionadas con perspectiva de género,
garantizando el principio de debida diligencia, confidencialidad, no revictimizacion y el derecho de las
victimas a una reparacién adecuada, con independencia de la responsabilidad administrativa o penal
que se configure.

Las Instituciones deberan contar con lineamientos, procedimientos y protocolos especificos para
atender estas faltas, asi como medidas de proteccién y acompafiamiento para las personas afectadas.

Con independencia de la investigacion o procedimiento administrativo, cuando las conductas
constituyan la probable comisiéon de un delito, las autoridades que investiguen o substancien el
procedimiento daran vista al Ministerio Publico sin dilacion y aplicando en todo momento la perspectiva
de género.

Articulo 205. La aplicacién de los correctivos y sanciones disciplinarias debera registrarse de manera
oportuna y sistematica en el expediente personal de las personas servidoras publicas integrantes de
las Instituciones de Seguridad Publica.

Dicho requisito debera ser considerado como uno de los criterios para la toma de decisiones
institucionales relacionadas con promociones, ascensos, condecoraciones, reconocimientos,
estimulos y cualquier otro procedimiento de evaluacion del desempefio o trayectoria profesional del
personal.

Articulo 206. La Comision de Honor y Justicia remitira copia certificada de sus resoluciones a las
instancias que estime pertinentes, para que procedan a su ejecucion, asentando un informe de ello.

CAPITULO Xl

DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA PARA LOS INTEGRANTES DE LAS
CORPORACIONES POLICIALES Y SUS COMITES AUXILIARES

Articulo 207. Se establece la Comisién de Honor y Justicia como la instancia colegiada encargada de
conocer y resolver los procedimientos disciplinarios por incumplimiento a los requisitos de
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permanencia.

Asimismo, se establecen también, los Comités que resulten necesarios para auxiliar el despacho de
los asuntos relativos al régimen disciplinario y aquellos que, conforme a la presente Ley y el reglamento
gue para dicho fin se expida.

Articulo 208. La Comision de Honor y Justicia para las y los integrantes de las Instituciones Policiales
se compondra por:

I.  Un Presidente, que sera el Secretario, con voz y voto;

II. Un Secretario Técnico, que sera la persona Titular de la Direccion General Juridica de la
Secretaria, so6lo con voz;

lll.  Un Vocal, que sera la persona Titular de la Unidad Administrativa de la Secretaria, con voz y voto;

IV. Un Vocal, que sera la persona representante de la Direccion General de Asuntos Internos, sélo
convoz; y

V. Vocales que seran las personas representantes de cada uno de los érganos administrativos u
o6rganos administrativos desconcentrados, que realicen funciones operativas de Policia, Policia
Investigadora, Policia Procesal, Transito y Seguridad Vial, Apoyo Vial, Transporte, Seguridad y
Custodia de las personas privadas de su libertad en los Centros Penitenciarios, asi como de Custodia
de los Menores Internos en los Centros de Internamiento para Adolescentes, quienes tendran voz y
voto solo en los asuntos relacionados con su competencia.

Los vocales serdn las personas Titulares del 6rgano administrativo correspondiente al que
pertenezcan, y deberan ser de probada experiencia, reconocida solvencia moral o destacada en su
funcién.

Articulo 209. La Comisién de Honor y Justicia para las y los integrantes de las corporaciones policiales
municipales se compondra de la siguiente manera:

I.  Un Presidente, que sera la persona encargada de la direccién, comandancia, inspeccion o cargo
equivalente de Seguridad Publica Municipal o del 6rgano equivalente, con voz y voto;

II.  Un Secretario Técnico, designado por la persona que funja como Presidente, sélo con voz;

lll. Un Vocal, que sera la persona Titular de la regiduria encargada de la comision edilicia de
seguridad publica o la autoridad equivalente, con voz y voto;
IV. Un Vocal de Mandos, que sera un Oficial, con voz y voto;

V. UnVocal, que serd una o el integrante de la Policia Preventiva, con voz y voto; y

VI. Un Vocal, que sera una o el integrante de Transito y Seguridad Vial, con voz y voto, cuando el
municipio tenga a su cargo y preste ese servicio.

Las personas vocales seran designadas por el Titular de la unidad administrativa u operativa a la que
pertenezcan, y deberan ser de probada experiencia, reconocida solvencia moral o ser destacados en
su funcion.

Articulo 210. El Secretario Técnico de la Comision seré la persona encargada de integrar el expediente
con las actuaciones, asi como elaborar un proyecto de resolucion con base en los elementos de prueba
y alegatos que sean aportados, respetando todas las formalidades del procedimiento. Atendiendo a
dichas facultades, el Secretario Técnico podra solicitar los informes que sean necesarios para la
correcta integracion del expediente.
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Articulo 211. El Secretario Técnico de la Comisién, ademas de las facultades que le sean conferidas
por el Presidente de la Comisién de Honor y Justicia, tendra la facultad para en su caso, contestar
demandas, suscribir cualquier tipo de oficios 0 promociones, recursos que deban interponerse y las
acciones necesarias para el cumplimiento de las ejecutorias 0 mandatos del fuero comin o del fuero
federal en los términos que precisen las respectivas autoridades judiciales.

Articulo 212. La Direccién General de Asuntos Internos, sera la encargada de realizar el desahogo de
las indagatorias, posterior a la presentacion de la queja o el posible incumplimiento a las obligaciones
y requisitos de permanencia que establece esta ley, realizar el cotejo correspondiente de la
documentacién, asi como de reunir todos los elementos de prueba necesarios para el esclarecimiento
de los hechos; teniendo un término maximo de un afio y medio, desde que se dio inicio a la
investigacién correspondiente, para que solicite a la Comision de Honor y Justicia el inicio del
procedimiento disciplinario.

Una vez iniciado dicho procedimiento, la Direccion General de Asuntos Internos podra estar presente
en todas las sesiones que realice la Comision o los Comités, en las cuales reiterara la imputacion y
expondré las pruebas, en que funda la misma; de igual forma, podra formular alegatos por escrito o de
forma oral.

Articulo 213. Atribuciones de la Comisidn de Honor y Justicia y sus Comités:
I. Son atribuciones de la Comisién:

a) Realizar el andlisis de las infracciones cometidas por las y los integrantes de las
Instituciones Policiales, escuchando en todo caso los argumentos de la persona probable
infractora;

b) Determinar la aplicacién de sanciones a las personas infractoras, de conformidad con la
presente Ley;
c) Conocer y resolver los procedimientos de remocion;

d) Conocer y resolver los procedimientos disciplinarios, siempre y cuando la sancion
correspondiente sea mayor a cuarenta y cinco dias de suspension, o se estime procedente la
separaciéon o remocion de la o el integrante;

e) Resolver el recurso de revocacion que interpongan las y los integrantes de las Instituciones
Policiales en contra de las resoluciones emitidas por la Comisién y los Comités; y

f)  Las demas que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias, asi como las que
sean acordadas por la propia Comision.

Il.  Son atribuciones de los Comités:

a) Realizar el andlisis de las infracciones cometidas por las y los integrantes de las
Instituciones Policiales, escuchando en todo caso los argumentos de la persona probable
infractora;

b) Determinar la aplicacién de sanciones a las y los integrantes infractoras, de conformidad
con la presente Ley y siempre y cuando no excedan de lo sefialado en la fraccién siguiente;

c¢) Conocer y resolver los procedimientos disciplinarios, siempre y cuando la sancion
correspondiente a las mismas no exceda de cuarenta y cinco dias de suspension;

d) Tratdndose de conductas en las que se presuma la comisién de un delito, o se advierta que
la sancion correspondiente podra ser superior a cuarenta y cinco dias de suspension, los
Comités, en sesion, deberan acordar de inmediato la remision del expediente respectivo a la
Comisién, para que ésta acuerde lo procedente y en su caso dé vista a la autoridad
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correspondiente; y

e) Las demas que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias, asi como las que
sean acordadas por la propia Comision.

Articulo 214. La Comision de Honor y Justicia contara con la facultad de atraer aquellos
procedimientos que por su propia naturaleza se consideren especialmente relevantes y deban ser
sometidos a la consideracion de dicho 6rgano colegiado.

Son disposiciones comunes de la Comision de Honor y Justicia y sus Comités:

I. Lasy los integrantes de la Comisién seran de caracter permanente y podran designar por escrito
una persona suplente;

II. La Comisién sesionara en pleno, con la presencia de la totalidad de las personas que la integran,
de manera ordinaria cualquier dia habil de la primera semana de cada mes, previa convocatoria hecha
con tres dias habiles de anticipacién por el Secretario Técnico y de manera extraordinaria cuando asi
sea necesario, convocando el Secretario Técnico con por lo menos 24 horas de anticipacion;

lll. Para la realizacién de sus atribuciones, las Comisiones se auxiliardn del personal necesario que
autorice el presupuesto de egresos correspondiente;

IV. La Comision sesionara en la sede de la Secretaria, los Comités lo haran en la sede de sus
respectivos érganos administrativos u 6rganos administrativos desconcentrados, segun corresponda,
s6lo en casos extraordinarios convocaran en lugar distinto, ya sea por cuestiones de seguridad o por
confidencialidad respecto de los asuntos que vayan a tratarse;

V. El quérum de la Comisién se integra con la mitad mas uno de las personas que la integran, sus
resoluciones serdn tomadas por mayoria simple de las y los integrantes presentes. En caso de empate,
el presidente tendra voto de calidad,;

VI. El sentido del voto de las y los integrantes sera secreto; el Secretario Técnico de la Comisidn
debera elaborar un acta en la que se registre el desarrollo y las resoluciones de cada sesion;

VIl. Cuando alguna o el integrante de la Comisién tenga una relacién afectiva, familiar o una diferencia
personal o de otra indole con la persona presuntamente infractora o con quien represente a éste, que
impida una actuacién imparcial de su cargo, debera excusarse ante el presidente de la Comision.

Si alguna o el integrante de la instancia no se excusa debiendo hacerlo, podra ser recusado por la
persona infractora o quien lo represente para que se abstenga del conocimiento del asunto, debiendo
el presidente resolver sobre el particular; y

VIII. El reglamento respectivo determinara las bases para la operacién y el funcionamiento de la
Comision, y los Comités, asi como las atribuciones de las personas que la integran.

TITULO TERCERO

DE LOS PROCEDIMIENTOS ANTE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

CAPITULO |
DEL PROCEDIMIENTO DE SEPARACION Y DEL REGIMEN DISCIPLINARIO
Articulo 215. El procedimiento disciplinario sera preponderantemente oral y debera realizarse ante la
Comision de Honor y Justicia, con estricto apego a las disposiciones de esta Ley y a las formalidades

esenciales.
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Iniciard por solicitud escrita fundamentada y motivada de la Direccion General de Asuntos Internos
ante el Presidente de la Comisién, en la que expresara la causa de separacion que a su parecer se ha
actualizado, asi como los hechos que la configuren y expondra el contenido de las actuaciones de la
investigacion que se hubieren realizado, asi como los demas elementos probatorios en que se apoye.

Articulo 216. La autoridad encargada de sustanciar el procedimiento administrativo deberé ser distinta
de aquella que realice la investigacion y de la que emita la resolucién.

Serd responsabilidad de la autoridad sustanciadora dictar el acuerdo de inicio, llevar a cabo el
emplazamiento correspondiente, recibir, admitir o desechar las pruebas, preparar y desahogar las
mismas, asi como conducir la audiencia Unica y declarar el cierre de instruccion.

En los procedimientos disciplinarios sancionadores, la autoridad sustanciadora sera diferente de
aquella que tramite la separacion del cargo por incumplimiento de requisitos de permanencia, funcion
gue estara a cargo de las instancias competentes en materia de servicio profesional de carrera.

Articulo 217. La Direccién General de Asuntos Internos y de la instituciéon policial, podran aplicar
medidas precautorias y medidas cautelares, con los siguientes propésitos:

I. Evitar el ocultamiento o destruccién de pruebas;
II. Impedir la continuacion de la conducta que dio origen a la presunta falta disciplinaria;

[ll. Evitar la obstaculizacién del adecuado desarrollo del procedimiento de responsabilidad
administrativa; y

IV. Prevenir un dafio al patrimonio de la Institucion de Seguridad Publica correspondiente.

Articulo 218. La Direccion General de Asuntos Internos podréa determinar inmediatamente cualquiera
de las medidas cautelares que se establecen en el Reglamento del Régimen Disciplinario para los
Integrantes Operativos de las Instituciones Policiales de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado
de Veracruz.

En caso de que se opte por imponer la medida cautelar consistente en la suspension del cargo o
comisién, como o el integrante de las Instituciones Policiales en el servicio, sin el pago de la
remuneracion diaria ordinaria, Gnicamente se pagara el 33% del salario que percibia en el momento
en que se cometid la conducta.

Impuesta la medida, se notificara inmediatamente a la o el integrante de las Instituciones Policiales y
a la persona Titular de la corporacién, sin que esto prejuzgue sobre la responsabilidad en que hubiera
incurrido aquél; asimismo, se informara de ello al Presidente de la Comisién en la solicitud de inicio del
procedimiento.

La medida cautelar sera notificada a la o el integrante de la Instituciones Policiales y al Titular de la
corporacion, esto no prejuzga sobre la responsabilidad de aquél.

De no dictarse la medida, la Direccion General de Asuntos Internos solicitara a la persona superior
jerérquica que determine y notifique a la o el integrante de la institucion policial el lugar donde quedara
a disposicién y las funciones que realizara, en tanto se resuelve el procedimiento.

En los casos de vinculacién a proceso, o resolucién equivalente, debera estarse a lo dispuesto por esta
Ley.

Las medidas cautelares previstas en el Reglamento del Régimen Disciplinario para los Integrantes
Operativos de las Instituciones Policiales de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de
Veracruz, son distintas a las medidas precautorias previstas en el articulo 39 del Reglamento Interior
de la Secretaria de Seguridad Publica; las cuales podran imponerse de manera autonoma y paralela a
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las medidas cautelares.

Articulo 219. La persona Titular de la Institucion Policial podra determinar la aplicacion de medidas
cautelares en caso de posible violacién o incumplimiento a las obligaciones y deberes de las personas
integrantes, cuando tenga conocimiento de ello a través de informe de la persona superior jerarquica
correspondiente o mediante queja o denuncia de particulares.

En estos supuestos, debera remitir sin demora a la Direccién General de Asuntos Internos las
actuaciones y constancias relativas a los hechos, asi como a la medida cautelar adoptada, notificando
de inmediato a la persona integrante involucrada.

Cuando la denuncia o queja presentada se acompafie de prueba idénea, necesaria y proporcional, la
persona Titular de la Institucién Policial podra determinar, como medida cautelar, la suspension
provisional de funciones de la persona integrante, fundando y motivando su decision y atendiendo a
los parametros de racionalidad aplicables.

Articulo 220. La medida cautelar a que se refiere el articulo 218, podra renovarse tantas veces como
sea necesario y no exceder de noventa dias habiles contados a partir del momento en que le sea
notificada a la o el integrante de las Instituciones Policiales.

Si a la conclusion de dicho término no se ha presentado la solicitud de inicio del procedimiento, aquélla
se reincorporara plenamente al servicio, al cargo o la comision, restituyendo también el pago de la
remuneracion diaria ordinaria, incluso los salarios que durante la medida no se hayan devengado, sin
perjuicio que la Direccién General de Asuntos Internos prosiga la investigacion.

Articulo 221. Derivado de la queja y de la investigacion que resulte, la Comisién de Honor y Justicia
puede determinar que no hay elementos suficientes para iniciar el procedimiento disciplinario.

En el caso de que se acuse a la o el integrante de haber solicitado o aceptado compensaciones, pagos
o gratificaciones diferentes a su sueldo, debera acompafiarse siempre la denuncia privada o queja,
privilegiando siempre los datos personales de la persona denunciante o quejosa en términos de la
legislacion aplicable o, en su caso, el parte de novedades en donde se narre lo conducente a la
conducta sefialada; de omitirse lo anterior, se tendran por insuficientes los elementos para decretar el
inicio del procedimiento disciplinario.

Dentro de los cinco dias habiles siguientes a que se reciba la solicitud, la Comisién de Honor y Justicia
determinard si existen elementos para iniciar el procedimiento y en todo caso dictara las medidas
cautelares correspondientes; en caso contrario, devolverd el expediente a la Direccion General de
Asuntos Internos y le adjuntara la resolucién de no procedencia correspondiente, notificandole a la
persona servidora publica involucrada, a quien sea su superior jerarquico y a la persona quejosa.

Articulo 222. La Direccién General de Asuntos Internos, dentro de los cinco dias habiles siguientes a
gue se haya notificado el acuerdo de no procedencia, podra impugnarlo ante aquél mediante el recurso
de reclamacion, en el que hara valer los argumentos de procedencia y las pruebas en que se apoye.
La Comision resolvera dentro de los diez dias habiles siguientes, mediante determinacién que sera
irrecurrible.

Articulo 223. El acuerdo de inicio del procedimiento:

I.  Debera contener una relacién sucinta de los hechos que motiven éste;

II. Otorgara a la o el integrante de la institucién policial de que se trate un plazo de quince dias
habiles para defenderse y ofrecer pruebas, y lo apercibird de que si no realiza la contestacion en el
plazo concedido, se tendran por ciertos los hechos que le impute la Direccién General de Asuntos
Internos, asi como de que con posterioridad no se le recibirdn probanzas, salvo las que tuvieren el

caracter de supervenientes;

Ill. En su caso, confirmard o revocara la medida cautelar, o bien la impondrg; y
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IV. Sera notificada a la Direccién General de Asuntos Internos y a la o el integrante, a quien se le
entregara copia cotejada de las constancias y documentos que obren en el expediente.

Articulo 224. La notificacion a la o el integrante de la institucion policial a que se refiere el articulo
anterior sera personal y se realizara en el domicilio oficial de su adscripcién, en el Gltimo que hubiere
reportado o en el lugar en que se encuentre fisicamente, indistintamente, y en caso de desconocerse
los mismos, se le notificara mediante listas de avisos en la sede de la Comision o del Comité.

Articulo 225. Para el caso de la notificacién mediante lista de avisos, se le hara saber que las copias
a que se refiere el articulo 223, quedaran a su disposicion en la sede de la Comision o del Comité.

Articulo 226. Las notificaciones a la Direccién General de Asuntos Internos, asi como a todas las
autoridades involucradas en la sustanciacion del procedimiento, se haran mediante oficio.

Articulo 227. La Comision de Honor y Justicia designara al personal que llevara a cabo las
notificaciones personales a la o el integrante o a su defensor.

Articulo 228. La o el integrante de la institucion policial, en su escrito de contestacién ante la Comisién
o el Comité, debera sefialar domicilio para oir y recibir notificaciones dentro del lugar de residencia de
la misma, apercibido que, de no hacerlo, las subsecuentes notificaciones se realizaran mediante lista
de acuerdos que se colocara en un lugar visible al publico dentro de la sede de la Comision o del
Comité que corresponda.

Articulo 229. En caso de que la persona presunta infractora no compareciera a la audiencia a pesar
de estar debidamente notificado para ello, se certificara tal circunstancia y se llevara la audiencia en
términos de lo previsto por el articulo 321 del Cédigo de Procedimientos Administrativos para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave.

En el acuerdo por el cual se tenga a la o el integrante de las Instituciones Policiales dando contestacion,
se proveera respecto a la audiencia de pruebas y alegatos, sefialando dia y hora para la celebracién
de la misma.

En caso de que la o el integrante no haya dado contestacion en la forma y términos previstos en el
articulo anterior, se proveera Unicamente respecto de las ofrecidas por la Direccion General de Asuntos
Internos.

El dia y hora sefialados para la audiencia de desahogo de pruebas y alegatos, el Secretario Técnico
llamara a las partes, y demas personas que deban de intervenir en la misma, y determinara quiénes
deban permanecer en el lugar en que se lleve a cabo la diligencia y quiénes en lugar separado para
ser introducidos en su oportunidad.

Articulo 230. La persona oferente de la prueba testimonial presentara a quienes seran sus testigos.
Cuando la persona que sea testigo sea Integrante de Instituciones Policiales y no se presente a la
audiencia, se le informara de inmediato a quien sea su superior jerarquico para que le ordene que
comparezca. El desacato de dicha instruccién se haré del conocimiento de la Direccién General de
Asuntos Internos.

En cualquier otro caso en que la persona oferente no pueda presentar a quienes seran sus testigos,
debera sefialar su domicilio y solicitar a la Comision o Comité que corresponda, que los cite. La
Comision o el Comité citara por una sola ocasion; en caso de incomparecencia de los testigos, se
declarara desierta la prueba.

Articulo 231. Tanto la Direccién General de Asuntos Internos, como la o el integrante podran
repreguntar a quienes sean testigos e interrogar a los peritos, en su caso.

Articulo 232. En el procedimiento seran admisibles toda clase de pruebas, excepto la de posiciones y
las que fueren contra el Derecho.
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Articulo 233. Concluida la audiencia de pruebas y alegatos, el Presidente de la Comisidn, procedera
a dictar resolucién definitiva dentro de los quince dias habiles siguientes. Cuando por el niumero de
constancias que deban analizarse, no sea posible dictar la resolucion en el plazo establecido, podra
ampliarse hasta por otros quince dias habiles.

Articulo 234. La resolucion definitiva dictada en sesion por la Comisién o por el Comité debera estar
debidamente fundada y motivada y contendra una relacién sucinta de los hechos y circunstancias
materia del procedimiento, los que se tuvieron por probados, acorde a lo dispuesto por el Cédigo de
Procedimientos Administrativos para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, junto con los
razonamientos logico juridicos en que se apoyen los resolutivos de la Comision.

Articulo 235. En los casos en que los procedimientos disciplinarios hubieren sido instruidos por los
Comités, el Presidente del Comité correspondiente, dentro de los cinco dias habiles siguientes a haber
cerrado la instruccién, remitira el expediente con su proyecto de resolucién, siempre y cuando no se
contraponga a lo establecido en el articulo 213 fraccion Il, inciso b), de la presente Ley; adjuntando las
pruebas correspondientes y su desahogo a la Comisidon de Honor y Justicia, la cual, en su caso,
procedera en términos del parrafo anterior.

En ambos casos la resolucién se notificara personalmente a la persona interesada por conducto de la
Secretaria Técnica de la Comision o Comités, segun sea el caso.

Articulo 236. Los acuerdos y resoluciones dictados en el procedimiento so6lo seran firmados por el
Presidente de la Comision o del Comité y autentificados por el Secretario Técnico; las determinaciones
emitidas en las sesiones seran firmadas por todas las y los integrantes.

El plazo que la Comision y los Comités tienen para llevar a cabo la sustanciacion de los procedimientos,
en ningun caso podra exceder los plazos establecidos en el Cédigo de Procedimientos Administrativos
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Articulo 237. Si en la resolucién dictada por la Comision no se impusiere a la o el integrante de las
Instituciones Policiales la separacion o la remocidn del servicio, cargo o comisién o sancién alguna, en
caso de que hubiere sido suspendida, sera restituida en el mismo, y se le cubriran las percepciones
gue dejo de recibir durante ese tiempo.

Articulo 238. La prescripcion extingue la facultad de las Comisiones y Comités para imponer las
sanciones disciplinarias y comenzara a computarse a partir del dia siguiente a aquel en que se haya
cometido la infraccion, o desde que haya cesado su comision si esta fuera de caracter continuo.

Los plazos de prescripcién seran los siguientes:

I. Tres afios, tratandose de conductas clasificadas como no graves conforme a la normativa aplicable,
o

Il. Siete afios, tratandose de conductas clasificadas como graves.

La prescripcion se interrumpird por cualquier actuacién de la autoridad encaminada a investigar,
sustanciar o resolver el procedimiento disciplinario, siempre que dicha actuacién sea formalmente
notificada a la persona sujeta al procedimiento.

Articulo 239. La prescripcién operara de oficio 0 a peticién de la o el integrante de la policia. En el
primer caso, la Comision podra determinarla al resolver respecto del inicio del procedimiento, o durante
la tramitacion del mismo y, en el segundo caso, la debera hacer valer la o el integrante de las
Instituciones Policiales por escrito.

Articulo 240. El procedimiento caducara si no se efectla ningun acto procedimental, ni se presenta

promocion alguna durante un término mayor de un afio contado a partir del dia habil siguiente a la
fecha en que se hubiere dictado el ultimo acuerdo. Procede de oficio, 0 a solicitud de la o el integrante
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de la Institucién Policial.

Articulo 241. Cuando se determine la caducidad se procedera al archivo del expediente, sin perjuicio
de que se solicite nuevamente por la Direccion General de Asuntos Internos el inicio del procedimiento,
salvo que hubiere prescrito la facultad de la Comision.

Articulo 242. La prescripcion y la caducidad procederan de oficio o a solicitud de la o el integrante de
la Institucion Policial.

Articulo 243. La resolucién definitiva dictada por la Comisién o Comité podra ser impugnada a través
del recurso de revocacion ante la Comision o a través del juicio contencioso ante el Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Veracruz, en los términos de su ley orgéanica.
La Comision de Honor y Justicia remitira copia certificada de sus resoluciones a las instancias que
estime pertinentes, para que procedan a su ejecucién, y que se deberan asentar en un registro de
datos que se incorporaran al Sistema Nacional de Informacion y al Sistema Estatal de Informacion.
Articulo 244. En lo no previsto en el presente capitulo, se aplicara de forma supletoria el Cédigo de
Procedimientos Administrativos y Codigo de Procedimientos Civiles, ambos para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave.
CAPITULO Il

DEL RECURSO DE REVOCACION
Articulo 245. Las y los integrantes de las Instituciones Policiales afectadas por los actos o resoluciones
definitivas de la Comision podran interponer el recurso de revocacion ante la propia Comision o el juicio

de nulidad ante el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Veracruz.

Articulo 246. El recurso de revocacion tendra por objeto confirmar, modificar, revocar o anular el acto
administrativo recurrido.

El plazo para interponer el recurso de revocacion sera de quince dias, contados a partir del dia
siguiente a aquél en que surta sus efectos la notificacion de la resolucién que se recurra, o de que el
recurrente tenga conocimiento de dicha resolucién.

Articulo 247. El recurso de revocacién debera presentarse ante la Comision, que sera competente
para conocer y resolver este recurso.

Articulo 248. En el escrito de interposicién del recurso de revocacion, la o el integrante debera cumplir
con los siguientes requisitos:

I.  Laautoridad a quien se dirige;

II. El nombre de la persona recurrente, y del tercero perjudicado si lo hubiere, asi como el domicilio
gue sefiale para oir y recibir notificaciones y documentos;

Ill. El acto o resolucién administrativa que impugna, asi como la fecha en que le fue notificado o, en
Su caso, la declaratoria bajo protesta de decir verdad de la fecha en que tuvo conocimiento del acto o
resolucion;

IV. La autoridad emisora del acto o resolucién que recurre;
V. Ladescripcion de los hechos que son antecedentes del acto o resolucion que recurre;

VI. Los agravios que le causan y los argumentos de derecho que se hagan valer en contra del acto o
resolucion recurridas;
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VIl. Las pruebas que se ofrezcan, relacionandolas con los hechos que se mencionen; y
VIIl. Lugar, fecha y firma del documento.
Articulo 249. Con el escrito de interposicion del recurso de revocacién se deberan acompafiar:

I.  Los documentos que acrediten la personalidad de la persona promovente, cuando actle a nombre
de otro;

II. El documento en que conste el acto o la resolucién recurrida, cuando dicha actuacién haya sido
por escrito. Tratandose de afirmativa o negativa fictas deberd acompafiarse el escrito de iniciacion del
procedimiento, o el documento sobre el cual no hubiere recaido resolucién alguna; o, en su caso, la
certificacién o el escrito por el cual ésta fue solicitada;

lll. La constancia de notificacion del acto impugnado, o la Gltima publicacién si la notificacién hubiese
sido por edictos; y

IV. Las pruebas que se ofrezcan.

En caso de que la persona recurrente no cumpliera con alguno de los requisitos o no acomparfie los
documentos que se sefialan en los dos péarrafos precedentes, fracciones e incisos, la autoridad que
conozca del recurso, debera prevenirlo por escrito por una sola vez para que en un plazo de cinco dias
habiles subsane la omisién. Si transcurrido este plazo la persona recurrente desahoga en sus términos
la prevencion, el recurso se tendra por no interpuesto.

Articulo 250. Si el escrito de interposicién del recurso no aparece firmado por la persona interesada,
0 por quien deba hacerlo, se tendra por no interpuesto.

Articulo 251. La o el integrante interesada podra solicitar por escrito la suspension de la ejecucién del
acto o de la resolucion recurrida, en cualquier momento hasta antes de que se resuelva la revocacion.

La Comisién debera acordar lo conducente dentro de los diez dias habiles a partir de ingresada la
solicitud.

Articulo 252. No se otorgara la suspension en aquellos casos en que se cause perjuicio al interés
social, se contravengan disposiciones de orden publico o se deje sin materia el procedimiento.

Articulo 253. La suspensién tendrd como efecto que las cosas se mantengan en el estado en que se
encuentran, en tanto se pronuncia la resolucién del recurso. Dicha suspension podra revocarse si se
modifican las condiciones bajo las cuales se otorgé.

Articulo 254. La Comision, una vez recibido el recurso, integrara o solicitara un informe sobre el asunto
y la remision del expediente respectivo, lo cual debera cumplir en un plazo de tres dias.

Articulo 255. La Comision emitird un acuerdo sobre la admision, prevencién o desechamiento del
recurso, dentro de los tres dias habiles siguientes contados a partir de la recepcién del informe, lo cual
debera notificarse personalmente a la persona recurrente.

Articulo 256. Se desechara por improcedente el recurso cuando se interponga en contra de actos o
resoluciones:

I.  Que no afecten el interés legitimo de la persona recurrente;
II.  Que sean dictadas en recursos administrativos o en cumplimiento de éstas o de sentencias;

lll.  Que hayan sido impugnados ante el Tribunal,
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IV. En caso de que no se amplie el recurso administrativo o si en la ampliacién no se expresa agravio
alguno, tratandose de lo previsto por la fraccion Il del articulo 44 del Cédigo de Procedimientos
Administrativos para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;

V. Que sean materia de otro recurso que se encuentre concluido, o pendiente de resolucién, y que
haya sido promovido por la misma persona recurrente contra el mismo acto impugnado;

VI. Consumados de modo irreparable;

VIl. Que se hayan consentido, entendiéndose por tales, aquellos respecto de los cuales no se
interpuso el recurso de revocacién dentro del plazo establecido por este Reglamento, o

VIIl. Que sean conexos a otro que haya sido impugnado por algun recurso o medio de impugnacién
diferente.

Articulo 257. Sera sobreseido el recurso cuando:
I.  La persona que lo promueve se desista expresamente;

Il. La persona que lo promueve fallezca durante el procedimiento, si el acto o resolucién impugnado
sé6lo afecta a su persona,;

lll. Durante el procedimiento sobrevenga alguna de las causas de improcedencia a que se refiere el
articulo anterior;

IV. Hayan cesado los efectos del acto impugnado;
V. Falte el objeto materia del acto, o

VI. No se probare la existencia del acto impugnado.

Articulo 258. La Comisién debera resolver el recurso de revocacién dentro de los cuarenta y cinco
dias habiles siguientes a la fecha de su interposicion o de que, en su caso, se hubieran desahogado
las prevenciones a que se refiere el presente capitulo de este Reglamento. Ante el silencio de la
autoridad, se entendera confirmado el acto que se impugna.

Articulo 259. La resolucién del recurso se fundara en derecho y examinara todos y cada uno de los
agravios hechos valer por la persona recurrente, teniendo la autoridad la facultad de invocar hechos
notorios; pero cuando uno de los agravios sea suficiente para desvirtuar la validez del acto impugnado,
bastara con el examen de dicho punto.

Articulo 260. La autoridad, en beneficio de la persona recurrente, podra corregir los errores que
advierta en la cita de los preceptos que se consideren violados y examinar en su conjunto los agravios,
asi como los demas razonamientos del recurrente, a fin de resolver la cuestién efectivamente
planteada, pero sin cambiar los hechos expuestos en el recurso.

Articulo 261. Si la resolucidon ordena realizar un determinado acto o iniciar la reposicién del
procedimiento, debera cumplirse dentro de un plazo de quince dias habiles contados a partir de que
se notifique a la persona recurrente dicha resolucién.

Articulo 262. Las resoluciones que pongan fin al recurso podran:
I. Declararlo improcedente o sobreseerlo;
II. Confirmar el acto impugnado;

lll. Declarar la nulidad o anulabilidad del acto impugnado o revocarlo, o

71



LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA PARA EL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

H. CONGRESO DEL ESTADO DE VERACRUZ Ultima Actualizacion
Secretaria General 17 DE DICIEMJBRE DE 2025

Coordinacion de Investigaciones Legislativas

IV. Madificar el acto impugnado, u ordenar uno nuevo que lo sustituya, cuando el recurso interpuesto
sea total o parcialmente resuelto a favor del recurrente; u ordenar la reposicion del procedimiento
administrativo.

Articulo 263. No se podran anular, revocar o modificar los actos o resoluciones administrativos con
argumentos que no haya hecho valer el recurrente.

Articulo 264. La resolucion que se emita con motivo del Recurso de Revocacion deberd ser notificada
personalmente dentro del término de cinco dias héabiles.

Articulo 265. Contra la resolucién que recaiga al recurso de revocacion procede el juicio contencioso
ante el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Veracruz.

CAPITULO IlI

DE LOS CENTROS DE EVALUACION Y CONTROL DE CONFIANZA

Articulo 266. Los Centros de Evaluacién son los responsables de dirigir, coordinar, operar y calificar
los procesos de evaluacién de las personas aspirantes e integrantes de las Instituciones de Seguridad
Pudblica, asi como comprobar a través de los exdmenes fisicos el cumplimiento de los perfiles fisicos,
médicos, éticos, socioecondémicos, de personal, psicolégicos y demas que establezcan las
disposiciones legales aplicables los perfiles requeridos, emitiendo en su caso, los Certificados
correspondientes.

Articulo 267. La Secretaria podra celebrar convenios con las empresas de seguridad privada para
hacerse cargo de los procesos de evaluacién y control de confianza de su personal operativo.

Articulo 268. El Centro de Evaluacién aplicara las evaluaciones a que se refiere esta Ley, tanto en los
procesos de seleccién de las personas aspirantes para ingreso como en la evaluacién para la
permanencia, el desarrollo y la promocién de los policias y demés personas servidoras publicas de las
Instituciones de Seguridad Publica. Para tal efecto, tendrd las siguientes facultades:

I.  Aplicar los procedimientos de evaluacién y control de confianza a las y los integrantes de las
Instituciones de Seguridad Publica y deméas personas servidoras publicas que prevean las
disposiciones legales aplicables, conforme a los lineamientos emitidos por el Centro Nacional de
Certificacién y Acreditacion;

II.  Proponer los lineamientos para la verificacion y control de certificacion de las y los integrantes y
coordinarse con el Centro Nacional de Certificacién y Acreditacidn para su instrumentacion;

lll. Proponer los lineamientos para la aplicaciébn de los examenes médicos, toxicoldgicos,
psicologicos, poligraficos, socioeconémicos y demas necesarios que se consideren de conformidad
con la normatividad aplicable;

IV. Comprobar el cumplimiento de los perfiles médico, ético y de personalidad,;

V. Comprobar los niveles de escolaridad de las y los integrantes;

VI. Aplicar el procedimiento de certificacion de las y los integrantes aprobado por el Centro Nacional
de Certificacion y Acreditacion;

VIl. Expedir y actualizar los Certificados de acuerdo a los formatos, condiciones, formalidades y

medidas de seguridad autorizados por el Centro Nacional de Certificacién y Acreditacion, asi como
generar la clave alfanumérica en los casos del personal que no realice funciones operativas;
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VIIl. Establecer politicas de evaluacién de las personas aspirantes a ingreso e Integrantes de las
Instituciones de Seguridad Publica, de conformidad con las disposiciones aplicables y el principio de
confidencialidad;

IX. Informar a las personas Titulares de las Instituciones de Seguridad Publica, asi como a la
Direccién General de Asuntos Internos de la Secretaria, sobre los resultados de las evaluaciones que
practique, a efecto de que este Ultimo, determine sobre el inicio del procedimiento ante la Comision
respectiva;

X. Proporcionar al Registro Nacional de Personal, asi como al Registro Estatal de Personal, los datos
del personal evaluado, los resultados de las evaluaciones practicadas y, en su caso, la informacion del
Certificado expedido, de conformidad con las disposiciones y normatividad aplicables;

XI. Solicitar se efectle el seguimiento individual de las y los integrantes evaluados, en los que se
identifiquen factores de riesgo que interfieran y repercutan en el desempefio de sus funciones;

XIl. Detectar areas de oportunidad para establecer programas de prevencion y atencion que permitan
solucionar la problematica identificada;

XIll. Proporcionar a las Instituciones de Seguridad Publica, la asesoria y apoyo técnico que requieran
sobre informacion de su competencia;

XIV. Proporcionar a las autoridades competentes la informacién contenida en los expedientes de las y
los integrantes que se requieran en procesos administrativos, disciplinarios o judiciales, con las
reservas previstas en las leyes aplicables;

XV. Llevar un sistema de registro de la informacion relativa a las personas aspirantes o candidatas e
Integrantes de las Instituciones de Seguridad Puablica que hayan sido evaluadas, conforme a las
disposiciones establecidas en la Ley General, en esta Ley y demas disposiciones legales aplicables, a
fin de garantizar la confidencialidad de dicha informacién, estableciendo politicas para el manejo y
destino final de la misma;

XVI. Elaborar los informes de resultados para la aceptaciéon o rechazo de las personas aspirantes a
ingresar a las Instituciones de Seguridad Publica;

XVII. Fungir como enlace con el Centro Nacional de Certificacién y Acreditacién, asi como con los
Centros de la Federacién y de las demas entidades federativas, en materia de evaluacién y control de
confianza; y

XVIIl. Las demas que establezcan la Ley General, la presente Ley y la normatividad aplicable.

CAPITULO IV
DE LA EVALUACION Y CERTIFICACION

Articulo 269. El Centro de Evaluaciéon y Control de Confianza de la Secretaria y el Centro de
Evaluacion y Control de Confianza de la Fiscalia General del Estado son érganos desconcentrados,
con autonomia técnica, presupuestaria y operativa, que tienen por objeto coadyuvar en la depuracion
y fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica que integran el Sistema Estatal, de acuerdo
a los modelos y protocolos de evaluacion y control de confianza que se establezcan por el Centro
Nacional de Certificacion y Acreditacion.

Articulo 270. El Centro de Evaluacion y Control de Confianza de la Fiscalia General, su organizacion
y funcionamiento se regira por las disposiciones de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, su reglamento y las demas disposiciones legales aplicables.

El Centro de Evaluacion y Control de Confianza de la Secretaria, su organizacion y funcionamiento se
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regird por las disposiciones de la presente Ley, su reglamento y las demas disposiciones legales
aplicables en la materia.

Articulo 271. Los Centros contardan con el personal especializado que se requiera para su
funcionamiento.

CAPITULO V

DEL CENTRO DE EVALUACION Y CONTROL DE CONFIANZA DE LA SECRETARIA

Articulo 272. El Centro de Evaluacién y Control de Confianza de la Secretaria de Seguridad Publica,
ademas de las facultades mencionadas en la presente Ley, se regira por lo dispuesto en la normativa
aplicable a la dependencia de su adscripcion.

Articulo 273. El Centro de Evaluacién aplicara los procedimientos de evaluaciéon y control de
confianza, tanto en los procesos de seleccidén de personas aspirantes, como en la evaluacién para la
permanencia, el desarrollo y la promocion de las y los integrantes de las Instituciones de Seguridad
Publica, con apego a los criterios expedidos por el Centro Nacional de Certificacién y Acreditacion y el
Secretariado Ejecutivo.

El proceso de evaluacidn y control de confianza, constara de las fases siguientes: médico, toxicoldgico,
psicoldgico, poligrafico e investigacion socioeconémica, y los demas que establezcan las normas
aplicables.

Articulo 274. Del proceso de evaluacion y control de confianza se obtendra un resultado integral, Gnico
e indivisible, el cual podra ser el de aprobado o no aprobado, segun corresponda; lo que refiere a una
valoracién conjunta y sistemética de los datos obtenidos de las fases del proceso de evaluacion,
conforme a los lineamientos emitidos por el Centro Nacional de Certificacién y Acreditacion; a
excepcion de la fase toxicologica que se presentara y calificara por separado.

Articulo 275. Las personas integrantes de las Instituciones Policiales, deberan someterse a los
procesos de evaluacién para la permanencia, a fin de obtener la revalidacion y registro de la Clave
Alfanumeérica o del Certificado segun corresponda, de conformidad con lo previsto en la presente Ley,
sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley General.

Articulo 276. El Centro de Evaluacién estara a cargo de la persona Titular de la Direccién General, la
cual sera designada y removida libremente por la persona Titular de la Secretaria.

Articulo 277. Para ser Titular de la Direccién General del Centro de Evaluacion y Control de Confianza
se requiere:

I.  Ser de nacionalidad mexicana en pleno ejercicio de sus derechos;

Il. Tener méas de treinta afios de edad;

lll.  Contar con titulo profesional expedido por autoridad o institucion legalmente facultada para ello;
IV. Contar con experiencia profesional en la materia de seguridad publica; y

V. Los demas requisitos que sefiale la normativa interna de la Secretaria.

Articulo 278. El personal que integre el Centro de Evaluacion, incluyendo a su Titular, deberd ser
evaluado y certificado conforme a lo establecido en la presente Ley.
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Articulo 279. La persona Titular de la Direccibn General del Centro de Evaluacién y Control de
Confianza tendra las atribuciones siguientes:

I.  Representar al Centro de Evaluacion ante cualquier instancia administrativa, legislativa, fiscal o
jurisdiccional, de caracter federal, estatal o municipal;

II. Planeary programar las actividades relativas a los procesos de evaluacién y control de confianza,
de conformidad con los lineamientos del Sistema Nacional y del Sistema Estatal.

Para la aplicacion de las pruebas, la o el integrante a evaluar tendra que sujetarse a la fecha y hora
gue, de acuerdo a la agenda de disponibilidad, le otorgue para tal efecto el Centro de Evaluacion;

lll. Someter a la aprobacion del Titular de la Secretaria los proyectos de acuerdos, convenios y
contratos que se requieran para el cumplimiento de sus atribuciones;

IV. Administrar el Centro de Evaluacion y ejercer su presupuesto, de conformidad con los
ordenamientos y disposiciones aplicables;

V. Someter a la consideracion del Secretario la normativa interna que se requiera para el
cumplimiento de sus atribuciones;

VI. Solicitar a las personas Titulares de las Instituciones Policiales la informacion necesaria, que sirva
al cumplimiento de compromisos del Centro de Evaluacion;

VII. Someter a la aprobacion del Secretario los programas en materia de evaluacion y certificacion
gue implementara el Centro de Evaluacion;

VIIl. Realizar las tareas operativas del Centro de Evaluacion, implementando las acciones necesarias
para su buen funcionamiento;

IX. Emitir las recomendaciones necesarias y técnicas, para coadyuvar en la seleccion de personas
aspirantes y desarrollo de las y los integrantes de seguridad publica; y

X. Las demas que le confieran la presente Ley y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 280. Las evaluaciones que aplique el Centro de Evaluacién tendran como objetivo:

I. Seleccionar a las personas aspirantes o candidatas para nuevo ingreso que se consideren
idéneos para integrarse a las Instituciones de Seguridad Publica, conforme a los perfiles de puesto
aprobados por las instancias competentes; y

Il.  Asegurar el cumplimiento constante de los requisitos de permanencia establecidos en la Ley
General, la presente Ley y demas disposiciones aplicables.

Articulo 281. La certificacién es el proceso mediante el cual las personas aspirantes e Integrantes de
las Instituciones Policiales se someten a las evaluaciones establecidas por el Centro de Evaluacion,
para comprobar el cumplimiento de los perfiles de personalidad, éticos, socioeconémicos y médicos,
en los procedimientos de ingreso, promocion y permanencia.

Articulo 282. Las Instituciones Policiales contrataran Unicamente al personal operativo que cuente con
el Certificado y registro correspondientes, de conformidad con lo establecido en la Ley General y en la
presente Ley.

Articulo 283. Ninguna persona aspirante podra ingresar a las Instituciones Policiales, ni las y los
integrantes permanecer en las mismas, sin contar con el Certificado y registro vigentes.

Articulo 284. El Centro de Evaluacién, una vez practicados los exdmenes de evaluacién y control de
confianza, procedera a ingresar los datos del personal evaluado, los resultados de las evaluaciones
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practicadas y, en su caso, el Certificado correspondiente, al Registro Nacional de Personal, dentro de
los plazos establecidos por la normatividad federal, asi como al Registro Estatal de Personal.

Articulo 285. Los resultados de las evaluaciones practicadas por el Centro de Evaluacion, asi como
los expedientes que se formen de cada persona aspirante o Integrante que haya sido sometida a
evaluacion, seran estrictamente confidenciales y su acceso se mantendra como informacion restringida
de manera indefinida en términos de las disposiciones aplicables, por lo que dichos resultados sélo
podran ser entregados cuando sean requeridos con motivo de procedimientos administrativos o
judiciales.

Articulo 286. La certificacion tiene por objeto:

I.  Reconocer en las personas aspirantes e Integrantes de las Instituciones Policiales, las
habilidades, destrezas, aptitudes, conocimientos generales y especificos para desempefiar sus
funciones, conforme a los perfiles aprobados; y

Il. Identificar los factores de riesgo que interfieran, repercutan o pongan en peligro el desempefio de
sus funciones, con el fin de garantizar la calidad de los servicios, enfocAndose a los siguientes
aspectos:

a. Cumplimiento de los requisitos de edad, en su caso, asi como del perfil fisico, médico y de
personalidad que exijan las disposiciones aplicables;

b. Observancia de un desarrollo patrimonial justificado, en el que sus egresos guarden
adecuada proporcién con sus ingresos;

c. El no uso de sustancias psicotropicas, estupefacientes u otras que produzcan efectos
similares y ausencia de alcoholismo;

d. Ausencia de vinculos con organizaciones delictivas;
e. Notoria buena conducta;

f.  No haber sido condenada o condenado por sentencia irrevocable por delito doloso y no
estar en suspension o inhabilitacion, ni haber sido destituida o destituido por resolucién firme
como servidora o servidor publico; y

g. Cumplimiento de las obligaciones y deberes establecidos en esta Ley y demés
disposiciones aplicables.

h. No favorecer, justificar o encubrir violaciones graves a los derechos humanos, el ejercicio
de violencia contra las mujeres, nifias, nifios, adolescentes, personas adultas mayores u otros
grupos vulnerables, asi como el abuso o maltrato animal; y

i. Los demas que se establezcan en los criterios y lineamientos que para tal efecto emita el
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

El Centro de Evaluacion emitira la clave alfanumérica al personal administrativo o el Certificado Unico
Policial al personal operativo que acredite el cumplimiento de los requisitos de ingreso o de
permanencia segun corresponda, establecidos en esta Ley y demas ordenamientos aplicables.

Solo podran incorporarse o permanecer en las Instituciones de Seguridad Publica las personas que
obtengan un resultado aprobatorio en las evaluaciones de control de confianza realizadas por los
centros debidamente certificados o acreditados para tal efecto.

A quienes acrediten el proceso de evaluacion y control de confianza, la evaluacion de competencias
béasicas o profesionales, del desempefio o del desempefio académico y la formacion inicial o su
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equivalente, se les expedira el Certificado a que se refiere el articulo 21 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, conforme a los Lineamientos para la emision del mismo.

El Certificado Unico Policial, es el documento que acredita que las personas aspirantes e Integrantes
de las Instituciones Policiales, son aptos para ingresar o permanecer en las Instituciones de Seguridad
Publica y que cuentan con los conocimientos, el perfil, las habilidades y aptitudes necesarias para el
desempefio de su cargo.

Articulo 287. El Certificado a que se refiere el articulo anterior, para su validez, debera otorgarse en
un plazo no mayor a sesenta dias habiles contados a partir de la conclusién del proceso de certificacion,
a efecto de que sea ingresado al Registro Nacional de Personal, conforme a lo previsto en la Ley
General y en esta Ley. Dicha certificacién y registro tendra una vigencia de tres afos.

La revalidacion periddica de las evaluaciones sera requisito indispensable para la permanencia del
personal, conforme a los plazos, vigencia y procesos que determinen los lineamientos del Secretariado
Ejecutivo, debiendo inscribirse en el registro nacional correspondiente.

Articulo 288. Las y los integrantes deberan someterse a los procesos de evaluacién respectivos para
la permanencia en los términos de esta Ley, con seis meses de anticipacién a la expiracion de la validez
de la Clave Alfanumérica o del Certificado Unico Policial, a fin de obtener la revalidacion de los mismos.

Articulo 289. Tratdndose de la permanencia, la vigencia de los resultados obtenidos en el
procedimiento de evaluacidn, control y confianza sera de tres afos, sin embargo, dada la naturaleza
de las funciones de las y los elementos de las Instituciones Policiales y conforme a los factores de
seguimiento identificados en el proceso de evaluacién, se les podr4 programar a evaluacion
prioritariamente a los mandos, antes de la conclusion de la vigencia.

Cuando se trate de nuevo ingreso y la persona aspirante no ingrese a la institucion la vigencia sera de
un afo.

Articulo 290. La revalidacion del Certificado seréd requisito indispensable para la permanencia en las
Instituciones Policiales y debera registrarse para los efectos a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 291. Las personas servidoras publicas de las Instituciones Policiales de la Federacion o de
otras entidades federativas que pretendan prestar sus servicios en las Instituciones de policiales del
Estado o de los municipios, deberan presentar el Certificado que les haya sido expedido previamente.

Articulo 292. Para la permanencia del personal en las Instituciones del Sistema Estatal de Seguridad
Puablica, se tendran en cuenta los siguientes requisitos y procedimientos para estandarizar el proceso
y garantizar la igualdad de oportunidades:

I. El centro de evaluacion dard aviso del personal a evaluar a las personas Titulares de las
Instituciones de Seguridad Publica;

II. Las unidades administrativas 0 su equivalente deberan integrar un expediente con los
antecedentes del personal a evaluar, mismo que remitirdn al Centro en fecha anterior a la de la
evaluacion;

Ill. Sera responsabilidad de la persona Titular del area de adscripcion del personal a evaluar solicitar
con oportunidad al centro de evaluacion y control de confianza la programacion de la evaluacion; el
Centro notificara al area de adscripcidn que corresponda la fecha y hora de dicha evaluacion, que a su
vez lo notificara por escrito a la persona servidora publica;

IV. Las personas servidoras publicas deberan presentarse con la documentacién requerida, en los
términos que sefale su notificacion;

V. En caso de no presentarse, sin mediar causa justificada, en la fecha, hora y lugar indicados para
su evaluacioén, o si de manera voluntaria decide no continuar y cancelar el proceso de evaluacion, se
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dara aviso a la Comisién de Honor y Justicia, para que inicie el procedimiento correspondiente al
incumplimiento en los requisitos de permanencia del integrante; y

VI. Concluida la evaluacion, el Centro informara el resultado a las personas Titulares de las
Instituciones Policiales; en su caso, expedira la certificacion correspondiente.

Seré responsabilidad de la persona Titular del area de adscripcién de la o el integrante solicitar con
oportunidad al Centro de Evaluacion y Control de Confianza la programacion del proceso de evaluacion
y control de confianza.

La persona a evaluar que se presente a cualquiera de las fases del proceso de evaluacion en condicion
evidente estado de ebriedad, con aliento alcohdlico, o bajo la influencia de sustancias téxicas, no podra
ser sujeta al proceso, por lo que se procedera de manera inmediata a emitir el reporte correspondiente
y Se comunicara a quien sea superior jerarquico de la o el integrante de la Instituciéon Policial para los
efectos legales aplicables.

Articulo 293. Para la evaluacion relativa a la portacion de armas de fuego del personal operativo de
las Instituciones Policiales se atendera lo siguiente:

I.  Para cumplir con los requisitos establecidos en la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos,
relativos a la Licencia Oficial, se aplicara la evaluacion médica psicoldgica de salud mental al personal
operativo de la institucién que porte armas de fuego en los términos que establezca el Centro Nacional
de Certificaciéon y Acreditacion;

II. Cuando el Centro de Evaluacion lo solicite, las unidades administrativas o su equivalente de las
Instituciones remitiran el comprobante del cumplimiento del Servicio Militar del personal a evaluar;

lll. La vigencia para la renovacion de la Licencia Oficial sera de dos afios para integrantes de las
Instituciones Policiales en activo que hayan aprobado las pruebas médicas, toxicolégicas y
psicoldgicas de las evaluaciones de control de confianza. Concluido dicho término deberan ser sujetos
nuevamente a evaluacion; y

IV. EI Centro de Evaluacién y Control de Confianza sera la instancia que Unicamente expedird la
constancia de acreditacion de las pruebas sefaladas.

Articulo 294. Las Instituciones Policiales reconoceran la vigencia de los certificados debidamente
expedidos y registrados conforme a las disposiciones de la Ley General, de esta Ley y demas
aplicables. En caso de que la vigencia del certificado no sea reconocida, la persona aspirante debera
someterse a los procesos de evaluacion para el ingreso.

En todos los casos deberan realizarse las inscripciones correspondientes en el Registro Nacional de
Personal, conforme a lo previsto en la Ley General y esta Ley.

Articulo 295. El Certificado de las personas servidoras publicas se cancelard cuando se configuren
alguno de los supuestos siguientes:

I. Al ser separadas del servicio por incumplimiento de alguno de los requisitos de permanencia a que
se refiere esta Ley y demas disposiciones aplicables;

Il. Al ser removidas de su encargo por incumplimiento o violacién a las obligaciones y deberes
establecidos en esta Ley y demas disposiciones relativas al régimen disciplinario;

Il. Por no obtener la revalidacion de su Certificado; y
IV. Por las demas causas que establezcan las disposiciones aplicables.

En cualquiera de los supuestos anteriores debera actualizarse el registro nacional correspondiente.
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Articulo 296. La Comision de Honor y Justicia correspondiente informara al Centro de Evaluacion, y
demas instancias que estime pertinente, de las resoluciones que dicten por virtud de las cuales se
declare la separacion de alguna o el integrante por incumplimiento a los requisitos de permanencia o
por incumplimiento o violacién a sus obligaciones y deberes, a fin de que dicho Centro proceda a
cancelar el Certificado correspondiente e ingresar la informacion al Registro Nacional de Personal, asi
como al Registro Estatal de Personal, en términos de las disposiciones y normatividad aplicables.

Articulo 297. En el caso de intervencién de empresas privadas en los procesos de evaluaciéon o
certificacién que realicen los Centros, sera necesario que dichas empresas cuenten previamente con
la acreditacién del Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion.

Articulo 298. Los centros de evaluacion y control de confianza de organismos publicos federales
podran aplicar, en colaboracién con los Centros reconocidos en la presente Ley, el procedimiento de
evaluacion y control de confianza, y la certificacion de las personas aspirantes y personal de los
integrantes del Sistema Estatal, conforme a los acuerdos que al efecto se suscriban.

Articulo 299. Los Centros podran aplicar el procedimiento de evaluacion y control de confianza, y la
certificacion de cualquiera de las personas aspirantes e integrantes del Sistema Estatal, Seguridad
Privada y demas auxiliares de la funciéon de Seguridad Publica estatal previstos en la presente Ley,
mediante los acuerdos, convenios o contratos que se suscriban al respecto.

Articulo 300. Los Centros podran establecer cuotas de recuperacion, en funciéon del universo del
personal a evaluar y de los insumos y materiales utilizados para realizar las evaluaciones que, en su
caso, deberan cubrir las instituciones beneficiadas.

Articulo 301. Los expedientes que se integren con motivo de los procesos de evaluacion y control de
confianza, practicados por el Centro de Evaluacion, seran digitalizados y fisicamente deberan
conservarse, en términos de la normatividad correspondiente.

CAPITULO VI
DE LOS INSTITUTOS DE FORMACION

Articulo 302. Los institutos de formacion, son los encargados de la formacion, la capacitacion y la
profesionalizacion policial e investigacién en seguridad, seran los responsables de elaborar y aplicar
los planes y programas de capacitacion, instruccion o formaciéon de conformidad con el Programa
Rector de cada Institucién de Seguridad Publica avalado por el Sistema Nacional de Seguridad Publica

y tendrén, entre otras, las siguientes funciones:

I.  Promover, difundir y prestar servicios educativos a las Instituciones Policiales, en los niveles de
educacioén técnica superior, educacion media superior y educacion superior hasta el nivel de posgrado;

II. Expedir las constancias, certificados, diplomas, titulos profesionales y grados académicos sobre
los estudios que imparta;

lll. Aplicar los procedimientos homologados del Sistema Nacional;
IV. Capacitar en materia de investigacion cientifica y técnica a las y los integrantes;

V. Promover un sistema de investigacion cientifica, técnica y académica en materia de seguridad
publica y sistema penitenciario;

VI. Aplicar las estrategias para la profesionalizacion de las personas aspirantes e Integrantes de las
Instituciones Policiales;

VIl. Proponer y aplicar los contenidos de los planes y programas para la formacién de las y los
integrantes, a que se refiere el correspondiente Programa Rector;
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VIIl. Garantizar la equivalencia de los contenidos minimos de planes y programas de
profesionalizacion;

IX. Revalidar equivalencias de estudios de la profesionalizacion;

X. Colaborar en el disefio y actualizacién de politicas y normas para el reclutamiento y seleccién de
personas aspirantes y vigilar su aplicacion;

XI. Realizar estudios, visitas y estadisticas para detectar las necesidades de capacitacion de las y los
integrantes y proponer los cursos correspondientes;

XIl. Proponer y, en su caso, publicar, con la aprobacion de la respectiva Comision del Servicio
Profesional de Carrera y con conocimiento de la unidad administrativa encargada de los recursos
humanos, las convocatorias para el ingreso a los Institutos y Academias de Formacion;

XIll. Tramitar los registros, autorizaciones y reconocimiento de los planes y programas de estudio ante
las autoridades competentes;

XIV. Supervisar que las personas aspirantes e Integrantes de las Instituciones Policiales, se sujeten a
los manuales de los Institutos y Academias de Formacion, respectivamente;

XV. Vigilar la adecuada capacitacion del personal en materia de Juicios Orales y Cadena de Custodia;
XVI. Aplicar los procedimientos homologados del Sistema, impulsando una doctrina policial civil en la
gue la formacién y el desempefio de las y los integrantes de las Instituciones Policiales se rijan por el
servicio a la sociedad, la disciplina, el respeto a los derechos humanos, al imperio de la ley, al mando
superior, y en lo conducente, a la perspectiva de género; y

XVIIl. Las demas que establezcan otras disposiciones aplicables.

Articulo 303. Ademas de lo sefialado en el articulo anterior, los Institutos de Formacién tendran
especificamente las siguientes funciones:

I.  Proponer y desarrollar los programas de investigacién académica en materia pericial, policial,
transito y seguridad vial y sistema penitenciario, de conformidad con lo dispuesto en la Ley General,
en esta Ley y demas disposiciones aplicables;

II.  Proporcionar formacion y capacitacion especializada a las personas aspirantes e Integrantes que
tengan a su cargo las funciones periciales y de Policia de Investigacion;

lll. Proponer las etapas, niveles de escolaridad y grados académicos de la Profesionalizacion;
IV. Proponer la celebracién de convenios con instituciones educativas nacionales y extranjeras,

publicas y privadas, con el objeto de brindar formacion académica de excelencia a las y los integrantes;
y

V. Las deméas que establezcan otras disposiciones aplicables.

CAPITULO VI
DE LOS UNIFORMES, INSIGNIAS, DIVISAS, CONDECORACIONES Y EQUIPO
Articulo 304. Las y los integrantes de las Instituciones Policiales, portaran en los actos del servicio los

uniformes, insignias, divisas, condecoraciones y equipo correspondientes a su categoria, su jerarquia
y su antigliedad, asi como sus reconocimientos, cargo o comision, salvo en las corporaciones en que
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no se encuentre establecida expresamente esta condicion.

Articulo 305. En los Manuales de Uniformes e Insignias que al efecto se expidan se determinara el
disefio, confeccién y caracteristicas de los uniformes, insignias, divisas, condecoraciones, equipo,
vestuario y demas prendas de las Instituciones Policiales, asi como los actos en que deberan usarse
y portarse.

Articulo 306. Para los efectos de esta Ley, son actos del servicio los que realizan las y los integrantes
en forma individual o colectiva, en cumplimiento de 6rdenes recibidas o en el desempefio de las
funciones y atribuciones que les competen, segln su categoria, jerarquia y adscripcion.

Articulo 307. Los uniformes, insignias, unidades, colores y escudos de las Instituciones Policiales del
Estado, no podran ser utilizados por ninguna otra corporacion policial, incluyendo las municipales y las
empresas de seguridad privada.

Articulo 308. La Secretaria contara con un Registro Estatal de Uniformes Policiales, cuya base de
datos serd obtenida de la informacidn que cada municipio proporcione y actualice de forma
permanente.

TITULO CUARTO

DEL SISTEMA ESTATAL DE INFORMACION EN SEGURIDAD PUBLICA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 309. El Sistema Estatal de Informacién en Seguridad Pudblica es el conjunto de medios
electrénicos y tecnologias de la informacion vinculados entre si, disefiado, estructurado y operado para
facilitar interconexiones de voz, datos y video, que comprende el registro, el almacenamiento, el
suministro, la actualizacién y la consulta de informacién en materia de seguridad publica sobre:

I.  Informacién sobre las personas detenidas, conforme a las facultades de las autoridades durante
las etapas del proceso penal o del procedimiento administrativo sancionador;

Il. Las personas integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica, incluidos los elementos que
prestan sus servicios en empresas de seguridad privada;

lll. Informacién relativa a los vehiculos que tuvieran asignados, niumero de matricula, placas de
circulacién, marca, modelo, tipo, nUmero de serie y motor para el registro del vehiculo; asi como las
armas y municiones que hayan sido autorizadas por la autoridad competente, estableciéndose el
ndmero de registro, marca, modelo, calibre, matricula, huella balistica y deméas elementos de
identificacién que establezcan las disposiciones legales aplicables;

IV. Las medidas cautelares impuestas a una persona imputada, fecha de inicio y término, delitos por
los que se impuso la medida y el incumplimiento o modificacion de la misma; los acuerdos reparatorios
que se realicen; la suspension condicional, el proceso aprobado por el juez de control y la sustanciacion
de un procedimiento abreviado; e

V. Informacién concerniente a las personas privadas de su libertad.
Las bases de datos que integran el Sistema Nacional de Informacion y Sistema Estatal de Informacion

se actualizaran permanentemente y seran de consulta obligatoria para garantizar la efectividad en las
actividades de seguridad publica.

81



LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA PARA EL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

H. CONGRESO DEL ESTADO DE VERACRUZ Ultima Actualizacion
Secretaria General 17 DE DICIEMJBRE DE 2025

Coordinacion de Investigaciones Legislativas

Articulo 310. Todas las unidades administrativas de las Instituciones de Seguridad Publica deberan
inscribir inmediatamente la informacion de la materia en las bases de datos y los registros que integran
el Sistema Estatal de Informacion en Seguridad Publica.

Articulo 311. Estan igualmente obligadas a proporcionar informacién al Sistema Estatal de Informacién
en Seguridad Publica las siguientes autoridades o sus equivalentes:

I.  La Secretaria de Gobierno;
Il. La Fiscalia General;
lll. La Secretaria de Finanzas y Planeacion;
IV. La Contraloria General del Estado;
V. Los municipios, a través de:
a. LaDireccion de Seguridad Puablica; y
b. La Direccién encargada de las funciones de transito y seguridad vial.
VI. El Poder Judicial del Estado; y

VIl. Las demas dependencias y entidades de la administracién publica estatal y municipal que generen
informacion relevante en materia de seguridad publica y determine el Consejo Estatal.

Articulo 312. El Estado y los Municipios, suministraran, consultaran y actualizaran la informacién que
diariamente se genere sobre seguridad publica, en los términos de este titulo y demas disposiciones
legales aplicables; asimismo, mediante los sistemas e instrumentos tecnolégicos respectivos, al
Sistema Nacional de Informacion.

Las y los integrantes del Sistema Estatal estan obligadas a permitir la interconexion de sus Bases de
Datos para compartir la informacién sobre seguridad publica con el Sistema Nacional de Informacion
en Seguridad Publica, en los términos de la presente Ley, de la Ley General y demas disposiciones
legales; por lo que adoptaran los mecanismos tecnolégicos necesarios para la interconexion en tiempo
real y respaldo de la informacién.

Articulo 313. Se clasifica como reservada la informacién contenida en todas y cada una de las Bases
de Datos del Sistema Estatal de Informacién en Seguridad Publica, asi como los Registros Estatales y
la informacion contenida en ellos, en materia de detenciones, informacién criminal, personal de
seguridad publica, personal y equipo de los servicios de seguridad privada, armamento y equipo,
vehiculos, huellas dactilares, teléfonos celulares, medidas cautelares, soluciones alternas y formas de
terminacién anticipada, sentenciados y las demas necesarias para la operacion del Sistema.

Articulo 314. En los términos de la ley de la materia, la informacién que se obtenga a través de la
operacion de videocamaras y equipos para grabar o captar imagenes con o sin sonido por las
corporaciones policiales y las empresas prestadoras de servicios de seguridad privada y particulares
debera integrarse al Sistema Estatal de Informacion en Seguridad Puablica.

CAPITULO Il
DEL CENTRO ESTATAL DE INFORMACION
Articulo 315. El Centro Estatal de Informacién, es el ente regulador encargado de la integracion,
administracion, gestion y resguardo de las diversas bases de datos del Sistema Estatal de Informacion
en Seguridad Publica, conforme a los lineamientos y a los protocolos de suministro, sistematizacion,

actualizacion, seguridad y consulta. Siendo un area técnica y administrativa adscrita a la Secretaria
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Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica.
Articulo 316. Son atribuciones del Centro Estatal de Informacién las siguientes:
I.  Operar el Sistema Estatal de Informacion;

Il. Ser la instancia coordinadora y normativa del Sistema Estatal de Informacién en Seguridad
Publica, estableciendo las estrategias, protocolos, seguridad y criterios técnicos que permitan la
verificacion de los registros existentes en las diversas bases de datos de dicho Sistema y el intercambio
de datos; para el cumplimiento de los criterios técnicos establecidos conforme a la presente Ley;

lll. Efectuar la vinculacion de informacién, estando obligadas cada una de las personas integrantes
del Sistema Estatal a compartir la informacion sobre Seguridad Publica que obre en sus bases de datos
con el Centro Estatal de Informacion, en los términos de la normatividad y lineamientos aplicables;

IV. Vigilar el cumplimiento de los criterios y niveles de acceso a los que se sujetaran el suministro,
intercambio, consulta y actualizacién de la informacién contenida en las bases de datos del Sistema
Estatal de Informacién, en los términos de la Ley, los acuerdos generales, los convenios y demas
disposiciones aplicables;

V. Requerir a las instancias del Sistema Estatal, la informacion necesaria para la integracion y
actualizacién permanente de las bases de datos del Sistema Estatal de Informacién, asi como las
diversas bases del Sistema Nacional de Informacion;

VI. Determinar las estrategias tendientes a satisfacer las necesidades de informacion y
procesamiento de datos, requeridas por las Instituciones de Seguridad Publica;

VIl. Asegurar que se cumplan con las medidas necesarias que dicte el Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Pdublica, para la integracion, preservacién y proteccién de la
informacién administrada y sistematizada mediante los instrumentos de informacién sobre seguridad
publica;

VIII. Vigilar que las instancias del Sistema Estatal, cumplan con el suministro, intercambio,
sistematizacion y actualizacion permanente de las bases de datos del Sistema Estatal de Informacion
y del Sistema Nacional de Informacion y, ejecutar, y en su caso verificar, que las instancias del Sistema
Estatal cumplan con los acuerdos, resoluciones y politicas que en estas materias emita el Consejo
Nacional, asi como realizar las acciones necesarias para la adopcion de medidas de seguridad de las
bases de datos;

IX. Establecer los mecanismos necesarios de acopio de datos, que permitan analizar la incidencia
criminalistica y, en general, la problemética de seguridad publica en los ambitos estatal y municipal,

X. Establecer los mecanismos que permitan asegurar el suministro, intercambio, sistematizacion, y
actualizacion de la informacion en armonia con la legislacion en la materia; y que ésta cumpla con los
estandares de oportunidad, integridad, suministro y calidad o en su defecto tomar las medidas
respectivas para que el integrante del sistema responsable de la informacién en cuestion corrija su
omision, en un término méximo de cinco dias habiles, contados a partir de que le sea notificada;

XI.  Coordinar el suministro e intercambio de informacion entre las diversas instancias operativas y
administrativas en materia de identificaciéon y control vehicular relativa a altas, bajas, cambio de
propietario, emplacamientos, infracciones, pérdidas, robos, recuperaciones, pago de tenencias y
contribuciones, destruccién, gravamenes, verificaciones vehiculares y otros datos con los que cuenten;

XIl. Coordinar la integracién, actualizacién y sincronizacién de informacién con las instancias que

integran el Sistema Estatal que utilicen dispositivos de control e identificacion vehicular a base de
tecnologia de radiofrecuencia RFID y reconocimiento de placas LPR; y

83



LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA PARA EL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

H. CONGRESO DEL ESTADO DE VERACRUZ Ultima Actualizacion
Secretaria General 17 DE DICIEMJBRE DE 2025

Coordinacion de Investigaciones Legislativas

XIll. Las demas establecidas en el Reglamento Interior de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del
Consejo Estatal de Seguridad Publica y otras disposiciones legales.

Articulo 317. Cada una de las personas que integran el Sistema Estatal, estaran obligadas a
proporcionar la informacién sobre Seguridad Publica que obre en sus bases de datos al Centro Estatal
de Informacion.

En caso de incumplimiento se sancionara conforme a lo establecido en la normatividad
correspondiente.

Articulo 318. Las Instituciones de Seguridad Publica, ya sean policiales, de procuracién de justicia o
penitenciarias, tendran acceso a la informacion contenida en los registros y bases de datos del Sistema
Nacional de Informacion, para el ejercicio de sus funciones de prevencion, investigacion y persecucion
de los delitos, reinserciéon social de personas sentenciadas, la sancién de las infracciones
administrativas, o aquellas que lleven a cabo como auxiliares en el ejercicio de dichas funciones, de
acuerdo con la normativa aplicable.

El acceso al Sistema Nacional de Informacion estara condicionado al cumplimiento de la Ley General,
los acuerdos generales, los lineamientos del Secretariado Ejecutivo, convenios y las demas aplicables.
CAPITULO IlI
DEL SISTEMA ESTATAL DE INFORMACION

Articulo 319. El Sistema Estatal de Informacion se integrard, al menos, por los Registros Estatales
siguientes:

I.  Registro Estatal de Armamento y Equipo;

Il. Registro Estatal de Eficiencia Ministerial;

Ill. Registro Estatal de Incidencia Delictiva;

IV. Registro Estatal de Informacion Penitenciaria;

V. Registro Estatal de Mandamientos Judiciales;

VI. Registro Estatal de Medidas Cautelares, solicitudes alternas y Formas de Terminacién Anticipada;

VIl. Registro Estatal de Medidas u Ordenes de Proteccion de las Mujeres, Adolescentes, Nifias y
Nifios;
VIIl. Registro Estatal de Personal de Seguridad Publica; y

IX. Registro Estatal de Vehiculos Robados y Recuperados.

Articulo 320. Ademas de los registros expresamente previstos en esta Ley, el Estado integrara y
alimentara aquellos que se establezcan en otras disposiciones juridicas aplicables y los que determine
el Consejo Nacional de Seguridad Publica.

La regulacion de los Registros Nacionales, incluyendo los lineamientos especificos y la metodologia
de integracion y alimentacion, estard a cargo del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica y deberéa prever, al menos, su objeto, integracion, funcionamiento, datos minimos y
periodos de actualizacion.
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La informacién proporcionada por las Instituciones de Procuraciéon de Justicia y deméas autoridades
competentes para la integracion de los Registros Nacionales no implicara afectacion a su autonomia
constitucional ni a sus facultades propias.

CAPITULO IV
DEL REGISTRO ESTATAL DE ARMAMENTO Y EQUIPO

Articulo 321. Las Instituciones de Seguridad Publica y las empresas prestadoras de servicios de
seguridad privada informaran respecto de su armamento y equipo y mantendran permanentemente
actualizado al Registro de Armamento y Equipo, sin perjuicio de las obligaciones previstas en la Ley
General y demas leyes aplicables.

Articulo 322. La base de datos del Registro de Armamento y Equipo, debera comprender la
informacion actualizada que proporcionen las Instituciones de Seguridad Publica, respecto a:

I. La informacién de los vehiculos que tuvieran asignados, anotandose el nimero de matricula, las
placas de circulacion, la marca, modelo, tipo, nUmero de serie y motor para el registro del vehiculo; y

Il. La informacién de las armas y municiones que les hayan sido autorizadas por las dependencias
competentes, aportando el nimero de registro, la marca, modelo, calibre, matricula, huella balistica y
demas elementos de identificacién que exijan la ley de la materia y su reglamento.

Articulo 323. Las Instituciones de Seguridad Publica de los municipios que ingresen y actualicen de
manera directa la informacion respectiva al Registro Nacional de Armamento y Equipo en términos de
la Ley General, compartiran dicha informacién al Registro de Armamento.

Articulo 324. Las empresas prestadoras de servicios de seguridad privada, se coordinaran con el
Registro de Armamento y Equipo para que, por conducto del mismo, se ingrese y actualice la
informacion al Registro Nacional de Armamento y Equipo.

Articulo 325. La informacion del Registro de Armamento y Equipo estard disponible para las
instituciones, en relacién con la investigacion de delitos en cuya comision se hubiesen empleado armas
de fuego.

Articulo 326. Las y los integrantes sélo podran portar las armas de fuego que les hubieren asignado
de manera individual, al amparo de la Licencia Oficial expedida a favor de la Secretaria, de conformidad
con la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos y su Reglamento.

No se permitird la posesion ni portacion de las armas prohibidas por la Ley ni de las reservadas para
el uso exclusivo del Ejército, Armada y Fuerza Aérea.

Las y los integrantes sélo podran portar las armas de fuego oficialmente asignadas durante el tiempo
del ejercicio de sus funciones, o para un horario, una misién o una comision determinados.

El incumplimiento a lo dispuesto en el parrafo anterior, dara lugar a que la portacién de armas sea
considerada ilegal y sancionada en términos de ley.

Articulo 327. Las y los integrantes respecto del uso y portacion de armas estan obligados a lo
siguiente:

I.  Mantener en buen estado el armamento, material, municiones y equipo que se le asigne con
motivo de sus funciones, haciendo uso racional de ellos sélo en el desempefio del servicio;

II. Conocer el funcionamiento del arma de cargo y de realizar el desarme y arme autorizado para

llevar a cabo el mantenimiento preventivo que le permita disponer de armamento limpio y lubricado,
para evitar fallas que redunden en detrimento de sus funciones;
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lll. Desarmarse al concluir la prestacién del servicio, misién o comision y abstenerse de portar armas
fuera de servicio, misidn o comision correspondiente;
IV. Abstenerse de dafiar o perder el arma y equipo que le fue asignada;

V. Abstenerse de alterar o remarcar el arma y equipo que tiene bajo su resguardo;

VI. Abstenerse de vender o empefiar el arma que tiene bajo su resguardo; asi como, de portarla y
usarla fuera de los limites territoriales del Estado sin oficio de comision;

VII. Asistir a los cursos que se impartan para adiestramiento y actualizacion respecto del uso y
aprovechamiento del armamento o equipo, para el mejor desempefio de sus funciones; y

VIIl. Pasar las inspecciones de revisién de armamento cada vez que sea requerido.

El incumplimiento de cualquiera de estas obligaciones, asi como las previstas en la Ley Federal de
Armas de Fuego y Explosivos y su Reglamento, la Ley General y la presente Ley, dara lugar al
procedimiento disciplinario que corresponda, sin menoscabo de la responsabilidad penal a que hubiera
lugar.

Articulo 328. Los equipos de comunicacion asignados a las y los integrantes de las Instituciones de
Seguridad Publica sélo seran usados y operados por éstas y exclusivamente para el ejercicio de sus
atribuciones, por lo que su uso para fines distintos se sancionara en los términos de la presente Ley.
Articulo 329. Durante el tiempo que estuvieren en servicio, las y los integrantes sélo usaran u operaran
los equipos de comunicacion que les fueren asignados para el cumplimiento de sus funciones, por lo
gue deberan abstenerse de portar o utilizar cualquier otro equipo 0 medio de comunicacién distinto.
Articulo 330. Las autoridades competentes de la Entidad Federativa y los Municipios, inscribiran y
mantendran actualizados los datos de las y los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica
en el Registro Nacional de Armamento y Equipo, dentro del Sistema Nacional de Informacion, en
términos de la Ley General, de los reglamentos y disposiciones que para tal efecto expida el Ejecutivo
Federal.
CAPITULO V

DEL REGISTRO ESTATAL DE EFICIENCIA MINISTERIAL
Articulo 331. El Registro de Eficiencia Ministerial integrara la informacién relativa al desempefio de las
personas agentes del Ministerio Publico, con el propésito de medir, evaluar y fortalecer la eficacia de
las funciones de procuracion de justicia.
Correspondera a la Fiscalia General del Estado alimentar y mantener actualizada la informacién de
este Registro, conforme a los lineamientos y criterios que emitan las instancias nacionales
competentes.
El Registro contendra, al menos, la siguiente informacion:
I.  Identificacion de la persona agente del Ministerio Publico;

II.  Namero y tipo de carpetas de investigacion iniciadas y en tramite;

lll. Tiempos de determinacién de las carpetas (judicializacién, archivo temporal, abstencion de
investigar u otros);

IV. Resultados obtenidos en las resoluciones judiciales vinculadas a las investigaciones a su cargo;
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V. Medidas de proteccién solicitadas y su efectividad;
VI. Participacion en mecanismos alternativos de solucion de controversias penales;
VIl. Cumplimiento de estandares de actuacion conforme a protocolos y lineamientos aplicables; y
VIII. Cualquier otra variable que determine la Fiscalia General del Estado, en concordancia con los
lineamientos nacionales.
CAPITULO VI
DEL REGISTRO ESTATAL DE INCIDENCIA DELICTIVA

Articulo 332. El Registro de Incidencia Delictiva concentrara los datos estadisticos relacionados con
la comision de delitos.

Corresponderd a las Instituciones de Procuracién de Justicia del Estado proporcionar, alimentar y
mantener actualizada la informacién que deba integrarse en dicho Registro, en los términos y conforme
a los lineamientos, criterios y disposiciones que emitan las instancias nacionales competentes.

La informacion reportada tendra fines de andlisis, disefio de politicas publicas y evaluacién en materia
de seguridad y procuracion de justicia, garantizando la proteccién de datos personales y el acceso
restringido Unicamente a las autoridades facultadas
CAPITULO VII
DEL REGISTRO ESTATAL DE INFORMACION PENITENCIARIA

Articulo 333. El Registro de Informacion Penitenciaria contendra la informacion relativa a las personas
privadas de la libertad, que al menos contendra la siguiente informacion:

I.  Clave de identificacion biométrica;

II. Tres identificadores biométricos;

lll.  Nombre completo;

IV. Fotografia;

V. Municipio donde se encuentra el centro penitenciario;

VI. Caracteristicas socio demograficas tales como: sexo, fecha de nacimiento, estatura, peso,
nacionalidad, estado de origen, municipio de origen, estado de residencia habitual, municipio de
residencia habitual, condicién de identificacion indigena, estado civil, escolaridad, condicion de
alfabetizacién y ocupacion;

VII. Los datos de nifios y nifias que vivan con su madre en el centro penitenciario; y

VIII. Las variables del expediente de ejecuciéon como son: fecha de inicio del proceso penal, delito,
fuero del delito, resolucién privativa de la libertad y resoluciones administrativas y judiciales que afecten
la situacién juridica de la persona privada de la libertad, nombre del centro penitenciario, municipio
donde se lleva a cabo el proceso, fecha de la sentencia, pena impuesta de ser el caso, traslados
especificando fecha asi como lugar de origen y destino, inventario de los objetos personales
depositadas en la autoridad penitenciaria, ubicacién al interior del centro penitenciario, lista de las
personas autorizadas para visitar a la persona privada de la libertad, sanciones y beneficios obtenidos,
informacion sobre cényuge o pareja, familiares directos, asimismo los dependientes econémicos
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incluyendo su lugar de residencia, origen, arraigo y plan de actividades.

CAPITULO VIII
DEL REGISTRO ESTATAL DE MANDAMIENTOS JUDICIALES

Articulo 334. El Registro de Mandamientos Judiciales concentra la informacion relativa a los
mandamientos emitidos por las autoridades judiciales competentes.

Correspondera al Poder Judicial del Estado alimentar y mantener actualizada la informacion que deba
integrarse en dicho Registro, en los términos y conforme a los lineamientos, criterios y disposiciones
gue emitan las instancias competentes.

El Registro contendra, al menos, la siguiente informacion:

I.  Clave Unica de registro del mandamiento judicial;

II. Tipo de mandamiento judicial (aprehensién, reaprehensién, comparecencia, cateo, arraigo,
presentacion, prision preventiva u otros previstos en la legislacion aplicable);

lll. Autoridad judicial que lo emite;
IV. Numero de expediente o causa penal;

V. Nombre completo y datos generales de la persona imputada, acusada o sentenciada, con sus
identificadores biométricos disponibles;

VI. Delito o delitos por los que se emite el mandamiento;

VII. Fecha de emision del mandamiento y vigencia, en su caso;

VIII. Estado procesal de la causa penal;

IX. Notas sobre cumplimiento, suspensién o cancelacién del mandamiento;

X. Datos de coordinacion para su ejecucion por parte de las Instituciones de Seguridad Publica o de
Procuracién de Justicia; y

Xl. Cualquier otra informacién relevante que determine el Poder Judicial para garantizar la eficacia
del mandamiento.

La informacién registrada debera garantizar en todo momento la proteccion de datos personales, la
confidencialidad y el acceso restringido Unicamente a las autoridades legalmente facultadas.
CAPITULO IX

DEL REGISTRO ESTATAL DE MEDIDAS CAUTELARES, SOLUCIONES ALTERNAS Y FORMAS
DE TERMINACION ANTICIPADA

Articulo 335. Las autoridades competentes del Estado y los municipios mantendran permanentemente
actualizado el Registro Nacional de Medidas Cautelares y Soluciones Alternas y de Terminacion
Anticipada, el cual incluira por lo menos lo siguiente:

I. Las medidas cautelares impuestas a una persona imputada, fecha de inicio y término, delitos por
el que se impuso la medida y en su caso incumplimiento o modificacion de la misma;
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Il. Los acuerdos reparatorios que se realicen, especificando el nombre de las partes que lo realizan,
el tipo de delito, la autoridad que los sanciond, su cumplimiento o incumplimiento;

lll. La suspension condicional, el proceso aprobado por el juez de control, especificando los nombres
de las partes, el tipo del delito, las condiciones impuestas por el Juez, y su cumplimiento o
incumplimiento; y

IV. La sustanciacion de un procedimiento abreviado, especificando los nombres de las partes, el tipo
de delito y la sancién impuesta.

CAPITULO X

DEL REGISTRO ESTATAL DE MEDIDAS U ORDENES DE PBOTECCION
DE LAS MUJERES, ADOLESCENTES, NINAS Y NINOS

Articulo 336. El Registro de Medidas u Ordenes de Proteccion de las Mujeres, Adolescentes, Nifias y
Nifilos concentrara la informacién relativa a todas las medidas y érdenes de proteccién emitidas por las
autoridades competentes, con el propésito de garantizar su cumplimiento oportuno, el seguimiento
adecuado.

Correspondera a las autoridades que emitan medidas u 6rdenes de proteccién alimentar y mantener
actualizada la informacion en dicho Registro, conforme a los lineamientos y disposiciones que emitan
las instancias nacionales competentes.

El Registro contendra, al menos, la siguiente informacion:

I.  Numero de carpeta de investigacion, expediente judicial o procedimiento administrativo en el que
se dict6 la medida;

II. Tipo de medida u orden de proteccion emitida (emergente, preventiva, de naturaleza judicial u
otras previstas en la legislacion aplicable);

lll. Autoridad que la dicto;
IV. Fecha de emisién y, en su caso, fecha de conclusién, modificacion o levantamiento;

V. Datos generales de la persona beneficiaria, con resguardo de su identidad y datos personales
sensibles;

VI. Datos de la persona agresora, cuando se cuente con ellos, con fines de localizacioén y control;
VII. Institucion responsable de ejecutar o dar seguimiento a la medida;
VIIl. Registro de cumplimiento, incumplimiento, prérrogas o modificaciones; y

IX. Cualquier otra variable que determinen los lineamientos nacionales o estatales aplicables.

CAPITULO XI
DEL REGISTRO ESTATAL DE PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Articulo 337. El Registro Estatal de Personal de Seguridad Publica contendra la informacion
actualizada de todas las personas que lo integren, en lo relativo a ingreso, permanencia, evaluaciones,
reconocimiento y certificacion, suspensiones, sanciones, destituciones, consignaciones, procesos,
sentencias por delito doloso, inhabilitaciones, renuncias, fallecimientos, lesiones en cumplimiento del
ejercicio de sus funciones o no, y a los datos conducentes que contengan sus hojas de servicios, sin
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perjuicio de la obligacion prevista en la Ley General.

Asimismo, contendra la informacion concerniente a las personas aspirantes a ingresar a las
Instituciones Policiales, a las personas que hayan sido rechazadas, a las personas admitidas que
hayan desertado del curso de formacion inicial y al personal de los prestadores de servicios de
seguridad privada, asi como de video vigilancia.

Articulo 338. Para la integracion y la actualizacion de los Registros Estatal y Nacional de Personal de
Seguridad Publica, las Instituciones Policiales deberan ingresar de manera inmediata y permanente al
primero de tales registros la informacion relacionada con los procesos de formacion, evaluacion,
certificacién, ingreso, estimulos, reconocimientos, promocion, ascenso, incumplimiento de los
requisitos de permanencia y sancién de las personas aspirantes y elementos de las Instituciones
Policiales.

Asimismo, registraran los datos referentes a las y los elementos a quienes se haya dictado vinculaciéon
a proceso o resolucion equivalente.

Articulo 339. Quienes incumplan lo dispuesto en el parrafo anterior, expidan o exhiban constancias
gue modifiquen o alteren el sentido de la informacién que conste en los registros, omitan registrar u
oculten antecedentes de las personas mencionadas, seran sancionadas en los términos de las
disposiciones aplicables.

Articulo 340. El Registro Estatal de Personal contendrd, por lo menos:

I. Los datos que permitan identificar plenamente y localizar a la persona servidora publica, sus
huellas digitales, fotografia, escolaridad y antecedentes en el servicio, asi como su trayectoria en la
seguridad publica;

II. Los estimulos, reconocimientos y sanciones a que se haya hecho acreedor la persona servidora
publica; y

lll. Cualguier cambio de adscripcién, actividad o rango de la persona servidora publica, asi como las
razones que lo motivaron.

Cuando a las y los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica se les dicte cualquier auto de
procesamiento, sentencia condenatoria o absolutoria, sancion administrativa o resolucién que
modifique, confirme o revoque dichos actos, se notificara inmediatamente.

Articulo 341. Debera ingresarse inmediatamente al Registro Estatal de Personal la informacion relativa
al auto de vinculacién a proceso, sentencia absolutoria 0 condenatoria y sanciones administrativas
impuestas a las y los integrantes, asi como las resoluciones que las modifiquen, confirmen o revoquen.

Las 6rdenes de detencion o aprehensién se notificardn al Registro Estatal de Personal, siempre que
no se ponga en riesgo la investigacion o el proceso.

Articulo 342. El procedimiento para la incorporacién al Registro Nacional de Personal o de las
empresas prestadoras de servicios de seguridad privada, se realizara conforme a las disposiciones,
criterios y lineamientos que expida el Centro Nacional, integrandose la informacion respectiva al
Registro Estatal de Personal.

Articulo 343. Las personas integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica estan obligadas a
notificar a quien sea su superior jerarquico inmediato cualquier cambio o modificacidn que se produzca
en los datos que hayan aportado con anterioridad, y el segundo, a su vez, de enterarlo al Registro
Estatal de Personal.

Articulo 344. Una vez incorporada la o el integrante de las Instituciones Policiales a la instituciéon

correspondiente o autorizado el personal operativo de la empresa prestadora de servicios de seguridad
privada, el Registro Estatal de Personal expedira y remitira a la autoridad requirente la constancia que
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contenga la Certificado Unico Policial que se haya asignado, la cual deberéa insertarse en el texto del
nombramiento, en la constancia de grado o en el contrato respectivo.

Articulo 345. Los datos integrados al Registro Estatal de Personal constituiran la base de datos para
archivar, preservar, utilizar, enviar o recibir informacion, a fin de cumplimentar lo dispuesto en el articulo
105 de la Ley General.

Articulo 346. Las autoridades competentes de la Entidad Federativa y los Municipios, inscribiran y
mantendran actualizado los datos de las y los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica en
el Registro Nacional de Personal, dentro del Sistema Nacional de Informacion, en términos de la Ley
General, de los reglamentos y disposiciones que para tal efecto expida el Ejecutivo Federal.

CAPITULO XII
DE LA HOJA DE SERVICIOS

Articulo 347. La hoja de servicios es el documento que resume la trayectoria de las y los integrantes
desde su ingreso a las Instituciones de Seguridad Publica hasta la conclusién de sus servicios como
tales.

Articulo 348. Las Instituciones de Seguridad Publica integraran y actualizaran constante vy
permanentemente la hoja de servicios de cada uno de sus integrantes, en periodos del primero de
enero al treinta y uno de diciembre, para que contenga:

I.  Una sintesis biografica que comprendera desde el nacimiento de la o el integrante hasta su
ingreso a las Instituciones de Seguridad Publica, especificando los nombres de sus padres, conyuge
y, €n su caso, concubinario o concubina e hijos, asi como los estudios efectuados, conocimientos
adquiridos y empleos o cargos desempefiados;

Il. Los cargos o comisiones desempefiados o conferidos al servicio de las Instituciones Policiales,
con anotacién de las fechas precisas de cada uno de ellos, incluyendo las promociones, los ascensos
las insignias, las condecoraciones, los estimulos, las categorias y las jerarquias obtenidas;

lll. El computo total del tiempo de servicios con mencion de las licencias o incapacidades médicas
acaecidas durante ese tiempo;

IV. Los estudios efectuados en los Institutos de Formacién u otras instituciones educativas
reconocidas oficialmente, con expresion del grado académico alcanzado;

V. Los operativos en que hubiesen participado, indicando las fechas de inicio y conclusion,
sefialandose, ademas, los hechos meritorios en los que hayan intervenido de manera destacada;

VI. En su caso, trabajos de investigacion, articulos, publicaciones, colaboraciones y cualquier otro
gue aporte conocimientos técnicos o cientificos que resulten de utilidad en materia de seguridad
publica;

VII. Los correctivos disciplinarios y sanciones que se les hayan impuesto mediante resolucion firme;

VIII. Los procesos penales a que hubieren quedado sujetos, con expresion del sentido de la resolucién
con gque haya concluido el procedimiento; y

IX. Todos los demés datos que se consideren de relevancia o trascendencia para las Instituciones de
Seguridad Publica.

En cualquier momento, la o el integrante de las Instituciones de Seguridad Publica podra solicitar la
actualizacién de su hoja de servicios y una copia de ella.
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Articulo 349. Las Instituciones Policiales, la Comision del Servicio Profesional de Carrera Policial y la
Comision de Honor y Justicia deberan respectivamente, proporcionar al Registro Estatal de Personal
la informacion relativa a la hoja de servicios, o de los datos que contenga, para el cumplimiento de sus
respectivas atribuciones.
CAPITULO XIlIl

DEL REGISTRO ESTATAL DE VEHICULOS ROBADOS Y RECUPERADOS
Articulo 350. El Registro de Vehiculos Robados y Recuperados concentrara la informacion relativa a
los vehiculos reportados como robados y aquellos que hayan sido recuperados, con el fin de garantizar
su localizacion, identificacion y trazabilidad juridica.
Correspondera a la Fiscalia General del Estado integrar, alimentar y mantener actualizada la
informacioén que forme parte de este Registro, conforme a los datos que determine la propia Fiscalia y
en observancia de los lineamientos emitidos por las instancias nacionales competentes.
Articulo 351. El Registro contendra, al menos, la siguiente informacion:

I. NUmero de reporte o de carpeta de investigacion;

Il. Identificadores del vehiculo: nimero de serie, motor, matricula, placas y demas caracteristicas
técnicas;

lll. Marca, submarca, modelo, color y tipo de vehiculo;

IV. Fecha, lugar y circunstancias del robo;

V. Datos de la persona denunciante o propietaria, con resguardo de su identidad;

VI. Autoridad que recibe la denuncia o inicia la investigacion;

VII. Estado procesal del caso (vigente, en investigacion, recuperado, asegurado, entregado);
VIIl. Fecha y lugar de recuperacion, cuando corresponda, y

IX. Cualquier otra variable que determine la Fiscalia General del Estado

CAPITULO XIV
DE LA ESTADISTICA DE SEGURIDAD PUBLICA

Articulo 352. La Secretaria establecera los instrumentos de acopio de datos que permitan analizar la
incidencia criminolégica y, en general, el problema de seguridad publica en la entidad, para la
planeacién y la implementacién de programas y acciones, asi como para la evaluacion de sus
resultados.

Articulo 353. La estadistica de seguridad publica sistematizara los datos y cifras relevantes sobre:
seguridad preventiva; investigacion y persecucion del delito; administracion de justicia; sistemas de
prisién preventiva, de ejecuciéon de penas y medidas de seguridad, y de tratamiento de adolescentes;
y factores asociados al problema de seguridad publica.

La captura, consulta y analisis de la estadistica de seguridad publica sera regulada mediante los
Manuales Administrativos correspondientes.
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TITULO QUINTO

DE LOS SERVICIOS Y DE LA PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD

CAPITULO |
DE LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA POBLACION

Articulo 354. El Estado y los municipios, en el &mbito de sus atribuciones, estableceran un servicio
gue promueva la colaboracién y la participacion ciudadana, para la localizacién de personas y bienes.
Para el caso de la sustraccién de menores, deberan implementar sistemas de alerta y protocolos de
accion inmediata para su blsqueda y su localizacion, en el que coadyuven con las Instituciones de
Seguridad Publica, las corporaciones de emergencia, los medios de comunicacién, las empresas
prestadoras de servicios de telecomunicaciones, las organizaciones no gubernamentales, entidades
limitrofes, los municipios y la ciudadania en general.

Articulo 355. Los programas del Estado y los municipios en materia de prevencion social de la
violencia y la delincuencia deberan sujetarse a las bases previstas en la Ley General para la
Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia, la Ley General y las demas disposiciones
aplicables.

Articulo 356. El Estado y los municipios deberan mantener un servicio de emergencia y denuncia
andnima sobre faltas y otros delitos de que tenga conocimiento la comunidad, el que operara a través
de teléfono con un namero Unico y de cualquier medio electrénico. Tratdndose de violencia familiar y
desapariciébn de personas, se implementardn sistemas especializados de alerta y protocolos de
reaccion y apoyo.

El citado servicio tendra comunicacion directa con las Instituciones de Seguridad Publica, de salud, de
proteccion civil y demas organismos asistenciales publicos y privados.

CAPITULO Il
DEL CENTRO ESTATAL DE CONTROL, COMANDO, COMUNICACIONES Y COMPUTO

Articulo 357. El Centro de Comando y Control son instalaciones de seguridad publica y atencién de
emergencias que integran tecnologias de videovigilancia, identificacion vehicular, analisis de datos y
coordinacién operativa destinadas a la coordinacion y supervisién operativa en tiempo real de las
actividades de prevencion, vigilancia y atencion de emergencias. Su funcidn principal es centralizar el
monitoreo de camaras de videovigilancia, sistemas de comunicacion y alertas ciudadanas, entre otras,
permitiendo la toma de decisiones inmediata para responder a situaciones de riesgo o incidencia
delictiva, asi como mejorar la capacidad de reaccidon ante emergencias y apoyar la investigacion
criminal, a través de la centralizacion de informacion y la colaboracién interinstitucional entre
Instituciones de Seguridad Publica, de proteccion civil, servicios médicos.

Articulo 358. El Centro de Comando y Control se regira por normas técnicas y protocolos de operacion,
administracion y creacion que para tal efecto emita el Secretariado Ejecutivo. El Estado, a través de la
Secretaria deberd garantizar la compatibilidad de los servicios de su red publica de telecomunicaciones
local, la homologacion de los sistemas de gestién de incidentes, de los sistemas de videovigilancia
urbana, de integracion con el Sistema Nacional de Informacién.

Articulo 359. El Centro de Comando y Control, es el responsable de recibir las llamadas de la
poblacién sobre emergencias y denuncia andnima, registrarlas, derivarlas a las instancias de atencion
competentes y darles seguimiento en la atencidon de los eventos. Las Instituciones de Seguridad
Publica, asi como las corporaciones de bomberos, servicios médicos de emergencia, proteccion civil y
cualquier otra instancia de atencidon a emergencias, estan obligadas a:

93



LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA PARA EL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

H. CONGRESO DEL ESTADO DE VERACRUZ Ultima Actualizacion
Secretaria General 17 DE DICIEMJBRE DE 2025

Coordinacion de Investigaciones Legislativas

I. Responder de manera inmediata, oportuna y eficaz a las llamadas de emergencia que les sean
turnadas;

Il. Coordinarse entre si, bajo los principios de cooperacion y corresponsabilidad, para garantizar la
adecuada atencion a las emergencias, evitando duplicidad de esfuerzos y garantizando el uso eficiente
de los recursos disponibles;

lll. Implementar los mecanismos necesarios para garantizar la operacién continua de los servicios de
atencién a emergencias, incluyendo la capacitacion de personal, el mantenimiento de infraestructura y
la actualizacién tecnolégica;

IV. Informar al Centro de Comando y Control que haya turnado la emergencia sobre el estado y
resolucion de los eventos atendidos, en los términos que determinen las disposiciones aplicables, y

V. Comisionar el personal adecuado en funcion del perfil especifico del Centros de Comando y Control
para atender los eventos en el marco de sus respectivas competencias y alimentar los sistemas del
centro con la informacién relevante de cada evento que haya sido atendido. Por su parte, las
Instituciones de Procuracién de Justicia estdn obligadas a atender las denuncias andénimas que se
reciban a través del Centro de Comando y Control y dar aviso sobre la atencién brindada. El
incumplimiento de estas disposiciones sera sancionado conforme a lo establecido en la normativa
aplicable.

Articulo 360. Corresponde a la Secretaria, a través de la Direccion General del Centro Estatal de
Control, Comando, Comunicaciones y Cémputo:

I.  Recibir reportes de emergencias, para decidir y ejecutar acciones entre las Instituciones de
Seguridad Publica de los tres 6rdenes de gobierno;

II. Efectuar procedimientos de monitoreo y control en tiempo real de los acontecimientos e incidentes
relacionados con la alteracion del orden publico, comision de delitos, transito y seguridad vial y
contingencias por fendmenos naturales;

lll.  Administrar el servicio de comunicacion telefénica, para recibir, integrar, documentar y canalizar
los reportes de la ciudadania que denuncien conductas delictivas, garantizdndose el anonimato, y
proporcionar la orientacion juridica correspondiente;

IV. Implementar, coordinar y administrar la operacién de la Red Estatal de Telecomunicaciones, en
el ambito de la seguridad publica;

V. Instrumentar el desarrollo y mejoramiento de procedimientos para la obtencion, procesamiento,
explotacion y analisis de la informacién, que permita la definicion de estrategias de combate a la
delincuencia; e

VI. Implementar altas tecnologias en cémputo, desarrollo de sistemas, administrar redes y
proporcionar soporte técnico, tomando las medidas necesarias para la seguridad de la informaciéon que
se procese en las bases de datos.

Articulo 361. La operacion relacionada con el Centro de Comando y Control, ser4 de conformidad a
las normas técnicas y protocolos de operacion sobre atencion a llamadas de emergencia y de denuncia
anénima, de despacho de emergencias y de procesos y de definiciones técnicas para los sistemas de
videovigilancia, que para tal efecto emita el Secretariado Ejecutivo

Articulo 362. El Centro de Comando y Control, debera compartir y actualizar diariamente las bases de
datos de su sistema de gestion de incidentes, sin importar el origen de apertura de cada folio, asi como
la informacion que generen en las lineas de atencién de denuncia andénima, en el &mbito de su
competencia, de manera desagregada, conforme a la normativa que emita el Secretariado Ejecutivo,
y a permitir la interconexion de sus bases de datos con el Sistema Nacional de Informacion, en los
términos de esta Ley y otras disposiciones juridicas aplicables. El Centro de Comando y Control es
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responsable de la informacion que comparte en los registros nacionales y bases de datos del Sistema
Nacional de Informacién

Articulo 363. El Centro de Comando y Control debera ser certificado y acreditado de conformidad a
los estandares y las evaluaciones de conformidad a la Ley Nacional, y asi como la normatividad
aplicable. Los sistemas de monitoreo, videovigilancia y reconocimiento biométrico que utilicen el Centro
de Comando y Control, asi como la informacion y bases de datos que se generen de los mismos
deberan cumplir con los procesos establecidos en los lineamientos que para tal efecto emita el
Secretariado Ejecutivo, los que deberan apegarse a la normativa en materia de proteccién de datos
personales.

Articulo 364. La Secretaria contara con la Unidad de Policia Cientifica Preventiva, que es el érgano
operativo encargado de prevenir la comision de delitos a través o en contra de tecnologias de la
informacion y la comunicacion y la red puablica de internet, con pleno respeto a los derechos humanos,
asi como a la intimidad y privacidad de las personas.

Articulo 365. Para mejorar el servicio de seguridad publica, los 6érganos del Sistema Estatal
promoveran la participacion de la comunidad en la evaluacion de las politicas y de las Instituciones de
Seguridad Publica, asi como en la formulaciéon de propuestas de medidas especificas y acciones
concretas. Esta participacion se hara por conducto de las personas representantes de las
organizaciones de la sociedad civil que forman parte del Consejo Estatal de Seguridad Publica o de
las y los integrantes de la comunidad pertenecientes al Consejo de Seguridad Publica de los
Municipios, cuyos nombres deberan ser ampliamente difundidos por la Secretaria.

Articulo 366. El Estado, por conducto de la Secretaria, establecera programas y acciones para
fomentar la cultura de la denuncia.

CAPITULO 1ll
DE LAS INSTALACIONES ESTRATEGICAS

Articulo 367. Para efectos de esta Ley, se consideran instalaciones estratégicas los espacios,
inmuebles, construcciones, muebles, equipo y demas bienes destinados al funcionamiento,
mantenimiento y operacion de las actividades consideradas como estratégicas por la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como aquellas que tiendan a mantener la integridad,
estabilidad y permanencia del Estado mexicano, en términos de la Ley General.

Articulo 368. El Estado, por conducto de sus Instituciones de Seguridad Publica, y los municipios,
coadyuvaran en la proteccién y desarrollo de las acciones necesarias para la vigilancia de las
instalaciones estratégicas y para garantizar su integridad y operacién, en el ambito de sus
competencias.

El resguardo de las instalaciones estratégicas corresponde a la Federacién, y a través de la
coordinacién con el Estado y los Municipios competentes, garantizaran la seguridad perimetral y el
apoyo operativo en caso necesario.

Articulo 369. El Consejo Nacional de Seguridad Publica establecerd, para los fines de seguridad
publica, los casos, condiciones y requisitos necesarios para el bloqueo de las sefiales de telefonia
celular en las instalaciones de caracter estratégico y en los centros penitenciarios del Estado,
cualquiera que sea su denominacion.

Los equipos destinados a tal fin seran operados por autoridades distintas a las de los establecimientos
penitenciarios en centros remotos, contaran con sistemas automaticos que envien sefiales de alarma
ante cualquier interrupcién en su funcionalidad y seran monitoreados con la colaboraciéon de los
concesionarios de redes publicas de telecomunicaciones.

El bloqueo de sefiales no podra exceder de veinte metros fuera de las instalaciones, a fin de garantizar
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la continuidad y seguridad de los servicios de telecomunicacion a los usuarios externos.

Las decisiones que, en esta materia, emita el Consejo Nacional deberan ser ejecutadas por las
Secretaria de Seguridad Publica en el ambito de sus competencias.

TITULO SEXTO

DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 370. La prestacién de servicios de seguridad privada que se realice Gnicamente dentro del
territorio del Estado requerira autorizacién otorgada por la Secretaria de Seguridad Publica.

Cuando dichos servicios se presten en dos 0 mas entidades federativas, ademas de la autorizacion
estatal correspondiente, se debera contar con la autorizacion federal que expida la Secretaria de
Seguridad y Proteccion Ciudadana.

Para la obtencién de estas autorizaciones no podran exigirse requisitos distintos a los expresamente
previstos en la Ley General, la presente Ley y las disposiciones reglamentarias aplicables.

Articulo 371. Toda persona fisica 0 moral que cuente con autorizacion federal vigente, para la
prestacion de servicios de seguridad privada, en las diversas modalidades establecidas en la Ley
Federal, y que realice actividades en el Estado, deberd cumplir e iniciar el trAmite para obtener el
permiso Estatal con las disposiciones correspondientes en la presente Ley.

Articulo 372. Los servicios de seguridad privada son auxiliares de la funcién estatal y municipal en
materia de seguridad publica, bajo un esquema de coordinacién y con apego a la legalidad, tienen
como fin prevenir la comision de delitos, salvaguardar la integridad fisica y el patrimonio de las
personas contratantes.

Las personas fisicas con actividad empresarial o morales prestadoras de estos servicios estan
obligadas a coadyuvar con las autoridades e Instituciones de Seguridad Publica en casos de urgencia,
desastre o cuando asi lo soliciten las autoridades estatales y municipales competentes, de acuerdo a
los requisitos y condiciones que establezca la autorizacién respectiva.

Articulo 373. Las personas fisicas con actividad empresarial o morales prestadoras de servicios de
seguridad privada, asi como su personal, se regiran en lo conducente por las normas de esta Ley y las
demas aplicables que se establecen para las Instituciones de Seguridad Publica; incluyendo los
principios de actuacion y desempefio y la obligacién de aportar los datos para el registro de su personal
y equipo y, en general, proporcionar la informacién estadistica y sobre la delincuencia a las autoridades
estatales competentes asi como a la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 374. Los servicios de seguridad privada sélo podran prestarse en las modalidades siguientes:

I. Seguridad y proteccion personal. Relativa a la custodia, salvaguarda y defensa de la vida e
integridad fisica;

Il. Vigilancia y proteccién de bienes y valores. Relacionada con la seguridad y cuidado de bienes
muebles e inmuebles; para el caso de éstos Ultimos, la vigilancia de las vias piblicas esta reservada a
las corporaciones de Seguridad Publica correspondientes;

lll. Vigilancia, custodia y traslado de bienes y valores. Actividad que se relaciona con la prestacion de
servicios de cuidado, custodia y proteccién, incluyendo el transporte o su traslado; y
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IV. Otras actividades vinculadas directa o indirectamente con los servicios de seguridad privada, que
se refieran al disefio, fabricacion, reparacién, mantenimiento, instalacion o comercializaciéon de equipos
previo cumplimiento de las Normas Oficiales Mexicanas aplicables, asi como dispositivos, aparatos,
sistemas 0 procedimientos técnicos especializados aplicables en alguna de las modalidades que
anteceden.

En caso de personas fisicas con actividad empresarial o0 morales que presten servicios de alarmas y
monitoreo electronico deberan recibir y administrar las sefiales enviadas a la central de monitoreo por
los sistemas y dar aviso de éstas, tanto a las autoridades correspondientes como a las personas
usuarias de los sistemas y equipos.

Articulo 375. Las personas que presten servicios de seguridad privada no podran ejercer las funciones
expresamente reservadas a las autoridades de Seguridad Publica, por disposicion de la Ley.

Articulo 376. Las personas fisicas o morales que presten servicios de seguridad privada estan
obligadas a que todo su personal sea sometido a los procedimientos de evaluacién y control de
confianza de las Instituciones de Seguridad Publica o Privada, que s6lo seran validos si el centro
emisor cuenta con la acreditacion vigente del Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion.

Articulo 377. La sola presentacion de la solicitud de autorizacién o ratificacion anual, que se refieren
en esta Ley, no autoriza en ninguna forma a prestar servicios de seguridad privada ni hacer publicidad
sobre la posible contratacion de los servicios.

Articulo 378. En ningln caso se autorizard la prestacion de estos servicios a personas fisicas o que
actllen como apoderados legales de empresas, que hayan sido condenados por delitos dolosos o
hayan sido separados o cesados por resolucion judicial de las fuerzas armadas o de alguna institucion
estatal, federal, municipal o privada.

CAPITULO Il
DE LAS FACULTADES DE LA SECRETARIA

Articulo 379. Para el cumplimiento de la presente Ley y los ordenamientos legales que de ella emanen,
en materia de seguridad privada, la Secretaria tendra, ademas de las disposiciones contenidas en
otras leyes, las siguientes facultades:

I.  Autorizar, ratificar, supervisar, verificar, regular, controlar y sancionar los servicios de seguridad
privada que presten las personas fisicas o0 morales en la demarcacion territorial estatal conforme a lo
previsto en la presente Ley;

Il. Realizar las acciones necesarias para que los Servicios de Seguridad Privada se presten con
eficiencia y calidad; asi mismo garantizar la certeza y confianza de las empresas prestatarias;

lll. Autorizar la prestacién de los servicios de seguridad privada y su ratificacién anual en los términos
previstos en esta Ley y en las demas disposiciones legales y administrativas aplicables;

IV. Celebrar convenios o acuerdos con autoridades federales, estatales y municipales, a través de la
Secretaria Ejecutiva, con el objeto de establecer lineamientos y mecanismos para el mejor proveer del
interés publico, que faciliten las facultades previstas en esta Ley, consolidar la informacion que debe
integrarse a las bases de datos estatales y al Registro Nacional de Empresas, Personal y Equipo de
Seguridad Privada, verificar el cumplimiento a la norma estatal y federal relacionado con la prestacion
de servicios de seguridad privada, entre otras;

V. Mantener actualizado el registro de las personas fisicas con actividad empresarial o0 morales

prestadoras de servicios de seguridad privada, que debera incluir en forma enunciativa los rubros de
personal, vehiculos, infraestructura, la modalidad en que se presta, autorizaciones, licencias,
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constancias de registros, sanciones impuestas: asi también los cambios de socios, accionistas,
gestores, representantes, apoderados, mandatarios legales y demas registrados que sean necesarios
a criterio de la Secretaria a través de la Secretaria Ejecutiva;

VI. Verificar que el personal operativo de las Empresas de Seguridad Privada se encuentre
debidamente capacitado, asi como concertar con la persona fisica 0 moral prestadora de servicios la
instrumentacion, implementacion y modificacion de sus planes y programas de capacitacion y
adiestramiento, de conformidad con la legislacién aplicable;

VIl. Establecer, imponer y ejecutar las sanciones que procedan por el incumplimiento de las
disposiciones previstas en esta Ley;

VIIl. Evaluar, vigilar, verificar y supervisar la prestacion de servicios de seguridad privada, por conducto
de la Secretaria Ejecutiva;

IX. Emitir la autorizaciéon correspondiente a las modalidades establecidas y en su caso ratificar,
cancelar, modificar o suspender dicha autorizacion;

X. Denunciar a la persona fisica o0 moral prestadora de servicios ante la autoridad correspondiente
cuando tenga conocimiento de que en su actividad se cometen hechos presuntamente delictivos;

XI.  Atender y dar seguimiento a las denuncias o quejas que interponga la ciudadania en general, en
contra de la persona fisica o moral prestadora de servicios; y

XIl. Las demés que le confieren la presente Ley y demas ordenamientos juridicos y administrativos
aplicables.
CAPITULO IlI
DE LA AUTORIZACION INICIAL
Articulo 380. Para la prestacion de servicios de seguridad privada, por personas fisicas o morales, se
requiere de la autorizacion del Titular de la Secretaria, la cual se tramitara por conducto del Secretario

Ejecutivo.

Quién la solicite debera ser persona fisica mayor de edad o juridica colectiva, constituida conforme con
las leyes del pais y cumplir con los requisitos establecidos en esta Ley.

Articulo 381. La autorizacién a que se refiere el articulo anterior es intransferible y sélo tendra efecto
para las modalidades que expresamente se especifican en ella. Tendra vigencia de un afio y podra ser
ratificada en los términos establecidos en esta Ley.

Articulo 382. La autorizacién para la prestacion de servicios de seguridad privada, dentro del Estado,
se otorgara cuando no se ponga en riesgo el interés publico y se cumplan los requisitos de la presente
Ley y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 383. Para la autorizacion, la persona fisica o moral interesada debera presentar ante la
Secretaria Ejecutiva, un expediente en el que se encuentre debidamente identificado lo siguiente:

I.  Escrito dirigido al Secretario Ejecutivo, solicitando la verificacién de antecedentes del personal
directivo, administrativo y operativo, en los Registros Nacionales y Estatales de Personal;

Il.  Solicitud por escrito dirigido al Secretario Ejecutivo, para prestar el servicio en una o mas de las
modalidades previstas en esta Ley;

lll. Documento que acredite la personalidad juridica: Tratandose de personas morales deberan
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presentar copia certificada del acta constitutiva y sus reformas y copia certificada del poder general de
las personas que aparezcan como apoderados legales, y en el caso de personas fisicas, copias
certificadas del acta de nacimiento e identificacion oficial;

IV. Copia del Registro del uso de denominacion, razén social 0 nombre comercial, expedido por la
Secretaria de Economia, a través del Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial;

V. Copia certificada de la licencia para portar armas de fuego expedida por la Secretaria de la
Defensa Nacional a través de la Direccidon General del Registro Federal de Armas de Fuego y Control
de Explosivos, asi como la relaciéon de personal y el total de armamento con anotaciones de clase,
marca, calibre, modelo, matricula, folio y responsable; en caso de que no utilicen armas de fuego,
manifestarlo por escrito bajo protesta de decir verdad;

VI. Permiso de instalacion de equipo de radio comunicacién y del uso de frecuencias expedido por la
Secretaria de Comunicaciones y Transportes o0 en caso de utilizar frecuencia de uso libre, presentar
escrito detallando el equipo a utilizar, anexando copia del contrato vigente celebrado con el proveedor
del servicio y/o factura reciente del servicio que le otorguen;

VIl. Constancia original de no antecedentes penales de todos los representantes legales de la persona
moral o persona fisica, que deberé ser expedida por la Direccion General de Prevencion y Reinsercion
Social,

VIII. Relacién del personal directivo, administrativo y operativo que labora en la empresa, que contenga
el nombre de la persona, domicilio, Registro Federal de Contribuyentes y puesto o actividad, que haya
aprobado los examenes de control de confianza, que sélo seran validos si el centro emisor cuenta con
la acreditacion vigente del Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion. En el caso de no contar con
personal operativo, manifestarlo por escrito bajo protesta de decir verdad,;

IX. Modelo de contrato de adhesién actualizado de servicios de seguridad privada a celebrar por la
empresa con las personas prestatarias, inscrito en el Registro Publico de Contratos de Adhesion de la
Procuraduria Federal del Consumidor;

X. Inscripcion en el Registro Federal de Contribuyentes; Constancia de Situacién Fiscal vigente
expedida por el Servicio de Administracion Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y
Comprobante de domicilio, que acredite el inmueble donde se encuentre la oficina principal de la
empresa dentro de la Estado;

XI.  Un ejemplar de los manuales de operacién, capacitacion y adiestramiento que justifiqguen la
modalidad o modalidades solicitadas;

XIl. Relacién de clientes detallando nombre, domicilio, tipo de servicio que presta y lugares donde se
realizara el mismo. En caso de que aln no cuente con clientes, manifestarlo por escrito bajo protesta
de decir verdad;

XIll. Copia de los programas de capacitacion y adiestramiento acordes a la modalidad en que se
prestara el servicio, especificando las materias a impatrtir, duracion de los cursos, calendario anual de
capacitacion, asi como las constancias de que cada uno de sus integrantes han realizado el curso
basico de formacioén, impartido por Institucion competente con validez del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica o capacitadores internos o externos del Prestador del Servicio
con reconocimiento oficial, que acredite que cuenta con los conocimientos profesionales y técnicos
para otorgar la capacitacion;

XIV. Inventario detallado de los bienes muebles e inmuebles que se utilicen para el servicio incluyendo
vehiculos automotores, anexando copia de la factura o contrato de arrendamiento segun sea el caso;
armamento y equipos de radiocomunicacion; asi como los semovientes en caso de utilizacién de perros
de guardia para la prestacion de determinados servicios de seguridad privada, anexando los
documentos que acrediten la correcta y actualizada aplicacion de las vacunas correspondientes y la
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instruccion y capacitacion canina otorgada para el buen desempefio de las actividades de la materia;

XV. Fotografias a color de frente, costados, parte posterior y toldo de los vehiculos en los que debera
apreciarse: colores, logotipos o emblemas no podran ser iguales o similares a los utilizados por las
fuerzas armadas o de alguna institucién de seguridad publica federal, estatal o municipal; rétulo de la
denominacién de la persona prestadora del servicio y la leyenda “seguridad privada” y en su caso el
namero de autorizacion federal y estatal y placas de circulacién. En caso de que no cuente con
vehiculos, manifestarlo por escrito bajo protesta de decir verdad;

XVI. Fotografias a color por las cuatro vistas del o los uniformes a utilizar en la prestacion de los
servicios, donde se aprecien: colores, logotipos o0 emblemas, los que no podran ser iguales o similares
a los utilizados por las Fuerzas Armadas 0 alguna institucion de Seguridad Publica Federal, Estatal o
Municipal, asi como documento anexo donde se describa el mismo y sus accesorios;

XVII.Copia certificada del Registro Patronal a nombre del prestador de servicios ante el Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS) y el Gltimo pago al IMSS con detalles del Sistema Unico de
Autodeterminacién (SUA), asi como la Constancia de afiliacion de cada una de las y los integrantes
que no figuren dentro de la copia;

XVIIl.  Escrito mediante el cual sefiale el domicilio matriz o fiscal, asi como de las sucursales en el
Estado, o en otras Entidades Federativas o la Ciudad de México, anexando documento que acredite
la legal posesion del inmueble matriz o fiscal y adjuntar comprobante del domicilio correspondiente,
acompafiado de fotografias a color de la fachada del inmueble. En caso de no contar con sucursales,
manifestarlo por escrito bajo protesta de decir verdad,;

XIX. Escrito mediante el cual se designa a la persona que ocupe el cargo de jefe operativo en la matriz
y en cada sucursal, acompafnado del anexo donde se exhiba el nombramiento interno. En caso de no
contar aun con personal que ocupe la jefatura operativa manifestarlo por escrito bajo protesta de decir
verdad,;

XX. Fianza original expedida por institucion legalmente autorizada, por el monto de 5000 veces la
Unidad de Medida y Actualizacién diaria vigente y en términos de la Ley de Instituciones de Seguros y
de Fianzas, que sera usada para la reparacion de los dafios y perjuicios que puedan originarse por la
prestacion del servicio;

XXI. Anexar el resultado de la verificacién de antecedentes del personal, acompafiado del pago por
derechos de inscripcion de sus integrantes que no se encuentren inscritos en los registros estatales y
nacionales de personal de seguridad publica y privada;

XXII.  Presentar el Formato denominado: “Plataforma México con datos generales de la empresa y
personalidades juridicas”;

XXIll. Escrito mediante el cual manifieste bajo protesta de decir verdad, conocer el contenido de todos
y cada uno de los articulos de la presente Ley, de la Ley General, de la Ley Federal de Seguridad
Privada y de la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos; y

XXIV. Las demas que sefiale esta Ley y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 384. Una vez presentada la totalidad de los requisitos, personal de la Coordinaciéon de
Servicios de Seguridad Privada perteneciente a la Secretaria Ejecutiva, agendara una visita de
verificacion en el domicilio sefialado en la solicitud de autorizacion, a fin de corroborar y validar la
informacion presentada al Secretario Ejecutivo.

Si del resultado de la visita de verificacién se desprenden inconsistencias u observaciones en la

documentacion presentada, se otorgard el término de diez dias hébiles improrrogables para subsanar;
en caso de no solventar, se tendra por desechada la solicitud; Una vez realizada la visita de verificacién,
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la Secretaria Ejecutiva a través de la Coordinacion, proporcionara la clave correspondiente al pago por
derechos de autorizacidn inicial, como lo establece el Cédigo de Derechos para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave.

Articulo 385. El Secretario Ejecutivo, una vez satisfechos los requisitos sefialados en el articulo 383,
turnara el expediente al Secretario, quien resolvera sobre el otorgamiento de la autorizacién
correspondiente, expidiendo el documento en el que se haga constar la autorizacién y las condiciones
a las que se sujetara la prestacion de los servicios de seguridad privada.

La Secretaria, por conducto de la Secretaria Ejecutiva, notificara la resolucioén por escrito a la persona
fisica o moral interesada, en un término no mayor a sesenta dias habiles y le informara las condiciones
a que quedara sujeto el solicitante.

Articulo 386. La persona fisica o0 moral prestadora de servicios de seguridad privada podra solicitar la
modificacion de las modalidades de su autorizacion, siempre y cuando acrediten que cuentan con los
recursos humanos, materiales suficientes para su operacion y acordes a su objeto social de su acta
constitutiva para el caso de personas morales, ademas de exponer los motivos y anexar la
documentaciéon con la que acredite que cuenta con los requisitos aplicables a la modificacion
planteada.

Articulo 387. La autorizacién podra cancelarse en cualquier tiempo, por motivos de interés publico o
por sanciones aplicadas al incumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente Ley.

CAPITULO IV
DE LA RATIFICACION ANUAL

Articulo 388. La persona fisica o moral interesada debera solicitar la ratificacion anual, por lo menos
con treinta dias naturales de anticipacién al vencimiento de su autorizacion, y cumplir con todos los
requisitos establecidos con antelacion en el articulo 383.

Transcurrida la vigencia de la autorizacion y en el supuesto que no se haya presentado la solicitud de
ratificacion en el término establecido, el interesado debera abstenerse de prestar el servicio de
seguridad privada hasta en tanto no le sea expedida una nueva autorizacion para tal efecto.

Articulo 389. Para la ratificacion de la autorizaciéon la persona fisica o moral interesada debera
presentar ante la Secretaria Ejecutiva, un expediente en el que se encuentre debidamente identificado
lo siguiente:

I. Escrito dirigido al Secretario Ejecutivo, solicitando la verificacién de antecedentes del personal
directivo, administrativo y operativo, en los Registros Nacionales y Estatales de Personal de Seguridad
Puablica y Privada;

Il. Copia certificada del documento que acredite la personalidad juridica, en el supuesto que los
instrumentos hayan causado alguna modificacion;

[ll. Licencia vigente para portar armas de fuego expedida por la Secretaria de la Defensa Nacional
debidamente certificada, asi como el listado con el nimero de matricula del arma y el nombre a quien
se encuentra la asignacion de armamento que utilice el personal; en caso de que no utilicen armas de
fuego, manifestarlo por escrito bajo protesta de decir verdad;

IV. Constancia original de no antecedentes penales de quienes representen legalmente a la persona
moral o fisica, que debera ser expedida por la Direccién General de Prevencion y Reinsercién Social;

V. Relacion del personal directivo, administrativo y operativo que labora en la empresa, que contenga

el nombre de la persona, domicilio, Registro Federal de Contribuyentes y puesto o actividad, el cual
haya aprobado los exdmenes de control de confianza, que sélo seran validos si el centro emisor cuenta
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con la acreditacion vigente del Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion;

VI. Constancia de Situacion Fiscal vigente expedida por el Servicio de Administracién Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y Comprobante de domicilio no mayor a tres meses, de la
oficina principal de la empresa dentro de la Estado;

VIl.  Relacién actualizada de clientes, donde se detalle nombre, domicilio, tipo de servicio que presta
y lugares donde se realizara el mismo;

VIIl.  Programas vigentes de capacitacion y adiestramiento acordes a la modalidad en que presta el
servicio, acreditados ante las autoridades competentes, asi como las constancias de que todos quienes
forman parte de su personal han realizado el curso basico de formacién impartido por alguna institucion
autorizada o con validez del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica;

IX. Inventario actualizado de los bienes muebles e inmuebles que se utilicen para el servicio
incluyendo vehiculos automotores, anexando copia de la factura o contrato de arrendamiento segun
sea el caso; armamento y equipos de radiocomunicacion;

X. Fotografias a color de frente, costados, parte posterior y toldo de los vehiculos en los que debera
apreciarse: colores, logotipos o0 emblemas (no podran ser iguales o similares a los utilizados por las
fuerzas armadas o de alguna instituciéon de seguridad publica federal, estatal o municipal); rotulo de la
denominacion del prestador del servicio y la leyenda “seguridad privada” y en su caso el nUmero de
autorizacién federal y estatal y placas de circulacion; en el supuesto de que haya sufrido cambios de
los mismos deberan cubrir este requisito;

XI. Fotografias actualizadas a color por las cuatro vistas del o los uniformes a utilizar en la prestacion
de los servicios, donde se aprecien: colores, logotipos o emblemas, los que no podran ser iguales o
similares a los utilizados por las Fuerzas Armadas o alguna institucion de Seguridad Publica Federal,
Estatal o Municipal, asi como documento anexo donde se describa el mismo y sus accesorios; en el
supuesto de que haya sufrido cambios de los mismos deberan cubrir este requisito;

XIl. Escrito mediante el cual sefiale el domicilio matriz o fiscal, asi como de las sucursales en el
Estado, o en otras Entidades Federativas o la Ciudad de México, anexando del documento que acredite
la legal posesion del inmueble y adjuntar comprobante del domicilio correspondiente, acompafiado de
fotografias a color de la fachada de inmueble. En el supuesto de que haya sufrido cambios de los
mismos deberan cubrir este requisito;

Xlll. Escrito donde se actualice al personal designado con el cargo de la jefatura operativa en la
matriz o sucursales, acompafiado del anexo donde se exhiba el nombramiento interno;

XIV. Fianza original expedida por institucién legalmente autorizada, por el monto de 5,000 veces la
Unidad de Medida y Actualizacion diaria vigente y en términos de la Ley de Instituciones de Seguros y
de Fianzas, que sera usada para la reparacion de los dafios y perjuicios que puedan originarse por la
prestacion del servicio;

XV. El escrito dirigido al Secretario Ejecutivo del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica,
solicitando la verificaciobn de antecedentes de la plantilla del personal Directivo, Administrativo y
Operativo, con su respectivo resultado de Antecedentes del Personal en los Registros Nacionales y
Estatales de Seguridad Publica, con el resultado de la verificacion de antecedentes del personal,
acompafiado del pago por derechos de inscripcion de los elementos que no se encuentren inscritos en
los registros estatales y nacionales de personal de seguridad publica y privada;

XVI. Presentar el Formato denominado: “Plataforma México con datos generales de la empresa y
personalidades juridicas”;

XVII. Escrito mediante el cual manifieste bajo protesta de decir verdad, conocer el contenido de todos
y cada uno de los articulos de la presente Ley, de la Ley General, de la Ley Federal de Seguridad
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Privada y de la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos; y
XVIIl. Las demas que sefiale esta Ley y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 390. Una vez presentada la totalidad de los requisitos, personal de la Coordinacion de
Servicios de Seguridad Privada perteneciente a la Secretaria Ejecutiva, agendara una visita de
verificacion en domicilio sefialado en la solicitud de ratificacién, a fin de corroborar y validar la
informacion presentada al Secretario Ejecutivo.

Si del resultado de la visita de verificacion se desprenden inconsistencias u observaciones en la
documentacion presentada, se otorgara el termino de diez dias habiles improrrogables para subsanar,
en caso de no solventar se tendra por desechada la solicitud;

Una vez realizada la visita de verificacién, la Secretaria Ejecutiva a través de la Coordinacion,
proporcionara la clave correspondiente al pago por derechos de ratificacion anual, como lo establece
el Codigo de Derechos para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Articulo 391. El Secretario Ejecutivo, una vez satisfechos los requisitos sefialados en el articulo 389,
turnara el expediente al Secretario, quien resolvera sobre el otorgamiento de la ratificacion
correspondiente, expidiendo el documento en el que se haga constar la ratificacion y las condiciones
a las que se sujetara la prestacion de los servicios de seguridad privada.
La Secretaria, por conducto de la Secretaria Ejecutiva, notificara la resolucioén por escrito a la persona
fisica o moral interesada, en un término no mayor a sesenta dias habiles y le informaré las condiciones
a que quedara sujeto el solicitante.
Articulo 392. La persona fisica o moral prestadora de servicios de seguridad privada podra solicitar la
modificaciéon de las modalidades de su ratificacion, siempre y cuando acrediten que cuentan con los
recursos humanos, materiales suficientes para su operacion y acordes a su objeto social de su acta
constitutiva para el caso de personas morales, ademas de exponer los motivos y anexar la
documentaciéon con la que acredite que cuenta con los requisitos aplicables a la modificacion
planteada.
Articulo 393. La ratificacién podra cancelarse en cualquier tiempo, por motivos de interés publico o
por sanciones aplicadas al incumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente Ley.
CAPITULO V

DEL REGISTRO DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA
Articulo 394. La Secretaria Ejecutiva implementara y mantendra actualizado un Registro Estatal de
Servicios de Seguridad Privada, con la informacién necesaria para la supervision, control y vigilancia
de las personas fisicas 0 morales prestadoras de estos servicios. El Registro asentara la informacion
siguiente:
I. Autorizacion y ratificacion;
II. Personal administrativo;
lll. Personal operativo y personal de apoyo;
IV. Vehiculos, armamento y equipo;

V. Infraestructura;

VI. Cursos y personas capacitadoras;
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VIl.  Accionistas, socios, representantes legales, mandatarios y apoderados;
VIll.  Sanciones impuestas; y

IX. Otros datos que sean necesarios para el debido control de las personas fisicas o morales
prestadoras de estos servicios.

Articulo 395. La Secretaria en coordinacion con la Secretaria Ejecutiva, seran las responsables de la
confidencialidad, guarda, custodia y reserva de los documentos, informacion y documentacion
contenidos en el Registro, los cuales estaran sujetos a las disposiciones contenidas en la Ley General
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados y en la Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Articulo 396. La Secretaria Ejecutiva debera publicar semestralmente en la Gaceta Oficial, Organo del
Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, el Padrén vigente de las empresas que se
encuentren debidamente registradas.

Asimismo, difundira mensualmente dicho padrén en su portal electrénico.

CAPITULO VI
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS PRESTADORES DE SERVICIOS

Articulo 397. Las personas fisicas 0 morales que presten servicios de seguridad privada, estan
obligadas a:

I.  Cumplir con las condiciones que se hayan establecido en la autorizacién expedida por la
Secretaria;

Il.  Abstenerse de realizar funciones y atribuciones que legalmente corresponda a las corporaciones
policiales federales, estatales, municipales o a las fuerzas armadas;

lll. Dar aviso por escrito al Secretario Ejecutivo en caso de realizar actividades adicionales a las
declaradas para el otorgamiento de la autorizacion;

IV. Cumplir con las autorizaciones de auxilio o colaboracién hechas por las autoridades de seguridad
publica;

V. Exhibir permanentemente en lugar visible del establecimiento en el que se encuentren las oficinas
principales de la persona fisica 0 moral autorizada, la documentacion que contenga la autorizacién o
la constancia de ésta para la prestacién de dichos servicios;

VI. Abstenerse de permitir que la autorizacién sea utilizada por terceras personas para operar dicha
actividad;

VIl. Contar con equipo e instalaciones apropiadas para la eficiente prestacion de servicios de
seguridad privada,;

VIIl. Disponer que los vehiculos destinados al servicio, ostenten visiblemente su denominacion,
logotipo o escudo, niumero que los identifique y placas de circulacion;

IX. Utilizar la denominacion o razon social que autorice la Secretaria. La palabra "seguridad" sélo
podrd emplearse seguida del calificativo "privada”. En todo caso no se podran utilizar las palabras
"policia”, "agentes", "investigadores" o cualesquiera otras similares que puedan dar a entender una
relacion con las corporaciones de seguridad publica, las fuerzas armadas u otras autoridades
federales, estatales 0 municipales;
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X. Sefialar en su papeleria, documentos de identificacién, uniformes, vehiculos e instalaciones,
solamente los datos contenidos en la autorizacién otorgada;

XI. Abstenerse de utilizar logotipos gubernamentales, escudo y colores nacionales, escudos o
banderas oficiales de otros paises, insignias o uniformes similares a los que emplean las corporaciones
de Seguridad Publica o las fuerzas armadas, debiendo usar Unicamente los autorizados por la
Secretaria. Queda prohibido el uso de placas metalicas de identidad;

XIl. Abstenerse de usar sirenas y torretas de cualquier tipo o color en los vehiculos destinados a esos
servicios;

XIll.  Vigilar que el personal utilice uniforme en los lugares donde se preste el servicio y durante los
horarios en que se lleva a cabo;

XIV. Reportar a la Secretaria Ejecutiva, durante los primeros cinco dias de cada mes los informes
mensuales de las Altas y Bajas del personal, asi como el motivo de éstas con su plantilla vigente;

XV. Utilizar solamente las armas que estén autorizadas por la Secretaria de la Defensa Nacional;
abstenerse de portar armas de fuego asignadas para el desempefio de sus funciones fuera del horario
de labores; asegurarse que su personal porte las credenciales de identificacion que autorice la
Secretaria, mismas que son la certificacion de que su personal no cuenta con antecedentes penales
en cualquier parte de la Republica Mexicana, previa consulta en los registros estatales y federales
correspondientes. El extravio, pérdida o mal uso de cualquier medio de identificacién, ya sea expedido
por autoridades o por la propia empresa, sera responsabilidad de ésta;

XVI.  Permitir y facilitar las funciones de supervision de sus actividades, que realice el personal
actuante de la Secretaria Ejecutiva y proporcionar la informacién que ésta les requiera;

XVII. Contratar al personal en términos de lo dispuesto por la presente Ley;

XVIIl. Aportar a la Secretaria Ejecutiva, los datos que sean necesarios para el registro de su personal,
equipo y armamento, dentro de los cinco dias habiles siguientes al otorgamiento de la autorizacion.
Asi mismo, deberan proporcionar la informacién estadistica y sobre delincuencia con que cuenten y
las que soliciten los Sistemas Nacional y Estatal de Seguridad Publica;

XIX. Responder solidariamente de los dafios o perjuicios que llegara a causar su personal en la
prestacion del servicio;

XX. Hacer del conocimiento de las autoridades competentes los hechos que puedan ser constitutivos
de delito, asi como poner a disposicién del Ministerio Publico las personas que sean intervenidas en la
comision flagrante de delito, asi como los instrumentos y objetos utilizados en la comisién de los
mismos;

XXI. Informar a la Secretaria Ejecutiva, dentro de un plazo no mayor de cinco dias habiles, las
modificaciones a los estatutos o clausulas del acta constitutiva o cualquier otro cambio que ésta tenga,
ello tratAndose de personas morales; asi como su domicilio fiscal, los centros de capacitacion, la
relacion de sus capacitadores, los cambios de la compafiia afianzadora o la péliza con la que ampare
la fianza a que se refiere la fraccion XIV del articulo 349 de la presente Ley, de las personas a quienes
presten sus servicios, asi como los resultados que se obtengan de las supervisiones que practique la
Secretaria de la Defensa Nacional en lo relacionado con armas de fuego;

XXIl. Informar a la Secretaria Ejecutiva, dentro de un plazo no mayor a cinco dias habiles, las
modificaciones o renovaciones que haga la Secretaria de la Defensa Nacional de las licencias de
registro y portacién de armas de fuego;

XXIIl.  Informar a la Secretaria Ejecutiva, sobre los vehiculos que tengan asignados, asi como las
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armas y municiones que les hayan sido autorizadas por las autoridades competentes, incluyendo su
forma de adquisicion; deberan informar dentro de un plazo no mayor a cinco dias habiles, contados a
partir del suceso, los cambios que se realicen sobre dichos bienes;

XXIV. Informar a la Secretaria Ejecutiva, la suspension de la prestacion del servicio de seguridad
privada, informando las causas que la originaron y el tiempo estimado de dicha medida;

XXV.  Mantener en estricta confidencialidad la informacién relacionada con el servicio prestado;

XXVI. Asistir a los cursos de capacitacion que imparta el Instituto, quien expedira la constancia
correspondiente; y

XXVII. Cumplir con las demas obligaciones y requisitos que sefiale esta Ley, asi como otros
ordenamientos legales aplicables.

El incumplimiento de las obligaciones pactadas entre la persona prestadora de servicios y la persona
usuaria no serd responsabilidad de la Secretaria ni del Consejo. En esos casos, las personas
interesadas podran acudir ante la Procuraduria Federal de Proteccion al Consumidor, con los contratos
respectivos que hubiesen firmado.

Articulo 398. Para la contratacion de personal, las personas prestadoras de servicios solicitaran al
Secretario Ejecutivo la verificacion en el Registro Estatal y Nacional de Personal de Seguridad Publica
y Privada los antecedentes de la persona que desea prestar sus servicios.

Para efectos de lo anterior, la empresa debera solicitar por escrito al Secretario Ejecutivo del Consejo
la verificacion de los antecedentes de la persona que pretenda contratar quien a su vez deberd informar
por escrito al interesado sobre los antecedentes de un plazo que no exceda de cinco dias habiles.

Articulo 399. Las empresas que presten servicios de seguridad privada se abstendran de contratar a
personas que hayan sido dadas de baja de alguna institucién de Seguridad Publica, las fuerzas
armadas o de otra empresa de seguridad privada, ya sea por irregularidades en su conducta, por faltas
de probidad en la prestacion del servicio o por haber sido sentenciadas por delito doloso o inhabilitada
por resolucion judicial, con excepcion de quien acredite fehacientemente que ésta quedo sin efecto.

Articulo 400. Las personas prestadoras de servicios estaran obligadas a capacitar a su personal
operativo. Dicha capacitacién debera llevarse a cabo en las Academias o Institutos de las Instituciones
de Seguridad Publica.

La capacitacion que se imparta serd acorde a las modalidades en que se autorice el servicio, y tendra
como fin que su personal se conduzca bajo los principios de legalidad, eficiencia, profesionalismo,
honradez, objetividad y respeto a los derechos humanos, sefialados en la presente Ley.

Articulo 401. Las empresas que presten servicios de seguridad privada sélo podran otorgar los
nombramientos respectivos, a quienes cuenten con el certificado correspondiente por haber aprobado
los cursos basicos de capacitacién y, en su caso, las evaluaciones de control de confianza, autorizados
por las instancias competentes, de conformidad con los lineamientos y disposiciones aplicables en la
materia.

Articulo 402. Las empresas de seguridad privada no podran contratar a personal que preste sus
servicios simultaneamente en las corporaciones policiales, ya sean federales, estatales o0 municipales,
en las fuerzas armadas ni en otra empresa de seguridad privada.

Articulo 403. Las personas fisicas o morales que presten servicios de seguridad privada, asi como el

personal con que cuentan, se regiran por los principios de legalidad, eficiencia, profesionalismo,
honradez, objetividad y respeto a los derechos humanos.
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CAPITULO VI
DE LAS VISITAS DE VERIFICACION Y VISITAS DE INSPECCION

Articulo 404. Para vigilar, controlar y supervisar la prestacion de los servicios de la seguridad privada,
la Secretaria, por conducto de la Secretaria Ejecutiva, podra realizar las visitas de verificacién e
inspeccién que estime necesarias.

Para la practica de las visitas se debera contar con una orden expedida por la autoridad
correspondiente de acuerdo al tipo de visita a realizar, la cual deberéa estar sujeta a lo establecido por
el Codigo de Procedimientos Administrativos para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Articulo 405. Se entendera como visita de verificacion toda aquella que es instruida por la Secretaria
Ejecutiva, y practicada a través de la Coordinacién de Servicios de Seguridad Privada, a las personas
fisicas o morales, con la finalidad de identificar fisicamente el cumplimiento de los requisitos sefialados
en esta Ley.

Articulo 406. Se entendera como visita de inspeccion toda aquella que es instruida por el Secretario,
y practicada a través de la Coordinacion de Servicios de Seguridad Privada perteneciente a la
Secretaria Ejecutiva, a las personas fisicas o morales que se encuentran prestando los servicios
cuando se considere oportuno supervisar el cumplimiento de las obligaciones previstas en los
ordenamientos estatales respecto a la prestacion de servicios de seguridad privada.

Articulo 407. El personal designado para la practica de la visita debera identificarse plenamente ante
la persona con quien se entienda la diligencia, haciéndolo constar en el acta que se levante con motivo
de la diligencia.

Articulo 408. De las visitas que se practiquen debera levantarse acta circunstanciada ante la presencia
de dos testigos designados por la persona con quien se entienda la inspeccién y ante su negativa, los
designara el personal que practique la diligencia.

De toda acta, se entregara copia a la persona interesada. La negativa a firmar las actas de visita por
parte de la persona visitada o de la persona con quien se haya entendido la diligencia, asi como por
parte de los testigos que asistieron a la misma, no afecta su validez, pero debera hacerse constar esta
circunstancia en el acta. Si la visita fuera realizada sucesivamente en dos o mas lugares, en cada uno
se levantara actas parciales, las que se agregaran al acta final de la visita de que se trate.

Articulo 409. En las actas de visita se hara constar lo siguiente:

I.  Nombre, denominacién o razén social de la persona visitada;

Il. Hora, dia, mes y afio en que se inicie y concluya la diligencia;

lll. Lugar o lugares donde se practica la visita;

IV. Los datos relativos a la orden de visita;

V. Elnombrey el cargo de la persona con la que se entendi6 la diligencia;
VI. Nombre, domicilio y documentos con que se identificaron los testigos;
VIl. Hechos u omisiones observadas por el visitador durante la diligencia; y

VIII. En su caso, las observaciones, asi como a proporcionar los datos, informes, documentos y demas
elementos que sean solicitados por el personal que practique la visita.

Igualmente deberan permitir que practiquen la verificacién de bienes muebles e inmuebles que tenga
la persona visitada y sean objeto de la autorizacion otorgada para la prestacion de los servicios a que
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se refiere esta Ley.
Articulo 410. Las personas visitadoras podran asegurar los documentos o bienes que se consideren
importantes para tener conocimiento respecto del objeto de la verificacion que se practique a la persona
visitada, debiendo formularse el inventario correspondiente y hacer la designacion del depositario.
Articulo 411. Independientemente de lo dispuesto en los articulos anteriores, la Secretaria por si o por
conducto de la Secretaria Ejecutiva, realizara las acciones necesarias para vigilar, controlar y
supervisar el funcionamiento y operacién de las empresas autorizadas, el cumplimiento de las
obligaciones que les impongan esta Ley y otros ordenamientos legales, el mantenimiento de buenas
condiciones del equipo y el comportamiento, eficiencia y preparacion o capacitacion de las personas
encargadas de prestar dichos servicios.
Articulo 412. Cuando con motivo de las visitas, se conozcan hechos o actos que constituyan
incumplimiento a las disposiciones contenidas en la presente Ley, la Secretaria Ejecutiva turnara el
expediente al Secretario para la aplicacion de las sanciones que correspondan de acuerdo con lo
previsto en el presente Titulo.
Articulo 413. Si de la visita se desprendiere la posible comision de un delito, la Secretaria, por si o por
conducto de la Secretaria Ejecutiva, denunciara los hechos ante el Ministerio Publico.
CAPITULO VIII

DE LAS MEDIDAS Y SANCIONES
Articulo 414. Cuando las personas fisicas 0 morales que presten servicios de seguridad privada
incurran en incumplimiento de alguna de las obligaciones establecidas en el presente Titulo o en otras
disposiciones legales aplicables, el Secretario podrd imponer una 0 mas de las sanciones siguientes:
I.  Apercibimiento;
II.  Amonestacion con difusién publica de la misma;
lll. Multa desde doscientas cincuenta a cinco mil veces la Unidad de Medida y Actualizacién diaria
vigente;
IV. Suspension temporal del registro y consecuentemente de sus actividades, hasta por sesenta dias
naturales, en tanto se corrija el incumplimiento, con difusion publica de dicha suspension; y
V. Cancelacion de la autorizacion, con difusion publica de ella.
Articulo 415. Las sanciones se aplicaran atendiendo a:

I. Lagravedad de la falta cometida;

II. La forma en que se afecte la prestacion del servicio, asi como la seguridad y confianza de las
personas usuarias;

lll. La capacidad y probidad en la prestacion del servicio;
IV. La reincidencia en el incumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente Ley;
V. Las condiciones econémicas de la persona infractora; y

VI. El monto del beneficio, dafio o perjuicio econdmico, derivado del incumplimiento de las
obligaciones establecidas en la presente Ley, si lo hubiere.

108



LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA PARA EL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

H. CONGRESO DEL ESTADO DE VERACRUZ Ultima Actualizacion
Secretaria General 17 DE DICIEMJBRE DE 2025

Coordinacion de Investigaciones Legislativas

Articulo 416. La suspension temporal de actividades se aplicara en los siguientes casos:

I.  Reincidir por segunda ocasion en el incumplimiento de las obligaciones sefialadas, contenidas en
la presente Ley; y

II.  Abstenerse de cumplir con el pago de multa impuesta como sancion.

Articulo 417. La cancelacion de autorizaciones para prestar los servicios de seguridad privada se
aplicara por la persona Titular de la Secretaria, en los siguientes casos:

I.  Permitir que la autorizacidn sea utilizada por terceras personas para operar dicha actividad;
Il. Realizar actividades adicionales o distintas a las autorizadas por la Secretaria;

lll.  Cuando exhiba documentaciéon apdcrifa o se proporcionen informes o datos falsos a la Secretaria
0 a la Secretaria Ejecutiva;

IV. No atender las solicitudes de auxilio o colaboracion realizadas por las autoridades de Seguridad
Publica;

V. Divulgar informacién relacionada con el servicio prestado, sin consentimiento de quien deba darlo;

VI. Usar armas de fuego de procedencia ilegal o que no estén autorizadas en la licencia oficial
otorgada por la Secretaria de la Defensa Nacional;

VII. Reincidir por tercera ocasion en el incumplimiento de las obligaciones contenidas en la presente
Ley; cuando no se subsanen las irregularidades que hayan motivado la suspensién temporal dentro
del plazo que dure ésta, se entendera que se reincide por tercera ocasion;

VIIl. Oponerse a la practica de visitas de inspeccion;

IX. Por causa de utilidad publica, de interés publico, de fuerza mayor o por alteracién grave del orden
publico; y

X. Las demas causas reguladas en la presente Ley y en otros ordenamientos legales.
Articulo 418. Para la aplicacién de las sanciones se seguird el siguiente procedimiento:

I. La Secretaria en coordinacion con la Secretaria Ejecutiva notificara personalmente o por correo
certificado a la persona Titular de la autorizacion, en el domicilio que tenga registrado, los motivos que
dan lugar a la aplicacion de la sancion y le sefalara que cuenta con un plazo de diez dias hébiles
improrrogables, para que formule alegatos y presente las pruebas que en su defensa juzgue
conveniente;

II. Transcurrido el plazo, el Secretario Ejecutivo turnara el expediente integrado al Secretario, para los
efectos legales correspondientes; y

lll. El Secretario impondra la resolucién que corresponda, dentro de los quince dias habiles siguientes
a la recepcion del expediente, la cual debera estar debidamente fundada y motivada, y se notificara
personalmente y por escrito al Titular de la autorizacion.

Articulo 419. En caso de que una persona fisica o moral preste servicios de seguridad privada sin
contar con la autorizacién de la Secretaria o la persona prestadora no hubiese obtenido la renovacion
correspondiente, el Secretario ordenara la clausura e impondra al infractor una multa hasta por el
equivalente al costo de la autorizacién inicial.
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La orden de la clausura debera sefialar, cuando menos, los datos de la orden de visita de verificacién
0 inspeccion.

La clausura se ejecutara por personal de la Secretaria de Seguridad Publica, en coordinacion con el
personal de la Secretaria Ejecutiva.

CAPITULO IX
DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION

Articulo 420. Contra las sanciones impuestas en términos del presente Titulo, procede el recurso de
revocacion en los términos establecidos por el Codigo de Procedimientos Administrativos para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

TiITULO SEPTIMO

DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 421. Las Instituciones de Seguridad Publica, en coadyuvancia y corresponsabilidad, deben
promover la participacion social a través del disefio, desarrollo, implementacion y evaluacion de
mecanismos encaminados a fortalecer las politicas, los lineamientos, programas y demas acciones en
materia de seguridad publica.

La participacion social, en el marco de la presente Ley, tiene como objeto promover la deliberacién,
discusién, cooperacioén, asi como la integracién de propuestas, experiencias y necesidades de la
comunidad para fortalecer las acciones de las Instituciones de Seguridad Publica en materia de
construccion de paz, prevencion de las violencias y del delito, investigacion, procuracion de justicia,
disefio y desarrollo institucional.

Articulo 422. La participacion social debera incluir a personas, grupos, organizaciones e instituciones
académicas, en particular de aquellas personas y grupos histéricamente discriminados, promoviendo
el didlogo intercultural y el respeto a los derechos colectivos de los pueblos y comunidades indigenas
y afromexicanas y equiparables, a través de mecanismos de consulta, participacion y coordinacion con
sus autoridades representativas y sistemas normativos propios. La participacion social puede llevarse
a cabo a través de asambleas, foros, comisiones, consultas publicas, talleres u otro mecanismo
pertinente.

Las recomendaciones, opiniones y estudios que resulten de estos deben ser revisados por las
Instituciones de Seguridad Publica competentes para valorar la posibilidad de su incorporacion a
politicas y programas en materia de seguridad publica.

Articulo 423. Se instaurara y organizara un Consejo Ciudadano de Seguridad Publica, como instancia
colegiada de consulta con participacion ciudadana, a través del cual se estableceran mecanismos
eficientes para que la sociedad participe en el seguimiento, evaluacién y supervisiéon del Sistema; de
igual manera, este Consejo impulsara las acciones necesarias en materia de seguridad publica,
prevencion social del delito y participacion ciudadana, debiendo coadyuvar con las autoridades
competentes para el servicio de la comunidad.

El Consejo Ciudadano de Seguridad Publica se integrara mayoritariamente por la ciudadania y con la
representacion del Estado que determine la presente Ley.
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Articulo 424. La ciudadania que integre este Consejo, podra pertenecer a asociaciones civiles,
agrupaciones de profesionales, organismos no gubernamentales o empresariales, asi como también a
instituciones de educacion superior.

Articulo 425. La persona que ocupe la Presidencia del Consejo Ciudadano de Seguridad Publica sera
elegida por el voto de las dos terceras partes de los Consejeros Ciudadanos.

Articulo 426. El Consejo Ciudadano de Seguridad Publica se integrara de la siguiente forma:

I.  Por cuando menos, ocho Consejeros Ciudadanos, seleccionados en los términos del reglamento
respectivo, uno de los cuales fungird como Presidente, quienes tendran voz y voto;

II. Las personas Titulares de las Secretarias de Gobierno, de Seguridad Publica, de la Fiscalia
General, las personas Titulares de las Presidencias Municipales de Xalapa y Veracruz, la persona que
ocupe la Presidencia de la Comision Permanente de Seguridad Publica del Congreso del Estado, asi
como el Secretario Ejecutivo, quienes fungiran como Consejeros Gubernamentales, con voz y voto;

lll.  Un Secretario Técnico, quien sélo contara con voz; y

IV. Las comisiones del Consejo, integradas como minimo por tres Consejeros con funciones
operativas.

Las personas que funjan como Consejeros Gubernamentales propietarios podran designar a sus
respectivos suplentes.

Articulo 427. Podran asistir a las sesiones del Consejo, a invitaciébn de la persona que ocupe la
Presidencia, las personas Titulares de las dependencias, 6rganos y entidades de la administracion
publica del Estado, asi como las personas relacionadas con la materia de seguridad publica, quienes
contardn con derecho de voz pero no de voto.

Articulo 428. El Secretario Ejecutivo tendra la facultad de designar y remover libremente al Secretario
Técnico, sin perjuicio de las atribuciones que le confieran otras disposiciones legales y administrativas.

Articulo 429. En el Reglamento Interior del Consejo se estableceran las disposiciones que regulen la
celebracién de sus sesiones, los mecanismos de votacion para que sus acuerdos y resoluciones
tengan validez, asi como la integracion y mecanismo de funcionamiento de las comisiones que se
consideren necesarias, para el cumplimiento de sus atribuciones.

Articulo 430. Las dependencias, entidades y érganos desconcentrados de la Administracién Publica
del Estado proporcionaran al Consejo la informacién y datos necesarios para la realizacién de las
funciones previstas en la presente Ley, salvo aquellos que sean determinados como reservados o
confidenciales, en términos de sus propios ordenamientos legales y de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Articulo 431. Para el cumplimiento de las atribuciones del Consejo, podré constituirse un fideicomiso
de administracion e inversion.

Articulo 432. El Consejo Ciudadano de Seguridad Publica tendra las siguientes atribuciones:

I.  Serun érgano de consulta, andlisis y opinidn, en materia de seguridad publica y prevencion social
del delito;

Il. Establecer vinculacion con organizaciones del sector social y privado, que desarrollen actividades
relacionadas con la materia de seguridad publica, prevencion social del delito y procuraciéon vy
administracion de justicia, a fin de encauzar los esfuerzos ciudadanos en el objeto comdn de coadyuvar
al mejoramiento de la seguridad publica en el Estado;

lll. Emitir opiniones y sugerencias para la elaboracion del programa de seguridad publica para el
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Estado y evaluar la aplicacion del mismo;

IV. Formular recomendaciones, dar seguimiento y evaluar las politicas, programas, estrategias y
acciones instrumentadas por la Administracion Puablica del Estado, vinculadas a la prevencion,
investigacién y combate al delito, la prevencion y reinsercion social, la atencién a migrantes, la cultura
civica y el apoyo a las victimas del delito;

V. Turnar ante las Contralorias Internas de las dependencias o entidades que desarrollen actividades
de prevencion del delito los casos de faltas graves de sus servidores publicos de que tenga
conocimiento, de acuerdo con las disposiciones legales aplicables;

VI. Proponer el otorgamiento de reconocimientos a las personas servidoras publicas que se
destaquen en el gjercicio de sus funciones de seguridad publica o que realicen acciones relevantes;

VII.  Emitir opinién en los temas o asuntos especificos que le sean planteados por la persona Titular
del Poder Ejecutivo del Estado o por quienes ocupen la Titularidad de las Secretarias de Gobierno, de
Seguridad Publica y la Fiscalia General del Estado;

VIIl. Conocer, analizar e integrar los reclamos ciudadanos en las funciones de prevencién e
investigacién del delito, apoyo a las victimas del delito, ejecucién de sanciones penales y formular las
propuestas y peticiones tendientes para el analisis de las mismas;

IX. Emitir opiniones sobre la evolucién de las tendencias delictivas, la percepcién de inseguridad y el
desempefio de las instituciones encargadas de la seguridad publica y la procuracién e imparticion de
justicia, a partir de la construccion de indicadores y la investigacién y monitoreo que lleve a cabo el
Observatorio Ciudadano de la Seguridad y la Justicia de Veracruz; y

X. Las demas previstas en la presente Ley y en su Reglamento Interior

TITULO OCTAVO
DEL CENTRO ESTATAL DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA
DELINCUENCIA, CON PARTICIPACION CIUDADANA
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 433. El Centro Estatal de Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia, con
Participacion Ciudadana, es un érgano desconcentrado sectorizado a la Secretaria Ejecutiva, con las

atribuciones que le asigne esta Ley, los reglamentos y demas normatividad en la materia.

Articulo 434. El Centro Estatal de Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia, con
Participacion Ciudadana tendra, como principales atribuciones:

I.  Proponer a la Secretaria Ejecutiva los lineamientos de prevencion social del delito, a través del
disefio transversal de politicas de prevencion, cuyas acciones tendran el caracter de permanentes y
estratégicas;

II.  Promover la cultura de la paz, la legalidad, el respeto a los derechos humanos, la participacion
ciudadana y una vida libre de violencia;

[ll.  Emitir opiniones y recomendaciones, dar seguimiento y evaluar los programas implementados por
las Instituciones de Seguridad Publica, para:
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a. Prevenir la violencia infantil y juvenil;

b. Promover la erradicacion de la violencia especialmente la ejercida contra nifia, nifios,
jovenes, mujeres, indigenas, personas mayores, dentro y fuera del seno familiar; y

c. Prevenir la violencia generada por el uso de armas, el abuso de drogas y alcohol.
IV. Realizar, por si o por terceros, estudios sobre las causas estructurales del delito, su distribucion
geo delictiva, estadisticas de conductas ilicitas no denunciadas, tendencias histéricas y patrones de
comportamiento que permitan actualizar y perfeccionar la politica criminal y de seguridad publica

nacional; para ello, podra allegarse de la informacion estadistica que integra el Sistema Nacional de
Informacién;

V. Realizar, por si o por terceros, encuestas victimoldgicas, de fenémenos delictivos y otras que
coadyuven a la prevencion del delito;

VI. Promover la inclusibn de contenidos relativos a la prevencion del delito en los programas
educativos, de salud, de desarrollo social y en general en los diversos programas de las dependencias
de gobierno, asi como colaborar con el Estado y los Municipios en esta misma materia,;
VIl. Organizar seminarios, conferencias y ponencias sobre prevencion social del delito;

VIIl. Coordinarse con otras instancias competentes en la materia para el ejercicio de sus funciones;

IX. Promover la participacion ciudadana para el fortalecimiento del Sistema en los términos de esta
Ley;y

X. Las demas que establezcan las Leyes correspondientes en la materia y aquellas que le sean
delegadas por el Secretario Ejecutivo.

TITULO NOVENO

DE LAS RESPONSABILIDADES DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 435. Las responsabilidades administrativas, civiles y penales en que incurran las personas
servidoras publicas locales y municipales por el manejo o aplicacion ilicita de los recursos de los fondos
de ayuda federal, serdn determinadas y sancionadas conforme a las disposiciones legales aplicables
y por las autoridades competentes.

Articulo 436. La Auditoria Superior de la Federacion fiscalizara los recursos federales que ejerzan la

Entidad Federativa y los Municipios en materia de seguridad publica, en términos de las disposiciones
aplicables.
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CAPITULO Il

DE LOS DELITOS CONTRA EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ESTATAL
DE SEGURIDAD PUBLICA

Articulo 437. Se sancionara de uno a cuatro afios de prisidn y de cien a seiscientas Unidades de
Medida y Actualizacién diarias vigentes, a quien dolosa, ilicita y reiteradamente se abstenga de
proporcionar a la Secretaria Ejecutiva, al Sistema Estatal de Informacién o al Centro Estatal de
Informacién, la informacién que esté obligado en términos de esta Ley.

Se impondra, ademas, la destitucién e inhabilitacién por un plazo igual al de la pena impuesta para
desempenfiarse en otro empleo, puesto, cargo o comisién municipal o estatal.

Articulo 438. Se sancionara con dos a ocho afios de prisién y de quinientas a mil Unidades de Medida
y Actualizacion diarias y vigentes, a quien:

I.  Ingrese dolosamente a las bases de datos del Sistema Estatal de Informacién previstas en esta
Ley, sin tener derecho a ello o, teniéndolo, ingrese a sabiendas informacién errénea, que dafie o que
pretenda dafar en cualquier forma la informacion, las bases de datos o los equipos o sistemas que las
contengan;

II. Divulgue de manera ilicita informacién clasificada de las bases de datos del Sistema Estatal de
Informacién a que se refiere esta Ley;

lll. Inscriba o registre en la base de datos del personal de las Instituciones de Seguridad Publica del
Sistema Estatal, prevista en esta Ley, como miembro o integrante de una Institucién de Seguridad
Publica, a persona que no cuente con la certificaciéon exigible conforme a la Ley, o a sabiendas de que
la certificacion es ilicita; y

IV. Asigne nombramiento de policia estatal o municipal, agente del ministerio publico, perito oficial
del Estado o integrante en funciones de las Instituciones de Seguridad Publica estatal o municipal a
persona que no haya sido certificada y registrada en los términos de esta Ley.

Si el responsable es o hubiera sido servidor piblico de las Instituciones de Seguridad Publica, se
impondra hasta una mitad mas de la pena correspondiente, ademas, la inhabilitacion por un plazo igual
al de la pena de prisiobn impuesta para desempefiarse como servidor publico, y en su caso, la
destitucion.

Articulo 439. Se sancionara con cinco a doce afios de prisién y de doscientos a ochocientas Unidades
de Medida y Actualizacién diarias vigentes, a quien falsifique el Certificado Unico Policial, previsto en
los articulos 163 al 176, o la Clave Unica de ldentificacién Policial, o altere, comercialice o use a
sabiendas de su ilicitud.

Articulo 440. Las sanciones previstas en este capitulo se impondran sin perjuicio de las penas que
correspondan por otros delitos previstos en los ordenamientos penales federal o de las entidades
federativas, segun corresponda.

TRANSITORIOS

PRIMERO. La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial,
Organo del Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

SEGUNDO. Se abroga la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, publicada en la Gaceta Oficial, Organo del Gobierno del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave el primero de marzo de dos mil veintiuno, asi como todas aquellas disposiciones
de igual 0 menor jerarquia que se opongan a lo establecido en esta Ley.
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TERCERO. El Poder Ejecutivo del Estado, por conducto de la Secretaria de Seguridad Pablica, debera
expedir dentro de los 120 dias naturales siguientes a la entrada en vigor de esta Ley, las disposiciones
reglamentarias necesarias para su debida aplicacion.

CUARTO. Los 6rganos, unidades administrativas e instancias creadas en la Ley anterior continuaran
en funciones hasta tanto se expidan las nuevas disposiciones y se instalen formalmente las previstas
en esta Ley.

QUINTO. El Consejo Estatal de Seguridad Publica y la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo
Estatal de Seguridad Publica deberan adecuar su estructura y funcionamiento a lo previsto en la
presente Ley, en un plazo no mayor de 90 dias naturales contados a partir de su entrada en vigor.

SEXTO. Los procesos de reclutamiento, seleccién, formacién, evaluacion, certificacion, permanencia
y régimen disciplinario iniciados antes de la entrada en vigor de esta Ley, continuaran tramitandose
conforme a las disposiciones vigentes al momento de su inicio, hasta su conclusion.

SEPTIMO. Los convenios de coordinacion, colaboracion o concertaciéon celebrados por el Estado o los
Municipios con la Federacién o con otras entidades federativas, permaneceran vigentes hasta en tanto
no sean modificados o sustituidos en términos de la presente Ley.

OCTAVO. Las erogaciones que, en su caso, se generen con motivo de la entrada en vigor de la
presente Ley se realizaran con cargo al presupuesto aprobado de los sujetos obligados por este
instrumento.

NOVENO. El Poder Ejecutivo del Estado y los Ayuntamientos deberan implementar las acciones
necesarias para garantizar la armonizacién de reglamentos municipales y demas disposiciones locales
con la presente Ley, en un plazo no mayor de un afio contado a partir de su entrada en vigor.

DECIMO. Todas las referencias normativas hechas en leyes, reglamentos, decretos, acuerdos,
circulares o disposiciones administrativas a la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica de primero
de marzo de dos mil veintiuno, se entenderan hechas a la presente Ley.

DADO EN EL SALON DE SESIONES DE LA LXVII LEGISLATURA DELO HONORABLE
CONGRESO DEL ESTADO, EN LA CIUDAD DE ZALAPA-ENRI’QUE~S, VERACRUZ DE IGNAIO DE
LA LLAVE, A LOS QUINCE DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO.

NAOMI EDITH GOMEZ SANTOS
DIPUTADA PRESIDENTA
RUBRICA.

ALEJANDRO PORRAS MARIN
DIPUTADO SECRETARIO
RUBRICA.

Folio1890

NOTA DEL EDITOR:

A CONTINUACION SE CITAN EN ORDEN CRONOLOGICO LOS DIVERSOS DECRETOS DE REFORMAS A
LA PRESENTE LEY, PRESENTADOS EN FICHAS DONDE SE INDICA EL NUMERO DE DECRETO, LA FECHA
DE SU PUBLICACION EN LA GACETA OFICIAL, EL SENTIDO DEL DECRETO, LOS ARTICULOS
TRANSITORIOS DEL MISMO, NOTAS (CUANDO ASI PROCEDA) Y EL LINK A LA VERSION ELECTRONICA
DE LA GACETA OFICIAL DEL ESTADO EN LA CUAL SE PUBLICO EL DECRETO CORRESPONDIENTE.
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EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 2 Y 6 DE LA LEY DE LA GACETA OFICIAL DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE Y 2° DEL CODIGO CIVIL DEL ESTADO
DE VERACRUZ, LA VERSION DE ESTA CONSTITUCION NO REPRESENTA UNA VERSION OFICIAL CON
VALIDEZ, CONTENIDO, NI EFECTOS JURIDICOS, YA QUE LA UNICA VERSION VALIDA PARA ESOS
EFECTOS DE DERECHO, ES LA VERSION DE DICHA CONSTITUCION Y SUS DECRETOS DE
MODIFICACION PUBLICADOS EN LA GACETA OFICIAL DEL ESTADO.

Cabe sefialar que la enumeracion de la reforma que se presenta en la columna izquierda de cada ficha,
solo tiene efectos didacticos para una mejor apreciacion del nimero de modificaciones ala Ley.

LEY 489 G.O. 17 DE DICIEMBRE DE 2025

DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA PARA EL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

TRANSITORIOS

PRIMERO. La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en
la Gaceta Oficial, Organo del Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

SEGUNDO. Se abroga la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Puablica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, publicada en la Gaceta Oficial, Organo
del Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave el primero de marzo
de dos mil veintiuno, asi como todas aquellas disposiciones de igual o menor
jerarquia que se opongan a lo establecido en esta Ley.

TERCERO. EIl Poder Ejecutivo del Estado, por conducto de la Secretaria de
Seguridad Publica, debera expedir dentro de los 120 dias naturales siguientes a la
entrada en vigor de esta Ley, las disposiciones reglamentarias necesarias para su
debida aplicacion.

CUARTO. Los 6rganos, unidades administrativas e instancias creadas en la Ley
anterior continuaran en funciones hasta tanto se expidan las nuevas disposiciones
y se instalen formalmente las previstas en esta Ley.

QUINTO. El Consejo Estatal de Seguridad Publica y la Secretaria Ejecutiva del
Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica deberan adecuar su estructura
y funcionamiento a lo previsto en la presente Ley, en un plazo no mayor de 90 dias
naturales contados a partir de su entrada en vigor.

SEXTO. Los procesos de reclutamiento, seleccién, formacién, evaluacion,
certificacion, permanencia y régimen disciplinario iniciados antes de la entrada en
vigor de esta Ley, continuaran tramitandose conforme a las disposiciones vigentes
al momento de su inicio, hasta su conclusion.

SEPTIMO. Los convenios de coordinacion, colaboracion o concertacion celebrados
por el Estado o los Municipios con la Federacion o con otras entidades federativas,
permaneceran vigentes hasta en tanto no sean modificados o sustituidos en
términos de la presente Ley.

OCTAVO. Las erogaciones que, en su caso, se generen con motivo de la entrada
en vigor de la presente Ley se realizaran con cargo al presupuesto aprobado de
los sujetos obligados por este instrumento.
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NOVENO. El Poder Ejecutivo del Estado y los Ayuntamientos deberan implementar
las acciones necesarias para garantizar la armonizacion de reglamentos
municipales y demas disposiciones locales con la presente Ley, en un plazo no
mayor de un afio contado a partir de su entrada en vigor.

DECIMO. Todas las referencias normativas hechas en leyes, reglamentos,
decretos, acuerdos, circulares o disposiciones administrativas a la Ley del Sistema
Estatal de Seguridad Publica de primero de marzo de dos mil veintiuno, se
entenderan hechas a la presente Ley.

TOMO CCXIl, NUMERO EXT. 502
https://editoraveracruz.gob.mx/sigav2/front/views/cargar pdf.php?val=Gac?2
025-502%20Miercoles%2017%20TOMO%2011%20Ext.pdf&anio=2025& mes=12
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